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当社は、 株式会社JERAグループ企業として、 苫小牧東部国家石油備
蓄基地の運営・ 管理を担っており 、 日本のエネルギーの安定供給確保
という大切な国家的使命を果たすため、 地元地域の一員として日々安
全・ 安定操業に努めております。  世界情勢等による石油危機に対して
安定した水準の国民生活を維持できるよう 「 ことごとく 」 備え、 社会
の安定的発展と豊かな明日へ貢献していく ことを弊社のMission（ 使命
） に掲げております。 安全の最優先とコンプライアンスの徹底を基盤
とし 、 Kaizenに取り組み圧倒的に高い技術力を有する石油備蓄事業に
おけるリーダーを目指してまいります。
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キャ リ コン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

緊急時に備え、 日本のエネルギー
の安定供給を支えます。

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

100-0011 東京都千代田区内幸町2丁目2番3号

ト マト ウセキユビチクカブシキガイシャ

苫東石油備蓄株式会社

社員のチャレンジには背中を押してく れる会社です。
自分だからこそできることを見つけて、 チャ レンジし
てほしいです。 私自身「 より良く しよう 」 「 ここはも
っと変えていける」  という思いを声に出し 、 形にする
よう心がけています。 目標や夢を持って一緒に働きま
しょ う ！
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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