
誰もが安心して働くことのできる職場を目指して 
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社会福祉法人フレスコ会 
              

 

◆2016 年 9 月に特別養護老人ホーム・フレスコ浅草を開設。グループ法人である佐々木医院との連携により、高齢者が

健康で長生きできる施設づくりを目指している。2018 年から取り組み始めた障害者雇用では、当初、職員の負担軽減を

目的として清掃業務を切り出し、保清室に障害のある職員を配置した。その後、清掃業務に加えて洗濯業務などにも業務

範囲を拡大し、現在では特別支援学校の実習受入れから採用につながる事例も生まれている。 

 

◆2024 年からは、保清室業務に加え、介護課においても障害のある職員の受入れを開始し、シーツ交換やお茶出しなど

の介護補助業務を担当している。一人ひとりの特性や適性に応じた業務の切り出しと職場環境の整備を行い、活躍の場を

広げている。 

 

◆業務マニュアルについては、障害のある職員自身が作成した手書きマニュアルを活用するなど、誰もが理解しやすく働

きやすい環境づくりに取り組んでいる。また、施設内のサインデザインには色弱者に配慮したカラーユニバーサルデザイ

ンを採用するなど、環境整備にも配慮している。 

所 在 地：東京都台東区浅草５－３３－７ 

従業員数： 197名（うち、障害者 4名）   特例子会社：非該当 

業務概要：：高齢者福祉サービス・障害福祉サービスの運営 
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