
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

国内外のエアライン・ 防衛省・ 全国の官公庁に航
空機電装品の修理サービスを提供しています。 点
検からアフターサービスまで一貫した体制により
、 航空機用地上支援機材を含め、 多く の商品を提
供しています。
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https://www.tamagawa-as.jp/
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歴史は古い会社ですが若い社員も多く 、 活気があり 、
挑戦心に満た会社です。  様々な雇用形態に柔軟に対応
し「 働く 皆が笑顔になれるような会社」 を目指してい
ます。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャ リ コン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

航空機の安全な運航を　　　　　
　　　　　　　支える仕事です。

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

144-0041 東京都大田区羽田空港1丁目7番1号空港
施設第二綜合ビル２ 階

タマガワエアロシステムズカブシキガイシャ

多摩川エアロシステムズ株式会社

自分が整備した装備品が搭載された飛行機を見た時に
、 この仕事をしていて良かったと思います。 多く の管
理職が若く 、 努力すれば抜擢人事もあります。

誠実で嘘をつかない人
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募集状況

メ ッ セージ

京急線天空橋駅徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年06月18日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


