
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

機械、 制御、 ソフト ウェア技術を駆使し 、 主に車
の駆動系を構成するパーツ等の特性を精確に計測
する装置メーカーとして、 電動化、 自動運転開発
、 安全や環境改善等、 お客様の多様な問題解決ニ
ーズに応えています。
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お客様の開発手法は、 コンピュータを使用した’ バー
チャル’ 方式へ移行しました。 しかし 、 新しいモノ が
生まれれば、 必ず新しい問題が生じます。 これら机上
では解けない問題を実機（ リ アル） で解決できるのが
我々です。 お客様に寄り添い、 小さい会社だから得ら
れる様々な機会を通して、 世界で活躍するエンジニア
へ成長してく ださい。
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先輩社員から
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自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャ リ コン
制度

あり

インターン

なし

職場見学

あり

本人の希望に応じ正社員「 同等」 で
対応します。

非正規雇用の職場情報

モビリティ ー・ カンパニーの
CASE開発に“ リ アル” で貢献

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

174-0051 東京都板橋区小豆沢4-28-13

オート マッ クスカブシキカイシャ

オート マッ クス株式会社

一緒に勉強し、 一緒に成長していきましょ う 。  分から
ないことは何でも聞いてく ださい。

自分で考え、 実践することが好きな人 学ぶことが楽し
い人 新しいことへチャ レンジする勇気のある人

0 0

「 学ぶこと」 を積極的に応援する会社です。
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募集状況

メ ッ セージ

Ｊ Ｒ 埼京線北赤羽駅徒歩15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年06月17日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。

もしく は

(役員) (管理職)

0.0 %

新卒者等
以外 00 名名1 名

新卒者等

※1

※2

※3

※4

ハローワークインターネッ ト サービス
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研修制度


