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当研究所は、 防災・ 減災・ 安全分野の調査研究、
計画策定、 研修・ 訓練、 情報支援等を行う専門機
関です。
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社会安全研究所は、 防災・ 安全に関する調査研究、 計
画策定、 研修・ 訓練支援等を通じて、 地域や社会の安
全を支える仕事をしています。 新卒の皆さんには、 専
門知識の有無よりも、 社会課題に関心を持ち、 学び続
ける姿勢を大切にしてほしいと考えています。 現場を
見て、 考え、 チームで議論しながら、 実践的な力を一
緒に高めていきましょ う 。
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新卒者等の採用はなし 。 所定外労働
はなく 、 有給休暇取得100％

非正規雇用の職場情報

安全をかたちに。 専門性を磨き、
社会に役立つ仕事へ一歩ずつ。
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東 京 都
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162-0833 東京都新宿区箪笥町１ ３ 番地

カブシキガイシャシャカイアンゼンケンキュウジョ

株式会社社会安全研究所

社会安全研究所では、 防災や安全に関する調査、 資料
作成、 研修運営など、 幅広い仕事に携わります。 最初
は分からないことも多いですが、 先輩と一緒に現場を
見たり 、 議論したりしながら少しずつ力を付けていけ
ます。 自分の考えを形にし 、 それが地域や社会の役に
立つことを実感できる、 やりがいのある職場です。

防災・ 安全分野に関する専門知識を基盤に、 調査・ 分
析、 資料作成、 関係者との調整、 会議・ 研修運営等を
的確に遂行する能力が必要である。 また、 主体的に課
題を把握し 、 チームで協力しながら、 責任感を持って
業務を推進できる適性が求められる。

0 0

0 0

1 0

0

募集状況

メ ッ セージ

大江戸線牛込神楽坂駅

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年06月17日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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