
都道府県名 市区町村名
（都道府県内で地域を限定する場合）

東京都 諸島を除いた都内全域

埼玉県 さいたま市、川越市、川口市

千葉県 千葉市、船橋市、松戸市、市川市、柏市

神奈川県 横浜市、川崎市

静岡県

愛知県

大阪府

京都府

滋賀県

奈良県

兵庫県

2 特定非営利活動法人WEL'S
東京都千代田区神田錦町
3-21　ちよだプラット
フォームスクエア1036

障害者の一連の雇用管理
に関する援助の業務につ
いての実績を有する法人

令和6年4月1日 全都道府県 - ６人 詳細情報 -
（事業者HP）
https://www.wels.jp/

東京都 島しょ部除く

神奈川県

埼玉県

千葉県

大阪府

東京都

神奈川

5 株式会社ＦＶＰ
東京都千代田区内神田二
丁目7番13号
山手ビル8階

障害者の一連の雇用管理
に関する援助の業務につ
いての実績を有する法人

令和6年5月31日 全都道府県 - ３人 詳細情報 -
（事業者HP）
https://company.fvp.co.jp/

6
パーソルダイバース株式会
社

東京都港区港南一丁目7番
18号
A-PLACE品川東6F

特例子会社 令和6年5月31日 全都道府県 - ５人 詳細情報 3.7

（事業者専用窓口メールアド
レス）
pdi-
soudanenjyo@persol.co.jp

東京都

千葉県 千葉市

大阪府

神奈川県

新潟県

静岡県

長野県

（事業者HP）
https://www.atgp.jp/employ
er

- １１人 詳細情報 -

-詳細情報

-

- ７人 詳細情報 -
（事業者HP）
https://www.ms-ad-
abilityworks.co.jp/

認定年月日
障害種別の限定

（※）

1
MS＆ADアビリティワークス
株式会社

東京都中央区新川二丁目
22番1号

特例子会社かつ法第77条
第１項の認定を受けた事
業主（もにす認定事業
主）

令和6年4月1日

障害者雇用相談援助事業　認定事業者一覧【令和8年6月8日更新】

（電話番号）
03-3282-2192
（メールアドレス）Satou-
K@marubeni.com

-詳細情報１人

東京労働局

4
株式会社アイエスエフネッ
トジョイ

東京都新宿区新宿1-26-9
ビリーヴ新宿5F

特例子会社 令和6年5月31日

7

事業実施者の人
数（支援体制）

障害者の一連の雇用管
理に関する具体的な経
験

No 事業者名又は法人名称 主たる事業所の住所地 法人種別

利用事業主の評価
（４点満点）
※7年度集計値。回答者
数合計が少ない場合は掲
載していません。

参考
（事業者のＨＰ情報又は連絡
先等）

（事業者HP）
https://www.isfnetjoy.com/

- １人

事業実施地域

障害者の一連の雇用管理
に関する援助の業務につ
いての実績を有する法人

令和6年4月1日3
株式会社ゼネラルパート
ナーズ

東京都千代田区内幸町2-
1-1飯野ビルディング9階

特例子会社かつ法第77条
第１項の認定を受けた事
業主（もにす認定事業
主）

東京都千代田区大手町一
丁目4番2号

丸紅オフィスサポート株式
会社

令和6年5月31日

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101604.pdf
https://www.ms-ad-abilityworks.co.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101604.pdf
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https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101604.pdf
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https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101604.pdf
https://www.ms-ad-abilityworks.co.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101604.pdf
https://www.ms-ad-abilityworks.co.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101604.pdf
https://www.ms-ad-abilityworks.co.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002135970.pdf
https://www.wels.jp/
https://www.wels.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002622537.pdf
https://www.atgp.jp/employer
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002622537.pdf
https://www.atgp.jp/employer
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002622537.pdf
https://www.atgp.jp/employer
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002622537.pdf
https://www.atgp.jp/employer
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101622.pdf
https://www.isfnetjoy.com/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002427819.pdf
https://company.fvp.co.jp/
https://company.fvp.co.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002647895.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101635.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101635.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101635.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101635.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101635.pdf
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https://www.atgp.jp/employer
https://www.atgp.jp/employer
https://www.atgp.jp/employer
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002622537.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101622.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002101604.pdf
https://www.ms-ad-abilityworks.co.jp/
https://www.ms-ad-abilityworks.co.jp/
https://www.ms-ad-abilityworks.co.jp/
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https://www.isfnetjoy.com/
https://www.isfnetjoy.com/


都道府県名 市区町村名
（都道府県内で地域を限定する場合）

認定年月日
障害種別の限定

（※）
事業実施者の人
数（支援体制）

障害者の一連の雇用管
理に関する具体的な経
験

No 事業者名又は法人名称 主たる事業所の住所地 法人種別

利用事業主の評価
（４点満点）
※7年度集計値。回答者
数合計が少ない場合は掲
載していません。

参考
（事業者のＨＰ情報又は連絡
先等）

事業実施地域

神奈川県 横浜市、川崎市、相模原市、

埼玉県 さいたま市、川口市、蕨市、

（事業者HP）
https://decoboco-base.com/

（メールアドレス）
総合お問合わせ窓口：
job_info@dd-career.com

東京都

埼玉県

神奈川県

茨城県

福島県

岡山県

福岡県

12 一般社団法人ルンアルン

東京都武蔵野市中町1-34-
5
武蔵野第2パークマンショ
ン303

障害者の一連の雇用管理
に関する援助の業務につ
いての実績を有する法人

令和6年11月29日 東京都 島嶼地域を除く - １人 詳細情報 -
（事業者HP）
https://roongarun.com/

東京都 23区

愛知県 名古屋市、一宮市、

静岡県 浜松市
（電話番号）
03-5466-2018

東京都 島嶼地域を除く
（事業者HP)
https://www.konicaminolta.co
m/jp-ja/hwy/

埼玉県

神奈川県

３人

（電話番号）
03-6837-4517

（事業者HP）
https://socat.jp/

-

9
株式会社綜合キャリアトラ
スト

東京都新宿区西新宿一丁
目25番1号 特例子会社 令和6年6月28日

（事業者HP）
https://www.tokyotobs.co.j
p/

23区、武蔵野市、三鷹市、小金井市、国分寺
市、国立市、立川市、多摩市、

8
東京都ビジネスサービス株
式会社

東京都江東区青海二丁目4
番32号

特例子会社 令和6年5月31日

東京都

千葉市、市川市、船橋市、習志野市、浦安市、
松戸市、柏市、

千葉県

詳細情報 --

全都道府県

株式会社ＷｅＯｕｒ
東京都渋谷区渋谷二丁目
21番１号
渋谷ヒカリエ19階

-- ８人 詳細情報

特例子会社かつ法第77条第
１項の認定を受けた事業主
（もにす認定事業主）

- ２人 詳細情報13 -令和6年11月29日

（事業者HP)

https://www.weour.co.jp/

-全都道府県
知的障害者
精神障害者

３人 詳細情報10 デコボコベース株式会社
東京都港区芝浦四丁目12
番31号
VORT芝浦Water Front6階

法第77条第１項の認定を
受けた事業主（もにす認
定事業主）

令和6年8月30日

（事業者HP）
https://www.dnp.co.jp/grou
p/dnp-
businesspartners/index.htm
l

11
株式会社ＤＮＰビジネス
パートナーズ

東京都新宿区市谷加賀町
一丁目1番1号

特例子会社 令和6年9月30日 - ２人 詳細情報

（メールアドレス）
hwy-koyou-
soudan@gcp.konicaminolta.
com

14
コニカミノルタウイズユー
株式会社

東京都八王子市石川町
2970

特例子会社かつ法第77条第
１項の認定を受けた事業主
（もにす認定事業主）及び
障害者雇用に関する都道府
県知事表彰事業主

令和6年12月27日 知的障害者 １人 詳細情報 -

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002386128.pdf
https://www.tokyotobs.co.jp/
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https://www.dnp.co.jp/group/dnp-businesspartners/index.html
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都道府県名 市区町村名
（都道府県内で地域を限定する場合）

認定年月日
障害種別の限定

（※）
事業実施者の人
数（支援体制）

障害者の一連の雇用管
理に関する具体的な経
験

No 事業者名又は法人名称 主たる事業所の住所地 法人種別

利用事業主の評価
（４点満点）
※7年度集計値。回答者
数合計が少ない場合は掲
載していません。

参考
（事業者のＨＰ情報又は連絡
先等）

事業実施地域

東京都 島嶼地域を除く

神奈川県 相模原市

山梨県 大月市

東京都 島嶼地域を除く

神奈川県

埼玉県

千葉県

群馬県

茨城県

栃木県

東京都 島嶼地域を除く

埼玉県 さいたま市、川口市、

千葉県 千葉市、船橋市、松戸市、市川市、柏市

神奈川県 横浜市、川崎市、

東京都

神奈川県

千葉県

東京都 島嶼地域を除く

（事業者HP）

https://ohop.openhouse-

group.com/

神奈川

山北町、松田町、開成町、大井町、中井町、南
足柄市、小田原市、箱根町、真鶴町を除く

（電話番号）

03-6854-7444

東京都 23区、立川市、

（事業者HP)

https://www.manpowergroupplus.

jp/

神奈川県 横浜市、川崎市、

大阪府 大阪市、
（電話番号）

042-522-0427

東京都 島嶼地域を除く

神奈川県 横浜市、川崎市、

千葉県 市川市、浦安市、船橋市、千葉市、

東京都 島嶼地域を除く

神奈川県

千葉県
(ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ）

info@infinite8.jp

埼玉県
(電話番号）

042-522-0427

-

（事業所HP)

https://infinite8.jp/

22 株式会社アンフィニテ
東京都港区南青山四丁目8
番4号
パレス南青山103

障害者の一連の雇用管理
に関する援助の業務につ
いての実績を有する法人

令和7年11月17日 １人 詳細情報 -

（事業者HP）
https://decentwork-
lab.org/

16
シダックスオフィスパート
ナー株式会社

東京都調布市調布ヶ丘三
丁目6番3号

特例子会社かつ法第77条
第１項の認定を受けた事
業主（もにす認定事業
主）

令和7年2月28日
知的障害者
精神障害者

２人 詳細情報 -

17
特定非営利活動法人ディー
セントワーク・ラボ

東京都大田区北千束三丁
目28番9号

障害者の一連の雇用管理に
関する援助の業務について
の実績を有する法人

令和7年2月28日 - ２人 詳細情報 -

（事業者HP)
https://www.shidax.co.jp/c
orporate/group/shidax-
office-partner/

特定非営利活動法人わかく
さ福祉会

東京都八王子市明神町三
丁目16番8号
エマイユ1Ｆ

障害者の一連の雇用管理に
関する援助の業務について
の実績を有する法人

令和6年12月27日 - ２人 詳細情報 -

-
（事業者HP)
https://ivoo.co.jp/

18 株式会社IVOO
東京都新宿区揚場町2番18
号

障害者の一連の雇用管理に
関する援助の業務について
の実績を有する法人

令和7年4月15日 - １人 詳細情報

（事業者HP)
https://wakakusaf.or.jp/

15

-19
株式会社オープンハウス・
オペレーションズ

東京都千代田区丸の内二
丁目7番2号

特例子会社かつ法第77条
第１項の認定を受けた事
業主（もにす認定事業
主）

令和7年7月15日 - ２人 詳細情報

20
マンパワーグループ プラ
ス株式会社

東京都立川市曙町二丁目
34番7号

特例子会社かつ障害者雇用
に関する都知事表彰事業主

令和7年8月19日 - ２人 詳細情報 -

（事業者HP)

https://corp.moneyforward.

com/

21 株式会社マネーフォワード

東京都港区芝浦三丁目1番
21号
msb Tamachi田町ステー
ションタワーS21階

障害者雇用に関する都道府
県知事表彰事業主

令和7年10月24日 - ３人 詳細情報 -

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002619520.pdf
https://wakakusaf.or.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002619520.pdf
https://wakakusaf.or.jp/
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/002138998.pdf
https://www.shidax.co.jp/corporate/group/shidax-office-partner/
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都道府県名 市区町村名
（都道府県内で地域を限定する場合）

認定年月日
障害種別の限定

（※）
事業実施者の人
数（支援体制）

障害者の一連の雇用管
理に関する具体的な経
験

No 事業者名又は法人名称 主たる事業所の住所地 法人種別

利用事業主の評価
（４点満点）
※7年度集計値。回答者
数合計が少ない場合は掲
載していません。

参考
（事業者のＨＰ情報又は連絡
先等）

事業実施地域

東京都 ２３区及び多摩市

神奈川県

横浜市、川崎市、

（ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ）

consulting_bijisapo@shiftin

c.jp

（電話番号）

03-6809-1128

（電話番号）

03-6809-1128

25 株式会社スタートライン

東京都三鷹市上連雀一丁
目１２番１７号
三鷹ビジネスパーク１号
館３階

障害者の一連の雇用管理
に関する援助の業務につ
いての実績を有する法人

令和8年1月20日 全都道府県 - １人 詳細情報 -
（事業者HP）

https://start-line.jp/

東京都 島嶼地域を除く

静岡県

愛知県
（ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ）

hinari-info@ctc-g.co.jp

大阪府

（事業者HP）

https://mpt.mynavi.jp/

(ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ）

mpt-kanri@mynavi.jp

（電話番号）

03-6267-4174

東京都 島嶼部除く

神奈川県
横浜市、川崎市、相模原市、厚木市、大和市、
海老名市、平塚市、藤沢市、

埼玉県

上尾市、朝霞市、春日部市、川口市、川越市、
越谷市、さいたま市、志木市、所沢市、戸田
市、富士見市、ふじみ野市、三郷市、和光市、
蕨市、

（ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ）

snabi_recruitment_support

@litalico.co.jp

千葉県
市川市、浦安市、柏市、鎌ケ谷市、千葉市、流
山市、習志野市、船橋市、松戸市、

（電話番号）

03-5704-7355

（事業者HP）

https://litalico.co.jp/

28 株式会社ＬＩＴＡＬＩＣＯ
東京都目黒区上目黒二丁
目１番１号
中目黒ＧＴタワー１５階

障害者の一連の雇用管理
に関する援助の業務につ
いての実績を有する法人

令和8年4月17日 - ３人 詳細情報 -

（事業者HP)

https://www.tokiomarine-

bs.com/

23
東京海上ビジネスサポート
株式会社

東京都千代田区丸の内二
丁目２番３号

特例子会社 令和7年12月15日 - ４人 詳細情報 -

（事業者HP）

https://www.shiftinc.jp/

-24 株式会社SHIFT

東京都港区麻布台一丁目
３番１号
麻布台ヒルズ　森JPタ
ワー

障害者雇用に関する都道
府県知事表彰事業主

令和8年1月14日 3人 詳細情報 -全都道府県 東京都の島嶼地域を除く

27
株式会社マイナビパート
ナーズ

東京都千代田区一ツ橋一
丁目１番１号
パレスサイドビル

特例子会社 令和8年3月5日 全都道府県 - １人 詳細情報

（事業者HP）

https://hinari.ctc-g.co.jp

26 CTCひなり株式会社
東京都港区虎ノ門四丁目
１番１号
神谷トラストタワー

特例子会社かつ法第77条
第１項の認定を受けた事
業主（もにす認定事業
主）

令和8年3月2日 １人 詳細情報- -

-
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都道府県名 市区町村名
（都道府県内で地域を限定する場合）

認定年月日
障害種別の限定

（※）
事業実施者の人
数（支援体制）

障害者の一連の雇用管
理に関する具体的な経
験

No 事業者名又は法人名称 主たる事業所の住所地 法人種別

利用事業主の評価
（４点満点）
※7年度集計値。回答者
数合計が少ない場合は掲
載していません。

参考
（事業者のＨＰ情報又は連絡
先等）

事業実施地域

（※）認定事業主がもにす認定企業であり、特定の障害種別についてのみ支援又は実務の経験を有する場合については、障害種別の限定欄に経験のある障害種別を明示している。


