
令和８年度 第１回
新規大卒者等

合同就職面接会・企業説明会

企業PRスライド一覧

令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」
主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.A1
理科研 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A1 理科研株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

研究を支えるというと少し難しく感じる方も
いらっしゃるかもしれませんが、専攻分野
や性別を問わず幅広い人材がそれぞれの
強みを活かして活躍できる研修制度と、安
心して長く働くことができる環境が自慢です。
社風や福利厚生、休暇制度など、気になる
ことがある方は是非一度ブースに足を運ん
でください！
お待ちしております。
～社会貢献度の高い業界です～
取り扱う製品メーカーは国内外1000社超。常に最新の情報に触れ、様々な研

企業紹介（１５０文字以内）

★未来の常識を変える研究を支える仕事
当社は人々の生活に密接な関係のある生
命科学の分野の研究者をあらゆる角度で
支えている専門商社です。

研究現場を支えることで昨日まで治らな
かった病気が治るようになる、新しい薬が
開発されるなど、これまでの常識を変える
ような研究を後押しすることができる社会
貢献度の高いお仕事です！

2026年新入社員

動画はこちら



ブースNo.A２
株式会社 コメリ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A2 株式会社コメリ

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

『業種で決めたら勿体ない！？』

小売業というと、接客・レジ・商品陳列・発
注など店頭のお仕事を想像されると思いま
す。が、多様な事業を手掛ける弊社には約
２００の職種がある為、学ばれてきたことを
活かせる部署や、未経験でも気軽にチャレ
ンジが出来る環境です。

業界１位の店舗数を活かした事業に一緒
に取組める方をお待ちしております

企業紹介（１５０文字以内）

業界ナンバーワンの店舗数で地域を支え
るホームセンター店舗の運営を柱に、プラ
イベートブランド商品開発や、
農業支援、リフォーム、DX、クレジットカード

事業、災害支援、海外出店など多様な事業
を手掛けるSPA小売業です。

又、資格取得支援制度や自己申告制度、
住宅サポートなど社員のキャリアや暮らし
を支える制度も充実しています。

株式会社コメリ

株式会社コメリHP



ブースNo.A３
不二サッシ 株式会社 本部

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ａ３ 不二サッシ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

仕事のやりがいはもちろん、
一緒に働く「人」も私たちの魅力です。

営業、設計、施工管理、積算など、多彩な
フィールドの中で、さまざまな個性を持つ社

員が活躍しています。

あなたの強みや可能性を活かせる場所が、
きっとここにあります。

ぜひ当社のブースでお会いできることを楽
しみにしています。

企業紹介（１５０文字以内）

当社は100年近い歴史を誇るアルミ建材の

先駆者です。東京スカイツリータウン等、街
を彩る建物づくりを支えています。
「人々の暮らしを支えたい」
「ものづくりに携わりたい」

という方にぴったりの企業です。
平均勤続年数21.5年、年間休日123日、充
実した研修制度をはじめ、安心して
長く働ける環境を整えています。

▲渋谷アクシュ（当社施工） ▲当社案内パンフレット



ブースNo.A４
ユニインフォーメーション

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A4 ユニインフォーメーション株式会社

IT業界は日々進化し、新しい技術や価値が

次々と生まれる分野です。だからこそ私た
ちは、技術力だけでなく、「学び続ける姿
勢」や「仲間と協力しながら課題に向き合う
力」を大切にしています。経験者の方はも
ちろん、ITに興味があり新しいことに挑戦し
たいという意欲のある方も歓迎しています。

システム開発・保守を中心に、ネットワーク
構築・運用支援まで幅広いITサービスを提
供している独立系IT企業。技術力と豊富な

実績を強みに、金融・公共・製造など多様
な分野のお客様を支援しています。「誠実・
熱意・工夫」をモットーに、人材育成にも力
を入れ、社員一人ひとりが成長できる環境
づくりを推進しています。

ユニインフォーメーション株式会社HPリンク

ICT



ブースNo.A５
共和産業株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A5

取扱商品は約4万アイテム！
国内シェア№1 のゴムバンド『オーバンド』
をはじめとする包装資材、スマートフォン用
の特殊用途の両面テープなど、農業から最
先端機器製造までをサポートする卸売・商
社です。

仕事的には何を・どこに・どう提案するか？が
結構自分の思いで構築出来る為、営業活
動は非常に面白いと言えます。

ライフワークバランスのきちんととれる会社
です。
・月当たりの時間外労働時間の平均が5時
間未満です（2025年実績）。
・平均勤続年数が18年を超え、長く安心し
て働ける環境です。
・無借金の安定経営を誇ります。
やりがいと生活の両立！共和産業です！



ブースNo.A６
株式会社 バグース

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A6 株式会社バグース

大規模修繕工事とは建物だけでなく、
「人の暮らしを守り、街全体の価値を

維持・向上」させることです。
新築工事との大きな違いは、そこに
「人が住んでいる」こと。
足場が外れ、生まれ変わった建物を見た住
民の方に『ありがとう』と言われる
瞬間が何よりやりがいです。
最高の仲間と最高の会社を一緒に作って
いきませんか？

バグースという社名はインドネシア語で
『最高』という意味です。「最高の会社を最高の
メンバーでつくりたい」そんな想いを大切にして
きました。

【バグースの推しポイント】
①12連休×年3回（年末年始・GW・夏季）
記念日休暇もあり、プライベートも充実
②住宅手当や勤続年数手当など
月々貰える手当が盛りだくさん！

バグースHP
は

コチラから



ブースNo.A7
株式会社ムラオ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. A7 株式会社ムラオ

ムラオでは、持続可能な企業成長と社員
一人ひとりの充実したライフスタイルの
両立を実現しています。ワークライフバ
ランスを重視した環境で、若手社員の成
長をサポートする体制を整えています。
国内外で活躍したいという意欲ある学生
の皆さんを歓迎します。主体性を持ち、
お客様や仲間との信頼関係を大切にでき
る方と共に、輝かしい未来を創造してい
きましょう。

株式会社ムラオは、創業50年を超える
確かな実績と高い技術を誇るジュエリー
の老舗メーカーです。伝統と革新を融合
させた高品質な作品は、国内外で高い評
価を獲得しています。繊細な技術と現代
的センスで、特別な瞬間を彩る輝きを創
造し続けています。日本の美意識と卓越
した技術力をもとに、世界の宝飾業界に
向けて新たな価値を生み出し、さらなる
グローバル展開を進めていきます。

輝く未来を共に創る

株式会社ムラオ 採用情報 HP



ブースNo.A8
株式会社オートバックス関東販売

東京カンパニー

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A8 株式会社オートバックス関東販売

   東京カンパニー

応募者へのメッセージ

就職活動では、悩んだり迷ったりすることも多いと思い
ます。だからこそ私たちは、皆さんが自分らしく就職活
動に挑戦できるよう、全力でサポートしていきたいと
思っております。

当社は、クルマの知識や経験がなくても問題ございま
せん。充実した研修制度やOJT体制、多くのキャリア

が整っており、興味がある方はもちろん、知識がない
方でも安心して成長できる環境があります。
皆さんとお会いできることを楽しみにしています。

企業紹介

当社は、「お客様に最適なカーライフを提案し豊かで
健全な車社会を創造する」という理念のもと、多摩地
区に7店舗の「オートバックス」を運営しています。

カー用品の販売から、車検・整備、車の買取・販売ま
で、地域のお客様のカーライフを総合的に支えるサー
ビスを提供している会社です。

一人ひとりのお客様に寄り添いながら、地域に根ざし、
「困ったときに頼れる存在」として長く信頼され続けるこ
とを大切にしています。

https://www.autobacs-kanto-recruit.jp

採用サイトリンク
「女性も多く活躍してお
ります！」

「OJTも充実！
アットホームな職場です！」



ブースNo.A9
国際興業株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ａ９ 国際興業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

国際興業は、1940年の創業以来、多角的
な事業展開で安定した経営を続けてきまし
た。

「総合職」は、バスの運行管理や、旅行や
アメニティの企画営業など、幅広い業務を
経験しながら成長できる仕事です。

ぜひ当社で、自分の可能性を広げてみま
せんか？

企業紹介（１５０文字以内）

国際興業は、東京都内・埼玉県内を中心に
路線バスを運行し、沿線約800万人の暮ら
しを支える「社会インフラ企業」です。

運輸交通に加え、旅行・商社・不動産など
多角的な事業を展開し、人々の日常から特
別な時間まで幅広く支えています。

国際興業㈱
コーポレートサイト

国際興業㈱
新卒採用サイト



ブースNo.A10
株式会社 メガ・テクノロジー

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. A10 株式会社メガ・テクノロジー

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

「ITに興味はあるけど知識がない…」そんな
不安をワクワクに変えませんか？

教育事業を手がける当社の育成力で、未
経験からエンジニアへ成長可能！年間休
日122日・月平均残業9時間と無理なく働け

る環境に加え、規定の資格取得で手当を
月給に反映。技術力を磨きながら、安心し
て長く働けるのがメガ・テクノロジーです！

企業紹介（１５０文字以内）

創業22年目となる当社。現在は220名の社
員が在籍しています。
システムやアプリ開発を手がけているSES

事業や社内開発事業、内定者研修や新入
社員研修も行う社内外に向けたIT教育事業
を主軸に、SAP事業やセールスフォース事

業といった新規事業も着手し、多角的な事
業を展開して社会に貢献しています。

株式会社メガ・テクノロジー HPリンク

ICT



ブースNo.A11
日本プラパレット 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A11 日本プラパレット株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

日本プラパレット株式会社HPリンク

当社は「ＮＰＣパレット」のブランドで、高品
質・環境にやさしいプラスチック製パレットを
設計・開発、製造、販売している専門メー
カーです。
当社の扱うプラスチックパレットは、
物流を効率化する上で必要不可欠なもの
であり、物流の効率化が進む中、
ますます需要が高まってきています。

募集職種<企画営業職（東京勤務）>

当社は職種別、拠点別の採用をしていま
す。転勤はありません。
熱意ある皆さんと一緒に仕事ができること
を楽しみにしています。
＜求める人物像＞
目標に向かって、仲間とコミュニケーション
を取りながら、前向きに仕事ができる方、
お待ちしています！



ブースNo.A12
株式会社ヤマタネシステム

ソリューションズ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.A12 株式会社ﾔﾏﾀﾈｼｽﾃﾑｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞ

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

ヤマタネグループのIT戦略を担う立場で最
適・最新のシステム開発・運用を実現。
4つの主力事業であるメインフレーム技術支

援、システム開発、システム運用・保守、全
国の百貨店で使用されている棚卸トータル
サービスにより、顧客業務システムの分析
から構築・運用までトータルなソリューション
サービスを提供しています。

「本当にIT業界でやっていけるか自信がな
い…」という方でも問題ありません。時間が

かかっても責任をもって一人前に育てます。
若いメンバーも多く、風通しの良い職場で
す。

その中で自由に意見を出し合い、チャレン
ジしたいことに対し、その想いを形あるもの
に創りあげるシステムエンジニアを育成し
ております。

ICT



ブースNo.B1
ロジスティードオートサービス

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.B1 ロジスティードオートサービス株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

入社後は先輩社員からのOJTやメンター
制度等、新卒の方も安心して業務に取り
組める環境をご用意しています。お任せ
する仕事も多岐にわたり、やりがいを感
じやすく、若いうちから活躍が可能です。
年間休日125日や年次有給休暇24日など、
福利厚生も充実しています。
皆様と一緒に仕事ができることを楽しみ
にしております！

企業紹介（１５０文字以内）

当社は1980年創業以来、車両のリース・
販売・買取、メンテナンス、保険、ドラ
イバーの運行管理事業までクルマに関す
る課題にワンストップでサービスを提供
している会社です。2025年には45周年を
迎え、ロジスティードグループの一員と
してお客様にクルマに関する安心・安
全・安定をお届けし、更なる成長をめざ
しております。

ロジスティードオートサービス株式会社
ホームページ走り続ける企業の力に



ブースNo.B2
アクモス 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. B２ アクモス株式会社

アクモスでは、ＩＴエンジニア職(シス
テムエンジニア・ネットワークエンジニ
ア）を募集しております。

当社が求める人物像として、「伸びしろ
を感じる」方です。
アクモスの先輩方は、全員「学び続け
る」「失敗から学べる」「ミスを隠さず
誠実」「身近な人に感謝をする」など、
「伸びしろ」がある方が働いています。

アクモスは、東証スタンダード上場の独
立系IT企業です。
長年にわたり、IT技術の進歩を追いかけ
ながら、より豊かで暮らしやすい社会の
実現にむけ、社会インフラ事業を中心に
ICTサービスを提供してきました。
また、充実した研修制度（例：エンジニ
ア職 ICT教育最長１年+OJT）を設け
ており、IT未経験でも、能力を発揮でき
る環境を整えております。

アクモス社是
「挑戦する心」挑戦を心の糧に、失敗を技術の種に

ICT



ブースNo.B3
株式会社黒船

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. B3 株式会社黒船

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

黒船の販売職は、お菓子を通して
お客様に喜びや感動を届ける仕事
です。一人ひとりに寄り添った丁寧
な接客を大切にできる方を歓迎しま
す。伝統と想いを伝える担い手とし
て、一緒に成長していきましょう。

企業紹介（１５０文字以内）

黒船は、日本発の和洋菓子ブランドで
す。その代表的なカステラやどらやきは、
素材の持ち味を生かした上品な甘さが
特徴です。季節限定商品や洗練された
パッケージも魅力で、贈り物としても高
い人気を誇ります。伝統と革新を融合
し、新たな菓子文化を発信し続けてい
ます。

黒船 ホームページ



ブースNo.B4
丸宇木材市売 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｂ４ 丸宇木材市売株式会社

木や木造建築に興味のある方、日本の木
材相場の中心を担ってみたい方、千葉県・
茨城県・埼玉県で働きたい方、ぜひご応募
下さい。
皆様のご応募お待ちしております。
※家賃¥3,000/月で入居出来る単身者(30
才まで)向けの社宅制度もあります。

丸宇木材市売株式会社です。
東京都亀戸に本社を構え、４拠点(埼玉①、
茨城①、千葉②)で全国から集められた木
材を競り(オークション形式)で販売していま
す。

地球環境貢献のための”木材利用”を様々
な角度から皆様に提案しています。

仕事を通して木造建築に関する知識が自
然と身に付いていきますのでご安心下さい。



ブースNo.B5
コムシステクノ 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. B5 コムシステクノ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

当社は未経験の方でも安心してスタート
できる、3年間のOJT育成制度を整えて
います。基礎から着実にスキルを身につ
けながら、AIなど先端分野にも挑戦可能
です。成長意欲のある方を全力で応援し
ます！

企業紹介（１５０文字以内）

コムシステクノは、通建業界のリーディ
ングカンパニーであるコムシスホール
ディングスグループの一員です。安定し
た経営基盤のもと４０年以上にわたり
ICT分野で社会インフラを支えてきたソ
フトウェア開発企業です。通信・公共分
野を中心に、設計から運用まで一貫して
手がけています。

ホームページ ある社員の１日

ICT



ブースNo.B6
一般社団法人 日本貨物検数協会

東京支部

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.B6

 一般社団日本貨物検数協会東京支部

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

東京は日本の経済の大動脈です。その経済の
中心地であり物流を支える東京港の東京支部
で働くことができることはやりがいを感じます。コ
ンテナ船や倉庫内の業務では大量の貨物を
扱っており、日々東京港の凄さに驚かされてお
ります。若い従業員も多く活気や笑顔に溢れた
職場で、一緒に当社から東京いや日本の経済
を支えましょう。

企業紹介（１５０文字以内）

日本貨物検数協会は港湾において輸出入貨物
の個数や重量、積付状況を倉庫や本船上で証
明している会社です。海洋国家の日本において、
全国の港で日々行われている国際貿易を円滑
にする為、船社と荷主の間で第三者的立場での
貨物の受け渡しが公正に行われているか、最後
の砦（水際）として当社は重要な役割を担ってお
ります。



ブースNo.B7
株式会社シイエスシイ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｂ７ 株式会社シイエスシイ

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

入社後は、人事や先輩社員によるビジネ
スマナー研修やプログラミング研修があ
ります。研修中も在宅勤務ができるので、
自分の時間を大切にしながら社会人生活
をスタートさせることができます。研修
は最長6ヶ月間！入社後すぐ実務に入る
ということはありませんので、充実した
環境で安心して学ぶことができます。

企業紹介（１５０文字以内）

株式会社シイエスシイは、今年で創業41
周年を迎えました。企業に対する情報化
支援（システム構築や受発注通信代行
等）を中心としたビジネスにより、長期
で安定的な仕事が継続できています。
「皆とゴールを共有し共に成長できる会
社・顧客にとってのオンリーワン企業」
を目指して、日々奮闘しています！

ICT



ブースNo.B8
鈴茂器工株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｂ８ 鈴茂器工株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

鈴茂器工株式会社ＨＰ

寿司ロボット・ご飯盛付機など、食の自動化
を支える食品機械メーカーです。国内外の飲
食店やスーパー、コンビニで当社製品が活
躍しており、世界の“食”を支えています。若
手でも挑戦しやすく、開発・営業・製造・サー
ビスなど幅広い職種で活躍でき、食の未来づ
くりに携われる仕事です。

世界中の“食”を支える仕事に挑戦してみま
せんか？鈴茂器工は、寿司ロボットをはじめ
とした食品機械やシステムで、飲食店・スー
パー・コンビニなど幅広い食の現場を支えて
います。若手も挑戦しやすく、“おいしい”を支
えるやりがいを実感できる環境です。



ブースNo.C1
株式会社日本リサーチセンター

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.C1 株式会社日本リサーチセンター

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

マーケティング・リサーチは、「人の声」や
「社会の動き」を知る仕事です。

「少し面白そう」「自分に合っているかも」と
感じた方は、ぜひブースへお越しください。
27新卒ではリサーチャー職を募集していま
す。

企業紹介（１５０文字以内）

日本リサーチセンター（NRC）は、1960年創
業の総合調査会社です。

企業のマーケティング調査に加え、官公
庁・自治体・大学等の社会調査や世論調査
も実施。

「人や社会の声」をデータとして集め、クライ
アントの意思決定を支えています。

創業1960年
100周年を目指して歩み続けます 株式会社日本リサーチセンターHPリンク



ブースNo.C2
日本エクス・クロン 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１６日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｃ２ 日本エクス・クロン株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

☆初めＰＧ将来ＳＥのキャリア形成☆

Pythonなどプログラミングスキルを身
につけて一緒に仕事で成長していきま
しょう！プログラミング未経験でもコン
ピュータに興味がある方なら大丈夫。入
社後の新人研修期間は3ヵ月、面倒見の
良い先輩が一人前に育てます。チームの
中で成長したい人、お待ちしています！

企業紹介（１５０文字以内）

☆制御系ソフトで社会に貢献する会社☆

当社は今年で創立４０周年、安定した業
績のあるソフトハウスです。宇宙通信、
今注目される核融合エネルギー、医療な
ど、幅広いプロジェクトが進行中。
インフラや公共性の高いシステム開発に
参画し、私たちの社会に役立つソフトや
プログラムづくりをしています。

ICT



ブースNo.C3
東京ガスライフバル南世田谷

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｃ３

 東京ガスライフバル南世田谷株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

東京ガスグループの一員として、インフラ事
業を通じて地域社会に貢献しませんか。AI

時代でも、人々の暮らしを支える仕事はなく
なりません。東京ガスグループの充実した
研修制度や資格取得支援があり、ガスの
知識がなくても安心して成長できます。安
全で快適な暮らしを支えたいという熱意あ
る皆さんをお待ちしています。

企業紹介（１５０文字以内）

当社は東京ガスグループにおいてB to C部

門を担っている会社です。主にガス機器等
の販売、修理やお客さまの暮らしに関わる
サービスの提供に加えて、ガス設備の点検、
ガスの開栓、検針等のガス事業に関わる
業務を行っています。ガスと住まいのプロ
フェッショナルとして、「安心・安全・信頼」の
企業を目指しています。

ホームページ 東京ガスライフバル
紹介サイト



ブースNo.C4
三葉化工 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. C4 三葉化工株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

充実した研修制度により、文系や理系に
関わらず、活躍することができます！
現在営業として活躍している方の、
半数以上が文系出身者です。

【求める人物像】
社内外問わず、積極的にコミュニケー
ションを取り、仕事に取り組める方です。

企業紹介（１５０文字以内）

弊社は水のプロフェッショナル企業です。
モノづくりの現場では溶解・分散・
反応・洗浄・加熱・冷却など、あらゆる
場面で『水』は欠かせません。

お客様に合わせた装置や技術を研究し、
環境配慮など複雑多岐に渡るニーズに応
えるコンサルティングからメンテナンス
までワンストップで提供しております。

三葉化工㈱ HPリンク

ICT



ブースNo.C5
株式会社 コモディイイダ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.C5 株式会社コモディイイダ

コモディイイダは地域・お客様に合わせた
売場づくりを店舗主導型で実践していま
す！

売場づくりの自由度が高いコモディイイダ
で一緒に地域一番店をつくりませんか！？

※2025年作成現在と内容が異なる部分がございます

＼ホームページ／

<事業内容>
食品スーパーマーケット
<店舗>
東京・埼玉・千葉に84店舗
<設立>
大正8年（1919年）
<従業員数>
6,844名
<年商>
1,093億7,000万円



ブースNo.C6
株式会社 セル

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



創立記念行事

 ブースNo.Ｃ６ 株式会社セル

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

入社時研修の他、先輩社員からのフォ
ロー制度あり。各種研修制度が充実。
<先輩社員が思う当社の自慢>
・上司や先輩に気軽に相談できる雰囲気
・社会インフラの開発実績が豊富
・行政関連の開発実績が豊富
・大手企業との直接取引が多い
☆仲間を大切にする人／チャレンジ精神
旺盛な人達を募集中！☆

企業紹介（１５０文字以内）

[行政関連システムの開発][ニュース・気
象情報全国配信システムの開発][交通イ

ンフラの運用]などの＜生活の根幹を担
うシステム開発＞を得意としている会
社です。その他、多様な開発・構築案件
の実績もあります。
企画から開発・運用・保守まで一貫して
完遂する、創立37年を迎える独立系SIer
です。

社員旅行東京本社

社内の風景

社内の風景

楽しい会社作りを目指しています！!

ICT



ブースNo.C7
欠席

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



ブースNo.C8
株式会社 イエローハット

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



ブースNo. Ｃ８株式会社イエローハット

新卒社員の皆様に期待するのは、総合職
として多彩なキャリアを積み、当社の事
業を力強くリードする存在に成長して頂
くこと。

店舗開発・商品企画・物流管理・販売促
進・人事総務・ITシステムなど、さまざ
まな部門・職域を経験できます。

プライム上場の安定基盤のもと、あなた
の『やってみたい！』気持ちを活かして
してみませんか♪

東京都大田区に本社を構え、全国規模で
カー用品チェーン【イエローハット】を
展開しています。

『思いやりの心を磨き、関わる人すべて
に喜びと感動を与える』という企業理念
のもと、クルマの総合メンテナンス企業
として店舗ネットワークを展開。

今後は二輪事業にも注力し、お客様のモ
ビリティライフをトータルで支える計画
です。

ICT



ブースNo.C9
岩崎通信機株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.C9 岩崎通信機株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

岩崎通信機は、東京都杉並区に本社をお
く創業88年の歴史と実績を持つ情報通信

メーカーです。企業活動を支える通信機器
やシステムを通じ、その先にいる人々の暮
らしや社会の安心・安全を支えています。
DXやIoTなどの新分野の開発にも挑戦し、

社員一人ひとりが成長を実感できる環境
づくりを大切にしています。

当社は企画・開発・生産・販売までを国
内で一貫して行える体制が強みです。部
署の垣根を越えて連携しながら業務を遂
行し、品質や信頼性を高めています。
チームで仕事を達成したい方、企業や
人々を支える仕事に携わりたい方がマッ
チしています。皆さんと一緒に働けること
を楽しみにしています！



ブースNo.D1
日本塩回送 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.D１ 日本塩回送株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

主に配船／配車の計画業務を担う営業職
や総務全般を担当する事務職を募集して
おります。人々の生活に欠かせない「塩」を
取り扱っていることから、世の中に貢献して
いると実感でき、やりがいも感じられます。

歴史の古い会社ではありますが、社員の意
見を取り入れて、若手もチャレンジしやすい
環境です。

企業紹介（１５０文字以内）

日本塩回送は、創業から100年以上にわた
り、国内の塩の物流を担っています。

船での一次輸送から、港湾荷役作業、自社
倉庫での保管やトラック配送まで、海上輸
送と陸上輸送を組み合わせた、海陸一貫
輸送が当社の特徴です。

現在では、長い歴史で培った技術やノウハ
ウを生かし、塩以外にも小麦や原木、衛星
機器を運んでいます。



ブースNo.D2
株式会社 アペックス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



株式会社
アペック

ス

 ブースNo.D2

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社 アペックス

創業40年以上、上場企業グループのIT会

社です。

BPOサービス事業やアプリ開発、DX支援な

ど幅広い事業で社会を支えています。

チームで働きながら、着実にスキルを伸ばせ

る環境が整っています。

未経験からITエンジニアへ！

約3ヶ月の研修とチーム体制で基礎から着実

に成長できます。フレックスや在宅勤務など

柔軟な働き方を推進し、みなし残業なしで無

理なく働ける環境。上場グループの安定基盤

で長期的にキャリアを築けます。

ICT



ブースNo.D3
株式会社山元

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. D3 株式会社山元

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社山元HP

当社は、【株式会社山元】と申しまして、商
品陳列器具のレンタルおよび販売の事業
を行っている会社でございます。

１９６５年創業時より什器レンタル業界の
リーディングカンパニーとして、数多くのクラ
イアントよりご用命いただいております。

商空間やインテリアに興味のある方
大歓迎です！！
≪こんな方にオススメ≫
長く働きたい⇒平均勤続年数15.9年なので安
定して働ける。
お休みはしっかり欲しい⇒年間休日124日で

休む時は休むでメリハリをつけて働くことがで
きる♪



ブースNo.D4
株式会社システム創造開発

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｄ４ 株式会社システム創造開発

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

ホームページリンク

当社では1980年の創業以来、システム開
発を主体に事業を展開してきました。文
系・理系を問わず、プログラマー・システム
エンジニアを募集中！入社後は3か月の研
修で、プログラミングの基礎知識から実践
まで成長をサポートします。20代の若手層
から50代のベテラン層まで、幅広い年代の
社員が活躍中です♪

創立47期、当社は計画的な世代交代の
時期にあります。今回の採用は欠員補充
ではなく、10年後、事業の最前線で「顔
（エース）」として舵を取る人材を求めてい
ます。確かな技術と経験を蓄積した47年
の基盤を活かし、あなたの成長と共に、
次の10年を創りませんか。あなたと一緒
に働けることを楽しみにしております。

ICT



ブースNo.D5
石垣メンテナンス株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.D5 石垣メンテナンス株式会社

当社は、社会基盤として欠かせない水イン
フラを手掛けるプロフェッショナル集団です。
社員一人ひとりの技術力を強みに、日々の
業務を通じて人々の暮らしを支えています。
研修や資格取得の機会も豊富で、成長を
実感できる環境が整っています。情熱を
持って挑戦する皆さんと、共に働ける日を
心より楽しみにしています。

石垣メンテナンス(株)はろ過脱水機やポン
プ設備の総合メーカー(株)石垣のメンテナ
ンス会社として1973年に設立されました。
上下水道施設、雨水排水施設で働く様々な
設備の運転維持管理から保守点検管理、
各種製品販売までトータルに展開し、水処
理施設の安定稼働を維持する事で､人に優
しい水環境に貢献しています。

「信頼に技術で応える」

石垣メンテナンス株式会社

HPリンク
石垣メンテナンス株式会社

Instagramリンク



ブースNo.D6
株式会社日本サーバ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.D６ 株式会社日本サーバ

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

私たちは、IT分野の技術者集団です。
皆さんのITエンジニアとしての成長を支援
します。
先輩社員はやさしく丁寧に指導してくれま
す。
また、当社はワークライフバランスの実現
を目指しています。仕事だけではなくプライ
ベートも大切にしたいとお考えの方の応募
をお待ちしています。

企業紹介（１５０文字以内）

私たちは渋谷に本社を置く、ソフトウェアの
開発を行っているIT企業です。
自社パッケージソフトGENETYXは国内トッ
プシェア製品です。
歴史ある会社なので、長い付き合いの取引
先と熟練のITエンジニアが多いのが特徴で
す。また、社員の定着率が高く安心して仕
事ができます。

株式会社日本サーバHPリンク

ICT



ブースNo.D7
ダイヤ 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.D7 ダイヤ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

「知らない会社かも。でも、知らないうちに
使ってるかも。」
創業65年、毎日の暮らしを支えるゴルフ・
家庭用品・ベビー用品の総合メーカー。

特にグッドデザイン賞を受賞した洗濯ネット
やゴルフティーは国内トップブランドとして
多くの方に支持され、テレビ、Webニュース
など様々なメディアで取り上げられています。

「なくなると困る商品」を、本気で作る会社
です。
実は、長く愛される商品を作り続ける会社っ
て面白いんです。働き方も出社・テレワーク
が選択できるハイブリッド型勤務を取入れ、
残業ゼロ・実質年休128日等を実現。
ダイヤ株式会社のブースで、ちょっと違う
メーカーの話を聞いてみませんか？

ダイヤ株式会社 HPリンク



ブースNo.D8
ＳＥＴソフトウェア株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｄ8   SETソフトウェア株式会社

【文理不問／奨学金返済支援制度あり】

当社が最も大切にしているのは
「人を育てる」こと。充実した新人研修をは
じめ、成長を後押しする制度を整えており、
安心してスタートできます。
◆こんな人に会いたい！
＊モノづくりが好き
＊チームワークを大切にしたい
＊誰かの為にはカッコいい

創業50年、そして未来へ

＜独立系ＩＴサービス企業＞
当社は先輩方の「利他の心」で培った高い
技術力を強みとし、上流工程から携わる案
件を通じてエンジニアが成長できる環境を
提供しています。

Catch 
The 
Future

ICT



ブースNo.E1
オートマックス 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｅ１ オートマックス株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

業務は営業同行による仕様打合せから、
設計・製造・組立・調整・据付、納品後の
フォローまで一貫して担当。チームで連携
し、ものづくりの全工程に関われます。

企業紹介（１５０文字以内）

自動車・航空宇宙分野に貢献する試験装
置メーカー。高い技術力と安定した基盤の
もと、働きがいのある職場づくりと社員の幸
福を大切にし、世界に誇れる製品づくりに
取り組んでいます。

オートマックス株式会社HPリンク



ブースNo.E2
株式会社 キャンドゥコンセプト

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｅ２ 株式会社キャンドゥコンセプト

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

コンピュータを使って仕組みを作る『システ
ムエンジニア』を募集しています。「良い仕
組みを作って世の中に提供したい」これが
応募資格です。

入社時点での経験は問いません。仲間と
一緒にシステムを作れる協調性と責任感そ
して会社を一緒に育てようという積極性の
ある方を求めています。熱意ある皆さんを
お待ちしています。

企業紹介（１５０文字以内）

「技術者が定年まで安心して働くことができ
る企業」を目指して1980年にできた会社で
す。

当社では、「頭と体に余裕を」を基本姿勢と
して技術者が働きやすい環境作りに努力し
ています。その取組は、厚生労働省より
ユースエール認定という形で若者が働きや
すい企業と評価をいたただいています。

株式会社キャンドゥコンセプト

リクルートサイトリンク

ICT



ブースNo.E3
株式会社 サプリメントジャパン

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.E-3 株式会社サプリメントジャパン

入社後は、製造・技術開発、営業、商品開
発、品質管理など様々な部署で研修しながら
自分のやりたい仕事を見つけ出すことが出来
ます。また、将来、会社の中心的な役割を担
うリーダーに成長するため、知識向上、工場
運営に必要な資格取得支援を行っています。
・月平均残業時間4時間未満
・有給休暇取得日数平均15日
・ユースエール認定企業 ・えるぼし 3段階目
ぜひ、ブースでお話をしましょう！！
応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

サプリメントジャパンは、健康食品を取り扱う企
業のお客様に対して製品開発･製造･品質管
理などの技術を提供している健康食品の受
託製造会社です｡
都内最大級の自社工場で、食品安全にかか
わる3つの国際的な認証を取得しています。
これらの、認証の要求事項を遵守し、徹底し
た品質管理の元、世界に通用する生産管理
システムの中で、安心で安全な健康食品を
製造しています。

紹介（１５０文字以内）



ブースNo.E4
株式会社ライズテック

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.E4 株式会社ライズテック

社員一人一人が安心して働ける環境作り
を日々進めています。

教育とライフワークバランスの強化に注力
しており、未経験者でも安心して働けます。
年次や職務に応じた研修、将来の目標、技
術向上のアドバイスを随時行っています。

社員を大切にすることを一番に考えており、
福利厚生にも力を入れています！

★ユースエール認定企業★
①残業時間が少ない！②離職率が低い！
③有給休暇がきちんと取れている！等々
一定の厳しい基準をクリアしている
優良企業に与えられる認定です。
★社員の平均年齢が29歳★
社員同士の風通しが良く、厳しい上下関係
はありません！全社員での月に1回の報
告会、3か月毎の食事会では屋形船やBBQ
等で楽しい時間を過ごしています。

株式会社ライズテックHP

社員が幸福で、希望を持ち、社会貢献する会社を目指す

ICT



ブースNo.E5
株式会社プリンスソフト

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.E5

＜企業紹介＞
（１）主な仕事
・ソフトウェア開発（金融系、業務系、Web系）
・ネットワーク設計・構築
・運用サービス（Windows11移行、経費精算
パッケージ導入）
（２）働きやすい会社への取り組み
・ユースエール認定企業(2019年認定・継続）
・ライフステージ支援への仕組

（社内メンター制度、家庭応援特別休暇制度、
積立休暇制度、等）

＜研修＞
IT業界未経験の方
・期間：3ヶ月
・Java言語、C言語、ﾈｯﾄﾜｰｸ構築

＜メッセージ＞
IT業界２０年以上の経験豊富な先輩社員が親
切、丁寧に指導します。

この業界が初めてな方でも「努力」と、「根気」が
あれば立派なプログラマーになることができます。
当社でチャレンジしてみませんか！

ICT



ブースNo.E6
社会福祉法人 東京聴覚障害者

福祉事業協会

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｅ６ 社会福祉法人

 東京聴覚障害者福祉事業協会

応募者へのメッセージ（１３１文字）

福祉や手話の経験がなくても、入職後に基
礎から学べる環境があり安心です。大切に
したいのは、きこえない方の言葉に向き合
い、その「思い」を深く汲み取ろうとする姿勢。
豊かなコミュニケーションを通じて一人ひと
りに寄り添い、共に学び、楽しみ、成長した
い方をお待ちしています。

企業紹介（１４５文字）

聴覚障害のある方々とご家族の願いから
生まれた社会福祉法人です。手話等による
豊かなコミュニケーション環境のもと、手話
通訳の派遣と養成や聴覚障害児・者の生
活と社会参加を支える５事業を展開。一人
ひとりの思いに寄り添い、誰もが社会の一
員として自立し、心豊かに暮らせる共生社
会の実現を目指しています。

社会福祉法人東京聴覚障害者福祉事業協会 HPリンク



ブースNo.E7
スカイリーフ株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.E7 スカイリーフ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

スカイリーフでは、圧倒的なプログラミング
の基礎が最速で身に付きます。

また、人間力としての総合力が確実に育つ
ことをお約束します。

高い能力は自由な時間も生み、プライべー
トも充実します。

熱意ある皆さんと一緒にお仕事が出来るこ
とを楽しみにしています。
是非、スカイリーフに来てください。

企業紹介（１５０文字以内）

スカイリーフは、IT未経験者をITの分野で活

躍できる人材に育成し、世の中の様々な企
業様に向けてシステムやアプリの開発を
行っている会社です。

社員全員が基礎のしっかりした技術を持ち、
技術を磨き続け、更に仕事を楽しみ世の中
のコンピュータシステムの品質向上に少し
でも貢献できるように日々努めています。

ICT



ブースNo.E8
沖昌エンジニアリング 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. E 8 沖昌エンジニアリング株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

公共事業に携わっているため『社会貢献』
と、安心・安全な街づくりに寄与していると
いう『やりがい』を実感出来ます。また、土
木未経験であることを前提に入社後の研
修を実施しており、文系大学出身の若手社
員も多数活躍しています。皆さんの新たな
挑戦を応援すると共に、一緒に仕事が出来
ることを楽しみにしています！

企業紹介（１５０文字以内）

私たちは建設コンサルタントとして、国土交
通省から公共事業（土木・建築等）に関す
る業務を受注し、技術面においてサポート
を行っている企業です。

道路や河川等の『社会インフラ整備の推
進』を行政と共に目指し、国民の安心・安全
な暮らしを繋ぐ架け橋となれるよう、全社員
一丸となって業務に取り組んでいます。

沖昌エンジニアリング株式会社HPリンク



ブースNo.E9
株式会社 ウェブスター

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.E9 株式会社ウェブスター

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

ウェブスターは、様々な企業のシステム開発を
行い、特に金融業界向けのシステム開発に強
みを持っています。

設立以来毎年黒字で、安定した経営基盤を持
ちながら成長しています！

文系で入社される方が多いのですが、研修や
資格取得支援といったサポートが充実しており、
未経験でもしっかりと活躍できる会社です！

程よい距離感と風通しの良さが魅力の一つで
す！
また平均有給取得日数は11.1日と、ワークラ

イフバランスを重視した働き方を目指していま
す！

最初は分からないことだらけで不安かと思い
ますが、充実した研修はもちろん、プロジェク
トに配属後も会社全体で皆さんを支えますの
で、一緒に成長していきましょう！

ICT



ブースNo.E10
一般社団法人ＧＬＩ Ｊａｐａｎ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.E10 一般社団法人GLI 
Japan

応募者へのメッセージ

成長を続ける当法人では、業務の拡大に伴
い、国家指定の技術職として、社会の健全性
を守る仲間を募集しています。募集職種のテ
ストエンジニアでは、理工学系の知識や、
応用情報技術者の資格を活かすことができま
す。未経験で入社した職員も数多くおりますが、
充実した研修やOJTを通じて、徐々に活躍の
場を広げています。

企業紹介

一般社団法人GLI Japanは、国家公安委
員会指定機関として、遊技機（ぱちんこ、回
胴式遊技機等）の試験を行っています。
社会の秩序と人々の娯楽を守るという使命
感を持ちながら、公正・公平な検査の実施に
努めています。法定機関という安定した経営
基盤と、外資系グループならではの自由な働
き方を両立しています。

当法人HPはこちら



ブースNo.E11
ユニバース情報システム株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｅ１１

ユニバース情報システム株式会社

【システムエンジニア】募集

◆歓迎する方 ◆

ITに興味があり成長したい方

主体的に学び続けられる方

チームで協力して働ける方

未経験でも研修とOJTで基礎から習得可能

要件定義・設計から関われる開発環境

■要件定義から開発・運用まで一貫

■金融・公共など社会インフラ案件

■若手から要件定義・設計に参画可能

ユニバース情報システム

・ユースエール認定企業 （若手育成）
・えるぼし認定企業 （女性活躍）

未経験から社会インフラを支える

エンジニアへ

ICT



ブースNo.E12
宮川興業 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.E12 宮川興業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

宮川興業は、創業75年「道路にお化粧を
する」プロフェッショナルとして、首都圏のインフラ
を支え続けています。
道路標識や標示、すべり止め舗装などの設
計・施工や、AIソフト開発を通じて目指すのは
「交通事故のない社会」です。官公庁からの
信頼と確かな実績を背負い、日々の暮らしに
欠かせない道を守り、次世代へ繋ぐ。私たちは、
そんな誇りある仕事を手がけています。

「施工管理ってきつそう…」そう思っていません
か？確かに責任ある仕事ですが、当社は有給
取得率80%・年間休日125日。プライベート
もしっかり楽しめます。街に残る成果、人々の
安全を守るやりがい。それでいてメリハリある
働き方ができる環境です。
新しいことにも前向きな好奇心のある方、
仲間と目標に向かって取り組むのが好きな方、
まずはぜひ、気軽にお話しませんか？



ブースNo.F1
株式会社

コスモ・インテリジェンス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.F1 株式会社コスモ・インテリジェンス

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

2016年より毎年「ユースエール認定企業」

の認定、子育て世代の社員向けに仕事と
家庭の両立や男女ともに働きやすい環境
づくりに努め、「立川市ワークライフバラン
ス推進事業所」の認定を受けています。

会社全体でみんなが働きやすい環境づくり
を続けています。

企業紹介（１５０文字以内）

東京都立川市に本社を構え、流通・医療・
製造・官公庁等の業務システム開発を中心
に業務展開しています。

自社プロダクト開発を通じた社会貢献事業
にも力を入れて推進中です。

明日へつながる今日を、ここから

会社HP

ICT



ブースNo.F2
ニチアスウレタン株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｆ２ ニチアスウレタン株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

これから皆さんは社会人です。仕事は一
人で完結するものではありません。また、
楽しくなければ長続きもしません。当社
は若手社員も多く、一人一人が成長でき
る環境づくりに力を入れている会社です。
人の繋がりや縁を大事にし、とても暖か
みのある社風の下、皆様と一緒に働ける
ことを楽しみにお待ちしております。

企業紹介（１５０文字以内）

当社は創業63年の製造メーカーです。
LNG（液化天然ガス）プラントに使用
されるウレタン製断熱材や宇宙開発事業
向けのロケットに用いられる断熱材製品、
工業用シール材製品の製造を行っており
ます。これらの製品は、私たちの生活に
欠かせないエネルギー分野を支える製品
として活躍しております。

ニチアスウレタン株式会社HPリンク



ブースNo.F3
計画エンジニヤリング株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｆ３ 計画エンジニヤリング株式会社

総合技術者として成長していくために、入
社後はOJTを通じて、道路・橋梁設計に必
要な知識や技術を基礎から学べる環境を
整えています。専門知識やCAD経験に不
安があっても大丈夫。コミュニケーション力
とチャレンジ精神を持ち、資格取得にも積
極的に挑戦しながら成長したい方を歓迎し
ます。

1971年創業の建設コンサルタントとして、高
速道路や橋梁の計画・設計・施工管理を全
国で展開。50年以上培った技術力と柔軟・
迅速な対応力を強みに、近年はスマートIC
事業や大規模更新・修繕事業に携わるほ
か、CIM導入など先端技術にも積極的に取
り組み、社会インフラの安全と持続的発展
に貢献しています。



ブースNo.F4
株式会社 トーコー

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.F4 株式会社トーコー

応募者へのメッセージ

学部学歴不問 /働く休むのメリハリつく

社風の「ベンチャー魂」というチャレンジ心
をもって一人ひとりが業務効率化を進めて
きました。その結果、年間休日128日、平均
残業時間9.15時間を実現しました。仕事と

プライベートを両立できる職場です。新卒の
先輩や上司が丁寧に仕事を教えるため、
質問・相談もしやすい安心な環境が整って
います。

企業紹介

創業79年目の住宅建材メーカー

住宅の屋根・壁に使われる商品の開発、製
造、仕入、販売、物流をしています。

弊社の製品は住宅を守り、より長く暮らして
いただくために必要な商品を製造しており
ます。「換気棟」は国内トップシェアでありま
すが、多様な分野への挑戦するために企
画・開発を行っております。

採用HP

Instagram
採用アカウント

勤務地
●東京支店

●埼玉工場

埼玉県東松山市マイカー通勤OK

新橋駅より徒歩約6分

（営業職）・（事務職）

（製造職）

＼第三者からも働く環境を高く評価されています！／



ブースNo.F5
システムスリーテン株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｆ５ システムスリーテン株式会社

こんな人材を求めています！
・モノをつくることが好き
・積極的に自ら行動を起こせる人
・理系・文系、男性女性関係なし、
感性豊かな人
・自分自身が成長しようと努力できる人
未経験入社 約７割！
・充実した研修制度があるので安心
・研修期間 3～6ヶ月程度

ソフトウエア開発およびＩＴソリューション
を事業の柱としています。自動車分野・Ｆ
Ａ分野における組込開発、クラウドシステ
ム、ＷＥＢサイト構築、業務システム改善
支援、ネットワーク構築支援等、担当分
野は多岐に渡ります。最近ではインター
ネット広告事業を始め、新たな分野でも
事業展開をしています。

ICT



ブースNo.F6
ハードロック工業 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.F6 ハードロック工業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

東京支店の営業職の募集となります。製品自体
は決して目立つことのないものですが、社会の
「安全・安心」を支えるうえで、必要不可欠な部
品です。ご自身の手で、社会貢献していきたい
と考えている方には、ぴったりな仕事だと思いま
す。少しでもご興味あれば、当日ブースまでお
越しください。お待ちしています！

企業紹介（１５０文字以内）

ハードロック工業は、「ハードロックナット」などの
ゆるまないナットを製造・販売して５２年目を迎え
る企業です。製品は、新幹線や東京スカイツ
リーなど絶対ゆるんではいけない箇所に、多く
使用していただいています。ナットを通じ、世界
に「安全・安心」を届けていくことを企業ポリシー
とし、活動しています。

ハードロック工業株式会社HPリンク



ブースNo.F7
株式会社

テイルウィンドシステム

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. F7 株式会社テイルウィンドシステム

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

IT未経験での入社が多く、資格取得のため

の勉強会や新人研修など、誰でも成長でき
るチャンスを数多く用意しています。専属の
先輩がサポートするメンター制度により相
談しやすい環境があります。社内イベント
等での交流を通して様々な能力を育む、
チームワークのよい会社です。文理問わず、
ブースでお待ちしております！

企業紹介（１５０文字以内）

人と人との繋がりを大切にしているIT企業

です。大手企業向け情報システムコンサル
ティングの他、金融機関向け製品を全国38

県の銀行様が導入中です。働きやすさにも
注力し東京都ユースエールやえるぼし、く
るみん、立川ライフワークバランス推進事
業所に認定されています。本社は駅前の
商業施設にありアクセス抜群です。

株式会社テイルウィンドシステムHPリンク

ICT



ブースNo.F8
株式会社 アルファ・オイコス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブース Ｆ ８ 株式会社アルファ・オイコス

明るい活力ある職場づくりに取り組んでお
り「健康優良法人」「ユースエール」認定企
業です。働く意欲や能力をもつ人がいきい
きと長く安定して働くことができます。ワーク
ライフバランスや働きやすい職場づくり・労
働環境づくりに努めています。「やる気と元
気と根気」をモットーに家族的な雰囲気の
中、お互いの技能・経験を積んでいます。
モノづくりに興味がある方をお待ちします。

当社は、産業用・工業用ヒーター、加熱装
置の製造メーカーとして、半導体・医療・鉄
鋼・自動車・化学など、業種・業態・規模の
大小を問わず、さまざまな産業を支える
「熱」に関わるモノづくりを行っています。

お客様の求める製品の大部分を受注生
産しており、独自の技術・技能をもとに、あ
りとあらゆるご要望に合わせた製品でお応
えしています。

株式会社アルファ・オイコスHP
千葉県佐倉市第３工業団地

溶接作業の様子

ICT



ブースNo.F9
株式会社 電算情報技研

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｆ９ 株式会社電算情報技研

ITの知識や経験がなくても大丈夫で

す。研修や先輩社員のサポートを通
じて、未経験からスタートした若手
社員も多く活躍しています。少しず
つ成長できる環境ですので、IT業界

に興味のある方はぜひ当ブースへ
お越しください。

1980年の創業以来、金融・公共・流

通など社会を支えるさまざまな分野
でシステム開発を行っています。

資格取得支援をはじめ、社員教育
を行い社員一人ひとりの成長を後
押しする環境づくりを行っています。

ICT



ブースNo.G1
三協工業 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.G1 三協工業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

◆当社が大切にしているもの
【チームワークとコミュニケーション】
コミュニケーションをよく取り合い、
協力して目標に向かい取り組んでいます。
【技術と学び】
長年培ってきた技術を大切にしており、
研修を通して、技術に関して学ぶ機会を
多く設けています。また、業務に関連す
る資格取得の支援も行っています。

企業紹介（１５０文字以内）

人が生活していくのに必要不可欠な

『水と空気』に長年携わり、
社会に貢献している

環境エンジニアリング企業です。

〇代表的なお客様
・大手食品・飲料メーカー
・地方自治体

三協工業株式会社HP

本社ビル
（品川区）

埼玉工場



ブースNo.G2
ヤーマン株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. G２ ヤーマン株式会社

私たちは「美しくを、変えていく。」をスロー
ガンに、美と健康をサポートする製品を展
開する美容メーカーです。

当社では「日本発のグローバルブランドカ
ンパニーとして新たな市場を創造し続ける
こと」を目指し、オリジナリティをカタチにし
た商品を作り続けています。

ヤーマン株式会社企業情報サイト

美容が好きな方はもちろん、接客業に興味
がある方、人と話をすることが好きな方の
ご応募を歓迎しております。

ご入社後は、商品研修から美容に関する
基礎知識研修まで丁寧に行ってますので、
これまで美容機器のご使用経験がない方
もご安心ください。

皆さまとお会いできるのを楽しみにしており
ます。



ブースNo.G3
株式会社

エス・ピー・ネットワーク

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.G3 株式会社エス・ピー・ネットワーク

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

『私たちは、常に自己を研鑽し、
実践的危機管理を通じて社会・企業の
安心・安全を企及いたします。』
という企業理念のもと、クライアント企
業様の健全経営を実現するため、日々業
務に取り組んでいます。
この企業理念に共感いただける方は、
ぜひ説明会にご参加ください！

企業紹介（１５０文字以内）

ハラスメント、防災・BCP(事業継続化
計画)、反社対応、クレーム対応など、
企業で発生する様々なリスクに対して支
援を行なう、企業危機管理分野のリー
ディングカンパニーです。
コンサルティング、調査分析、セキュリ
ティといったサービスを展開し、企業リ
スクのトータルサポートをしています。



ブースNo.G4
株式会社 東京リーガルマインド

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.G4株式会社東京リーガルマインド

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

初めての就職は、不安や分からないことが
あって当然です。私たちは、新卒の皆さん
が安心して社会人としての一歩を踏み出せ
るよう、先輩社員が日々の業務を丁寧にサ
ポートします。仕事を通じて少しずつ経験を
積み、自分の成長を実感できる環境です。
人や社会の役に立つ仕事に挑戦したい方、
学びながら成長したい方をお待ちしていま
す。

企業紹介（１５０文字以内）

私たちは、教育を通じて人の可能性を広げ、
社会に必要とされる人材の育成に取り組ん
でいます。資格取得支援や就職支援、公共
事業など幅広い分野で、人と社会をつなぐ
役割を担っています。オフィスでは、チーム
で協力しながら仕事を進め、相談しやすい
環境づくりを大切にしています。研修制度も
充実しており、未経験からでも安心して成
長できる職場です。



ブースNo.G5
Ｔｏｔｓｕ株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.G5 Totsu株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

映像・音響やネットワークシステムと言われ
ると難しく感じる方も多いかもしれませんが、
ほとんどの方が未経験からご入社いただ
いております。先輩社員とのOJTを中心に

学んでいただくことで、入社後からでも十分
な知識が身に付きます。ぜひ何事も前向き
に捉え、会社とともに成長してくださる方の
ご応募をお待ちしております。

企業紹介（１５０文字以内）

創業68年、安定した基盤と経営で成長し続

ける歴史のある会社です。文教、企業、官
公庁などへ映像・音響・ICT機器を提供する
BtoBのサービスを行っております。提案か

ら導入後のメンテナンスまでを弊社で担う
「ワンストップサービス」が大きな強みです。
年間休日125日、時差出勤制度等、長く働
きやすい環境が整っています。

会社HP

ICT



ブースNo.G6
株式会社明治屋

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. G 6 株式会社明治屋

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社明治屋採用HP

企業理念「いつもいちばんいいものを」のも

と、小売・メーカー・輸入商社の機能を併せ
持つ事業を展開。若手から現場の最前線に
立ち、質の高い食の専門性を磨けるのが強
みです。妥協のない商品展開とサービスを
通じて、一生モノの知識を学びながら、豊か
な食文化の創造に貢献できます。

「お酒や食べることが大好き。」そんな素直
な気持ちを、私たちは何よりも大切にしてい
ます。知識は後からついてくるので安心し
てください。まずは皆さんの「好き」という熱
量でお客様を笑顔にしてみませんか。歴史
ある明治屋で、楽しみながら食のプロを目
指す、そんな挑戦を心からお待ちしていま
す。



ブースNo.G7
ＰＣテクノロジー 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.G7 PCテクノロジー株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

「IT社会を支える縁の下の力持ちへ」

ITサポート・コールセンター・教育ICT支援事
業など社会を支える幅広い仕事に挑戦してい
ます。
40年以上培ってきたノウハウを活かし、一人ひ
とりが安心して力を発揮し、長く働ける環境づく
りに取り組んでいます。

ITの力で人の役に立ちたい。

その想いがあれば、経験は必要ありません。
現場で支え合い、学び合いながら、一歩ずつ
成長できる環境があります。
社会を支える仕事に本気で挑戦したい方と、
これからの未来を一緒につくれることを、心から
楽しみにしています。



ブースNo.G8
株式会社 内野製作所

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo G8 株式会社内野製作所

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

快適な環境で、最先端の加工機械を使い
「まだ世の中にない製品づくり」に携われる
ことが、当社の大きな魅力です。若手社員
も活躍しており、最先端のモノづくりを通じ
て技術を磨ける環境があります。百聞は一
見に如かず。工場見学や会社説明会にて、
実際の加工現場の迫力や、社員同士の雰
囲気もぜひ体感してください。

企業紹介（１５０文字以内）

株式会社内野製作所HPリンク

当社は、自動車・航空宇宙分野向けの高
精度ギヤおよび機械部品の製造を行う
金属加工メーカーです。試作・少量生産
を強みとし、ミクロン単位の加工精度と一
貫した生産体制により、お客様の開発・
品質要求に対応しています。測定・検査
を含めた品質管理体制を構築し、高品質
な製品提供を行っています。



ブースNo.H1
株式会社 タップ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブ ー ス N o . H 1 株式会社タップ

■応募者へのメッセージ

① 技術職：研究開発エンジニア職
（AI・ロボット開発、Python・Java)

② 技術職：技術総合職
（ホテル管理システム開発、Java )

③ 非技術職：システム導入サポート♪
（旅行やホテルが好き！IT未経験可)

THL（Tap Hospitality Lab）｜観光・宿泊業の実証実験施設｜株式会社タップ
注目ビズ　元ＯＣＶＢ会長下地さんに聞く「未来の沖縄観光を育てる場所とは？」 

IT×観光】株式会社タップ【ホテルシステム】 (@tap_recruit) / Posts / X

オタ芸のイラスト（女性）

株式会社タップHPリンク

■企業紹介

① 大卒 初任給30万円♪専門卒 初任給28万円♪

② 100%自社開発

③ ホテル管理システム開発は業界シェアトップクラス

④ 帝国ホテル、APAホテル、星野リゾート等、有名ホテルがクライアント

⑤ 3年前、沖縄県うるま市に世界初ロボット実証実験ホテルを自社建設

⑥ 創業39年のリーディングカンパニー。福利厚生充実。女性多数在籍

⑦ テレビやマスコミ取材殺到中。友人や家族に自慢のできる注目企業！

パソコンで確定申告をしている人のイラスト

＼＼カジュアル面談を希望の方は、お気軽にご連絡下さい ／／

・連絡先l：株式会社タップ  人材開発室    柴田 幸範 (しばた ゆきのり）

・ mail：yukinori.shibata@tap-ic.co.jp

「カジュアル面談を希望の方は、お気軽にご連絡下さい！私服・WEBでOK！

平日10～19時の間で1時間、出来れば第5希望の日時をご返信下さい♪」

音楽を聴きながら仕事をする人のイラスト（女性）

「旅行」のイラスト文字

ICT

https://www.thl.jp/
https://www.qab.co.jp/news/wp-content/uploads/25-09-16-rp01-002.jpg
https://x.com/tap_recruit
https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEiBR6Gni2FlPS0wgXElDxcL9cqwjFyWRhg05WlMhXiMsEErUZa3k_JFtMtgZjaokNmtZjSBgOLFs6HSuCriDjSb4SnYk-5jRjNZeegTIgoapjTfoQq_EMX3yrLLcHznrnmkll867l7shN9a/s800/otaku_otagei_woman.png
https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEj_mJsuua1WEuzDmWl7GR1KyWGy9nY9RJZ3LV_csfN_wEqp5Pgu9It0BgFiDr5yU4edCMOt_6YVNIMUKfjXKojYMcutHccXsBFf0ZZxMgwrESF8-7_XQaY_wkqK4E1fyi0u05-TOIGuEl3y/s800/zei_etax.png
https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEjuBk720ff0FfzFlD8eGrgnlQdlDt1otu_QkyrFApwtkjXPhDW-xuwrInYUqkIb8uFWuxwKi8gwly-iX8R6yvSmqE4hjdjB7oBOYUX5qxSBL072_CbSD8mDMayTeLWaioUgEIivS1QqLpbc/s800/kaisya_shigoto_music_woman.png
https://blogger.googleusercontent.com/img/b/R29vZ2xl/AVvXsEhWvEebaOmHHQUZqfYH4P8rvCyeNOQ6GJBwBSWRJFtldmHv71HR2PTYe7MAD8sYiF6xJPucDnQVVgYtZlTcL1JqBHSfBbmoezJ20kKSKgRiLpE1jt56QoqqiQU0l9W9TkD_8llxr724Q6s/s800/text_ryokou.png


ブースNo.H2
水戸工業株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.H2 水戸工業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

■全国の事業所で多くの新卒社員が活躍しています！
■社員寮生活を送る若手社員を中心にフットサル等の
クラブ活動を行ったりしています。寮生はフットサルの他、
お花見やスノーボードなど季節毎の行事を楽しんでいま
す
■全国の事業所で多くの新卒社員が活躍しています！
■社員寮生活を送る若手社員を中心にフットサル等の
クラブ活動を行ったりしています。寮生はフットサルの他、
お花見やスノーボードなど季節毎の行事を楽しんでいま
す
■全国の事業所で多くの新卒社員が活躍しています！

企業紹介（１５０文字以内）

080123080123

越谷補給センター 本社ビル 水戸タイランド

＼公式 HP／

技術力でモノづくりをサポートする、
エンジニアリングカンパニー
弊社は、明治30年から１２９年、機械工
具の製作技術を基点に成長し、これからも
生産ラインに必要な設備・装置・各種生産
用品をお届け、お客様のご要望やお困り案
件について、的確に解決できるご提案を行
い、生産ラインの合理化、省力化、省エネ
化や環境改善などサポートしてまいります！

■固定客へのルート営業職です！
■関東を中心に各事業所で多くの
新卒社員が活躍しています！
■社員寮生活を送る若手社員を中心
   にフットサル等のクラブ活動を行ったり
   しています。
   寮生はフットサルの他、ＢＢＱや
   スノーボードなど季節毎の行事を
   楽しんでいます



ブースNo.H3
株式会社 アーティファクチャー

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｈ３ 株式会社アーティファクチャー

31

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

採用ページリンク

ITで〇〇さんを助けたい！

～仲間と一緒に～

どこかの誰かではなく
家族、友人、クライアントの〇〇さん
いま目の前にいる人を助けたい
ひとりの力は小さくても、仲間とならできる

アーティファクチャーは、

より多くの人がアイデアを形にして

世に出せる社会にするビジョンに向けて

自らアイデアを考え、つくり、

提供できる人材を増やす事を目指します。

そのために研修事業、システム開発事業、

プロダクト事業の三本柱で

ビジネスを展開しています。

当社では未経験者の方でも、実務体験を

通して、現場で活躍できる本物のスキル

を身に着けることができる研修制度が

あります。何も心配はいりません。

未経験でも活躍できます！

本気でエンジニアを目指したい方、

プログラミングが好きな方、私たちと

一緒にITで幸せな未来を作りませんか。

ICT



ブースNo.H4
東光東芝メーターシステムズ

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. H4

 東光東芝メーターシステムズ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

当社は、電気の使用量を計測するメーター
の開発・製造・販売を主たる事業とする会
社です。発電所などの電気を作るところか
ら、日本全国のご家庭、ビル、商業施設な
どの電気を使うところまで、社会の様々な
場所に当社の製品は設置されており、社会
インフラを支える一翼を担っています。

私たちの仕事は、メーターを通じて社会の
安全と安定を支える、非常に重要な使命を
担っています。作っている物は一見地味に
思えるかもしれませんが、日本の社会イン
フラを「自らの手でより確かなものにする」と
いう大きなやりがいを感じることができます。

皆さんとお会いできるのを楽しみにしていま
す！

東光東芝メーターシステムズ株式会社採用情報トップ



ブースNo.H5
ウィツ 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｈ５ ウィツ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

Fortune Global 500 にもランキングされた
WistronグループのIT部門が独立した会社
がウィツ。本社は台湾で世界に19拠点展
開し、当社はその日本法人です。
日本ウィツは国内の取引先向けにシステ
ム請負開発や技術支援を行なっており、主
に業務用アプリケーションの開発を得意と
しています。

システムエンジニアになりませんか！
5ヵ月間の研修で基礎から学べます！
★経験ゼロからエンジニアを目指せる
★文系出身者活躍中！
★研修も5ヵ月と充実
★その他、社内勉強会、セミナーなど

皆さんと一緒に仕事ができることを楽しみ
にしています。

ICT



ブースNo.H6
田中電気株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.H6 田中電気株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

携帯電話・無線機などの移動通信機の提供
や、公共インフラ工事、東京民放5社の放送
設備の保守点検、防災行政無線の設置を
はじめとする防災ネットワークの構築、ド
ローンスクールの運営・機体の販売、教育
現場へのICT端末の提供など、幅広く12の
事業を手掛けています。多岐にわたる事業基
盤があることで、会社全体の安定性にも繋がって
います。

採用サイト

私たちはお客様の声に耳を傾け、寄り添うこ
とを大切に、日々お客様と接しています。経
験・資格等問いません！任されたことを最後ま
でやり遂げられる責任感や、目標に向かって前
向きに取り組む気持ちがあれば十分です。

ぜひ当社ブースまで
お気軽にお越しください！

採用サイトでは、技術職の仕事内容をまとめたマ
ンガもご覧いただけます！【募集職種】

・技術職
・モバイルショップスタッフ
・営業職



ブースNo.H7
株式会社川村積算

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.H7 株式会社川村積算

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

オフィス内観オフィス入口 社内研修

株式会社川村積算HPリンク

㈱川村積算は東急建設グループで建築積
算を行う会社です。建築積算と聞くと工事
現場へ行き作業をするイメージがあると思
いますが、積算の仕事は１００％デスクワー
クです。パソコンを使い建物を建てるために
必要な柱や床などの材料を数えるお仕事で
す。オフィスは東京ドームの近くにあり土日
祝日が完全にお休みの職場です。

建築積算業はほとんどの方が未経験で入
社をします。1年目は働きながら積算学校に

通い、建築積算士の資格取得を目指してい
ただきます。2年目以降は一人で積算業務

を行うことができるスキルが身に付きます。
数字が好きな方は是非、チャレンジしてみ
てください！



ブースNo. H8
日本調剤 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. H8 日本調剤株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

患者さまにお薬と安心を届ける調剤薬局
として全国764店舗を展開！
業界内でもトップクラスの売上と、安定
した経営で、地域医療に貢献しています。
充実した研修制度もあるため、未経験・
無資格でも安心して勤務いただけます。
残業月平均9時間程度、転勤なし、豊富
な福利厚生もあるので働きやすい環境で
す！

企業紹介（１５０文字以内）

私たち日本調剤は全国に保険調剤薬局を
展開している薬局チェーンの会社です。
創業の精神を継承して掲げた日本調剤グ
ループ理念、「すべての人の『生きる』
に向き合う」という揺るぎない使命のも
と、患者さまの健康増進に寄与するべく、
日本中に良質な医療サービスを提供して
います。

日本調剤株式会社HPリンク



ブースNo.H9
サービス＆セキュリティ株式会社

東京支社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｈ９ 

 サービス＆セキュリティ株式会社 東京支社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

当社は、人との出会いを大切にするIT企業
です。文系・理系問わず様々な先輩が活躍
しており、未経験から安心して成長できる
研修制度やサポート体制を整えています。
仲間と支え合いながら、成長できる環境が
あり、さらに社内のジョブチェンジ制度を利
用し、多様な職種へ挑戦★私たちとITエン
ジニアを目指しませんか？

企業紹介（１５０文字以内）

システム開発・運用管理・インフラ構築に加
え、近年では情報セキュリティにも注力！
【ITトータルサポート企業】として、47年間成
長を続けています。

自社でセキュリティセンターを保有している
ことも強みの一つです。
幅広いIT領域に携わりながら、専門知識や
スキルを身につけられる環境があります。

サービス＆セキュリティ株式会社

“人との出会い”を大切にします。

ICT



ブースNo.H10
社会福祉法人 竹清会

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｈ１０ 社会福祉法人竹清会

   
                                                  

経営理念：幸せな暮らしと働き方を
利用者の幸せな暮らしと職員が幸せに
なるための働き方を目指します
東京都女性活躍推進大賞の受賞
ＩＣＴ（介護ロボット）導入、業務の
アウトソーシング化による安心な介護
の提供と働きやすい環境づくりで介護
の未来を切り開きます
募集職種：介護職、看護職、相談職、リハビ
リ、（無資格者資格取得支援制度あり）

毎年、多くの新卒者をお迎えしていま
す
幸せな暮しのための待遇、未経験でも
安心のOJT研修、資格取得支援、職場
内サポーター制度など、安心して働け
る職場、キャリアパス制度では資格取
得、業務経験によって色々な職種に
チャレンジ可能です
育児休暇の100％取得など、ライフイベ
ントに沿った働き方を支援します



ブースNo.H11
トーテックアメニティ株式会社

東京本社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. H11 トーテックアメニティ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

トーテックアメニティ株式会社HP

トーテックアメニティ株式会社は、

IT技術で社会を豊かにする会社です。

独立系SIerとして主に自治体、医療機関、

各種民間企業など社会の多様な分野で

課題解決をサポートしています。

文理不問！文系4割在籍企業！

人財育成こそが最大の投資というスロー

ガンを掲げ、社員一人一人がスキルアッ

プを図ることができます。

「健康経営優良法人」8年連続認定：2026

年度「ホワイト500」認定企業



ブースNo.I1
株式会社 ＪＴＢデータサービス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｉ1 株式会社JTBデータサービス

創業当初はデータ入力からスタートし
ましたが、現在は新たな分野へと広が
りを見せ、34年で培った経験をもとに
障害者活躍支援事業やユニバーサル
ツーリズム事業を展開しています。
社会に役立つ仕事に関わりたい方、
新しいことに挑戦したい方、
私たちと一緒に未来をつくっていきま
せんか。

当社は「障害者支援」や「旅行」を
テーマに、日々いろいろなことにチャ
レンジしている会社です。
あたたかくお互いを大切にする雰囲気
の中で、気軽に相談し合える環境を整
えています。
少しでも興味を持っていただけたら、
ぜひお気軽にご参加ください！

リフレッシュルーム完備(共有)

JDSホームページ



ブースNo.I2
中越運送 株式会社 東京支社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｉ２ 中越運送東京支社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

現代の便利な暮らしに欠かせない【物流】

を、トラック輸送で支える会社です。本社

は新潟ですが、今回は東京・埼玉で働きた

い方を募集しています！当社は今年で７５

周年を迎え、新しい拠点も増やし続けてい

ます。安定した企業で勤めたい方はぜひお

越しください！

運転職ではありません！

当社の総合職は、物流企画・営業・管理な

ど幅広い業務があることで、個人に合った

キャリアを形成できる点が魅力です。地域

密着型のサービスと全国展開したネットワ

ークを活かし、若手のうちからやりたいこ

とを見つけられる環境があります！

入社後には充実した
新入社員研修を実施！

・マナー研修
・国際港の見学
・トラックの
添乗体験

など



ブースNo.I3
株式会社マーブル

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.I13 株式会社マーブル

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

私たちは創業以来、「情報社会の明日を創
造・建設」することを企業理念として掲げて
きました。 ITの力で、人々がもっと便利に、
もっと自分らしく生きられる社会を実現する
― そんな未来を私たちは目指しています。
文理不問、研修や資格取得奨励制度も
充実しています。
皆様からのご応募をお待ちしております。

企業紹介（１５０文字以内）

1971年創業、50年以上にわたり実績と信
頼を積み重ね、現在は全国54拠点・8700名
体制で、幅広いシステム開発を展開。

事業領域は、製造、自動車、公共、流通、
医療、金融など多岐にわたります。
1000社以上との長年の信頼関係を基に、
創業以来51期連続黒字の安定経営を実現。

原則転勤なしの働きやすい環境を提供して
います。

株式会社マーブル 採用HPリンク

ICT



ブースNo.I4
株式会社三井Ｅ＆Ｓパワー

システムズ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.Ｉ４

応募者へのメッセージ

当社は、ここ数年、売上・利益ともに大きく
伸ばしており、中小企業から大企業への転
換期にあると言えます。採用担当として、入
社後は非常にやりがいを感じられる環境で
あると考えております。給与も着実にベー
スアップを行っており、福利厚生も上場企
業の子会社として相当に充実しています。
ぜひ、お立ち寄りください。

企業紹介

当社は、三井Ｅ＆Ｓグループの中量産品事
業の中核をなす機械製造会社です。

東京都昭島市と兵庫県神戸市に工場を構
え、ディーゼルエンジンを用いた各種発電
装置や誘導加熱装置を始めとする産業機
械の供給を通じて、社会インフラの発展、
企業のものづくりに大きく貢献しています。



ブースNo.I5
株式会社 システム・フジ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo. Ｉ５ 株式会社システム・フジ

応募者へのメッセージ企業紹介

弊社は1984年4月に設立し、今年で４２年
目を迎えました。

システム開発・運用保守業務を通じ様々な
ニーズに答え、更に一歩先をゆくサービス
を提供しています。

技術はもちろんのこと、常に“プラスワンの
サービス”を目指しています。

これからもお客様の信頼に答え、求められ
るサービスの提供に努めています。

30人弱と小さい企業ではありますが、その

分年功序列関係なく、目上の方にも話しや
すいのが特徴です。

業務も繁忙期はありますが、普段は残業も
少なく休暇が取りやすいのでプライベート
の予定も立てやすいです。

システム関係のお仕事に就きたい方、また
少しでも興味がある方は是非弊社ブースへ
お越しくださいませ。

ICT



ブースNo.I6
株式会社 吉池

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.I6 株式会社 吉池

創業１０６年。ＪＲ御徒町駅前で食料品販売
と外食事業を展開する食料品専門店です。
特に鮮魚の品揃えと品質に強みを持ち、プ
ロも通う総合食料品店として知られていま
す。

ビル最上階には「吉池食堂」を運営。和食・
洋食・寿司などを提供する大型飲食店です。
その他、食品製造（弁当・惣菜・仕出し・水
産加工）も手掛ける「食」にこだわる、歴史
ある企業です。

食料品販売・外食事業・食品加工と、様々
な角度から食に携わることができる会社で
す。上野御徒町で地域の皆様に貢献し続
けること106年。
「お魚いっぱい、めずらしいものいっ
ぱい、食料品の吉池！」
をキャッチフレーズに、お客さまの食卓を
支える誇りと責任を大切にしながら、新し
い挑戦にも前向きに取り組んでいます。



ブースNo.I7
東京大気社サービス株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.I7 東京大気社サービス株式会社

応募者へのメッセージ

未経験から市場価値の高い「施工管理」の
プロへ。安定基盤の大気社グループで、確
実な成長を約束する研修とOJTであなたを
育成します。
自分の「想像」を「カタチ」にし、人々の快適
な「生活」を築き上げる面白さ、そして温か
いチームがあなたを待っています。東京大
気社サービスで、未来の社会を創る挑戦を
しましょう！

企業紹介

「水」「空気」「エネルギー」を統制し、暮らし
の最適空間を創造するエンジニアリング集
団です。
弊社は、創業112年の「大気社」グループと
して、オフィスビル・商業施設など、大規模
建物の空調・給排水衛生設備のリニューア
ル工事を主に手掛けています。人々の快
適な生活と産業活動を支え、社会基盤を創
る会社です。



ブースNo.I8
医療法人社団 めぐみ会

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部令和８年６月１８日「第１回新規大卒者等合同就職面接会・企業説明会」



 ブースNo.I8 医療法人社団めぐみ会

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

医療法人社団めぐみ会 HP

【信頼できる医療をもっと身近に】

内科・小児科・整形外科など幅広い外来診療
を展開し、予防医療・在宅医療・健康診断ま
で地域の健康を総合的に支える医療法人で
す。専門医が連携し、病気のときも健康なと
きも頼れる“地域の健康パートナー”を目指し
ています。

充実した研修制度に、奨学金返還支援制度
などの福利厚生制度があるので長く安心して
働ける環境になっています。

ブースでは、今までの学生生活のお話や就
職活動の軸などをお伺いしながら、ご質問に
も多くお答えできる時間にしたいと思っていま
す。ぜひ、気軽に足をお運びください！
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