
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

【100％自社開発】飲食店向けのPOSレジ付き管
理システム『K1くん（けいいちくん）』の企画・
開発・販売を行っています！
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）
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https://applilab.co.jp/
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アプリラボはこれからも､｢お金じゃない価値｣や利益を大切にしてい
きたいと思います。人生で一番長く過ごしている時間は、仕事です。
仕事は楽しんでナンボです。人と人との繋がりを大切にし、仕事を楽
しみ、お金じゃない利益を生む。これがアプリラボの目指す姿です。
こうしたビジョンを掲げているので、言われたことをただ行うタイプ
ではなく、自ら考えて行動できるタイプの方が弊社にマッチすると思
っています。高いモチベーションで、新しいアイディアをカタチにし
ていく。そんな「一緒にいてワクワクする人財」と共に成長していき
たいと考えています。
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創業

2007 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

なし

職場見学

なし

非正規雇用2名

非正規雇用の職場情報

資格の取得など自己研鑽を応援中
【飲食店向け管理システム】

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

102-0073 東京都千代田区九段北1-12-4徳海屋ビル
9F

カ）アプリラボ

株式会社APPLILAB

社員の自己投資を応援したいので、資格取得支援も整備しま
した。対象講座の受講料半額負担に加えて、試験前日には半
休を取得できる制度も設置。資格関連の書籍レンタルなども
利用でき、合格時には報奨金を支給しています。 成果を上げ
ることはもちろん大切ですが、それと同じくらいチームへの
貢献姿勢も重視しています。普段の仕事ぶりや人柄までしっ
かりと評価する仕組みになっているので、納得感を持って仕
事に取り組んでもらえます！

1.企業理念に共感できる人 2.飲食に対する愛がある人
その他、各職種・ポジションのスキルによる
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募集状況

メッセージ

九段下駅徒歩3分 飯田橋駅徒歩8分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年10月07日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


