
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

医薬品原料や健康食品素材を扱う化成品部門、食
品香料や食品素材を扱う食品部門、化粧品香料や
化粧品を扱う香粧品部門の3つを事業の柱としてい
る。
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

14.7 9.0日 時間

役員・管理職の
女性割合
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https://www.kobayashikoryo.co.jp/
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変化を恐れず、果敢にチャレンジし、共に香料分野の
未来を担っていきましょう。

44.7

平均年齢

歳97 人

創業

1900 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

６名(男性１，女性５）　月平均所定
外労働時間 7.5h　有給休暇の平均取
得日数 7.4日

非正規雇用の職場情報

若手が安心して成長できる職場

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

103-0023 東京都中央区日本橋本町４－７－２

コバヤシコウリョウカブシキガイシャ

小林香料株式会社

研修制度が整っているので基礎から学べて安心して働
けます。若手の挑戦も応援してくれる風土があり、自
分の成長を実感できる職場です。

・好奇心　・向上心　・素直さ　を持ち合わせる者
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募集状況

メッセージ

総武線快速「新日本橋」駅徒歩１分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年07月31日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


