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さて､皆さんは何を目的に就職活動をされていますか｡  仕事とは､何を
するかではなく､何を成し遂げるか｡と考えます｡ 私たちは､｢技術の力
で､暮らしとITが共存する未来を｣というビジョンを持ち三つの価値基
準のもと､ITの力で豊かな社会の未来をつくりたいと考えています｡
１．Challenge（誠実に挑戦する）  ２．Active（自由闊達な気風）
３．Happy（全てに豊かさを）  私たちの目指す未来に共感し､ともに
社会と人の役に立ちたいと思ってくれる仲間を探しています｡ そして
一緒に､まだ見ぬウェブスターの未来をつくりましょう｡
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期間の定めのある社員が約１０名在
籍。 期間の定め以外に、正社員（無
期）との待遇差はなし。

非正規雇用の職場情報

ＩＴベンチャー企業！若手からし
っかりと活躍できる会社です！

採用者数
(うち女性)

東 京 都
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1630418 東京都新宿区西新宿２－１－１　新宿三
井ビルディング１８階

カブシキガイシャウェブスター

株式会社ウェブスター

「IT業界は難しそう」というイメージを持っていませ
んか？私もその一人でした。そんな私もIT業界に飛び
込んで、10年以上経ちます。きちんと教育を受ければ
誰でも活躍できます。ウェブスターにはその教育制度
が整っています。ITに少しでも興味がある方は固定概
念にとらわれず是非チャレンジしてみてください。

会社の目指す未来に共感し､ともに社会と人の役に立
ちたいと思ってくれる人
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

25.0 %

新卒者等
以外

00 名名0 名

新卒者等

※1

※2

※3

※4
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