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 この度、配偶者が妊娠いたしました。  

 現在、妊娠    か月で、出産予定日は令和    年    月    日です。 

つきましては、令和    年    月    日～【 出生時育休（※１）・育休 】を

取得したいと考えております。                             

なお、【 子が１歳になるまで（※2） ・     か月 】 育児休業を取得

し、取得後は、復職して勤務を続けますので、よろしくお願いいたします。 

申出書をはじめ、必要な手続き、様式等について、ご連絡をお願いします。 

○その他伝達事項 

 

 

※１  出生時育休は子の出生後８週以内に取得可能です。   

※２ 育児・介護休業法では、原則子が１歳になるまでです。 


