
令和６年度 第４回
新規大卒者等

合同就職面接会・企業説明会

企業PRシート一覧

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.A1
株式会社 ビルドリペア

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ａ１ 株式会社ビルドリペア

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

どの職種も自らの専門性を磨き、身につ
けた技術・知識・経験は自身の武器にな
ります。資格取得支援制度あり！
技能(タイル/防水工)、営業、施工管理
積極採用中✨
平均年齢は35.4歳、若手社員が活躍中！
職場の雰囲気は明るく和やかです。
社員の能力や人柄を重視し、皆さんと一
緒に更なる会社の事業拡大を目指します。

企業紹介（１５０文字以内）

マンションやビルの外壁工事・防水工事
などの大規模修繕工事を行う会社です！
技術により建造物の劣化を修繕し、
永い耐久性・美しい仕上がり・安心・
快適な住まい、まちづくりに貢献する
ことが私たちの使命です✨
改修工事において現在のスタンダードな
工法を当社が先駆者として２０年以上の
実績を積んでいます🏢



ブースNo.A2
株式会社ＡＭＡＴＵＨＩ

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.A2 株式会社AMATUHI

未経験でも分からないことは何でも質問
してください!
私達も気づけることがあるので、たくさ
ん質問してほしいです。
～ AMATUHIで働くおすすめポイント～
①週休3日でプライベートが充実！
②ネイル、髪色自由でおしゃれが楽しめ
る！
③設立間もないので会社と一緒に成長で
きる！

私達は、障がい者グループホームの運営
をはじめ、建設、障がい者の社会参画、
就労支援サービスなど、障がい者の暮ら
しを支える事業を行っています。
これらの事業を通じて、障がいの有無に
関わらず、全ての人が自分らしく輝ける
「きっかけ＝チャンス」を創出し、誰も
が住み慣れた地域で心穏やかに暮らすこ
とのできる社会を創造していきたいと考
えています。



ブースNo.A3
社会福祉法人 原町成年寮

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.A3 社会福祉法人 原町成年寮

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

知的障がい福祉が未成熟の1958年に法
人を設立し、制度が成熟すると共に当
法人も一緒に成長しました。

「共に生きる」を大切に、障がいの有
無に関係なく、一人の大人として地域
の中で生活するために必要なサポート
を日々行っています。

社会貢献度が非常に高い仕事です
が、やりがいもって働けます。
そして未経験の方にも安心して働
き続けられるよう、研修制度など
充実しています。

一緒に頑張りましょう！！



ブースNo.A4
ＢＢＫテクノロジーズ株式会社

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.A4

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

レベルゲージや冷凍・空調工具機器は専
門性のある商品ですが、業務を通して訓
練を重ねることで専門性が身に付いてい
くことを日々実感することができます。
また、私たちの日常生活の中でもあまり
見る機会がない領域ですので、新しい発
見や知識を得る喜びを感じられます。専
門性を身に付けて成長したい方、是非ご
応募ください。

企業紹介（１５０文字以内）

当社はレベルゲージの製造販売と冷凍・
空調工具機器の輸入販売をおこなってい
ます。どちらの事業も社会インフラの維
持に必要不可欠なものであるため、強い
社会的使命感をもって事業に取り組んで
います。創立100年を超え、長年に亘っ
て培った高い専門性と安定した財務基盤
をもとにこれからも持続的な発展を目指
していきます。

ホームページURL：www.bbk.co.jp

電動ベンダー VTB-22LMH型二色式液面計 照光装置付



ブースNo.A5 
株式会社プリンスソフト

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.A5

＜企業紹介＞
（１）主な仕事
・ソフトウェア開発（金融系、業務系、Web系）
・ネットワーク設計・構築
・運用サービス（Windows11移行、経費精算
パッケージ導入）
（２）働きやすい会社への取り組み
・TOKYO働き方改革宣言企業
・ユースエール認定企業(2019年認定）
・有休取得促進への仕組
（記念日休暇、リフレッシュ休暇、ボランティア
休暇、等）

＜研修＞
IT業界未経験の方
・期間：3ヶ月
・Java言語、C言語、ﾈｯﾄﾜｰｸ構築

＜メッセージ＞
IT業界２０年以上の経験豊富な先輩達が、新入
社員に対して親切、丁寧に指導します。
この業界が初めてな方でも「やる気」、「適性」が
あれば立派なプログラマーになることができます。
是非とも当社でチャレンジしてみませんか！



ブースNo.A6
株式会社

コスモ・インテリジェンス

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.A6 株式会社コスモ・インテリジェンス

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

2016年より毎年「ユースエール認定企

業」の認定、子育て世代の社員向けに
仕事と家庭の両立や男女ともに働きや
すい環境づくりに努め、「立川市ワー
クライフバランス推進事業所」の認定
を受けています。会社全体でみんなが
働きやすい環境づくりを続けています。

企業紹介（１５０文字以内）

東京都立川市に本社を構え、流通・医
療・製造・官公庁等の業務システム開
発を中心に業務展開、自社プロダクト
開発を通じた社会貢献事業にも力を入
れて推進中です。

オンライン会社見学会

会社HP

明日へつながる今日を、ここから

会社HP



ブースNo.B１
東京美装興業 株式会社

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo. Ｂ１ 東京美装興業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

ホスピタリティマインド（おもてなしの
精神）を大切に、謙虚で誠実に主体的に
行動できる施設管理のプロとして働くこ
とが求められます。意外と人と関わる時
間が多いので、コミュニケーションと
チームワークも重要です。お客様に寄り
添い、サービスを提供していきましょう。
共に未来を創る仲間をお待ちしています。

企業紹介（１５０文字以内）

東京美装興業はビルや施設の総合管理を
行うプロフェッショナル企業です。管理
施設は全国に3000棟以上、オフィスビル
を中心に商業施設・宿泊施設など多岐に
わたります。幅広いサービスを提供し、
快適な環境づくりに貢献しています。
挑戦と成長の場を提供、手厚い研修制度
で、未経験者からスタートできる環境を
整えています。

採用HPリンク
東京美装興業株式会社

人の暮らしに欠かせない

「当たり前」を
当たり前につくる



ブースNo.B2
株式会社

フィナンシャル・エージェンシー

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

ブースNo.B2 ㈱フィナンシャル・エージェンシー

ホームページリンク
リクルートサイトもご覧ください！

【保険×IT】をテーマに保険をITで効率良く、
様々な独自サービスを提供しています。
業界初の保険ＡＩシステム「保デジ」や
アフターフォローサービス「よつば」を
開発から提供まで行っています！

働き方の特徴は個人ではなく【チーム制】
チームで協力して目標を達成できた時の達成
感が大きく、やりがいに繋がります。

当社従業員の入社動機の多くは、
「人柄に惹かれて入社を決めた」
「社内イベントが多く楽しく働けそう」とい
う声が多く、一人ではなく、
仲間と共にチームで楽しく目標に向かって仕
事をしていく仕事環境です！
一人ひとりの成長を会社の成長へと繋げ、
一緒に「世の中で一番ありがとうを集める企
業」を目指しませんか？



ブースNo.B3
株式会社エヌコム

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.Ｂ３ 株式会社 エヌコム

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社エヌコムHPリンク

首都圏の病院やクリニックに対して
富士通の電子カルテなどの医療情報
システムを販売・導入し、「医療の
システム化」をサポートしています。

●営業～導入作業～稼働サポートまで
自社にて完結

●首都圏を中心に５００以上の医療
機関様をサポート

エヌコムは社員が生き生きと働けて、家
庭や地域生活でも充実した時間を持てる
会社です。文系・理系は問いません。
下記のいずれかに当てはまる方を大歓迎
いたします！

●誰かの役に立つ仕事がしたい
●医療やＩＴの仕事に興味がある
●専門的なスキルを身に付けたい



ブースNo.B4
チエル 株式会社

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo. B4 チエル株式会社

の経営理念のもと、学習支援シス
テム、運用管理システムなどの自
社ICT製品で先生のニーズに応え
学校教育におけるICT環境整備を
支援する企業です。

☑これから更に成長を続ける会社で
活躍していきたい方

☑フレックス制、ワークライフバランス
の働き易さを重視されている方

チエル株式会社HPリンクスタンダード市場上場

営業職～教育用ソフトウェア、ネット
ワークおよびシステムを広く学校に導入
いただくための提案、営業活動、活用支
援などがメインのお仕事です～



ブースNo.B5
株式会社 ビッグ・エー

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.B5 株式会社 ビッグ・エー

私たちの魅力はキャリアアップの機会と
プライベートが充実する福利厚生です。
入社して1~2年で店長を目指していただ
きますので、早期からマネジメント業務
をお任せします。その先は、複数の店舗
を束ねるエリアマネージャーや本社ス
タッフなど様々なキャリアプランをご用
意しております。福利厚生も魅力的で、
イオングループで使える「買い物割引」
や「育児補助」など幅広いです。

私たちビッグ・エーは関東1都4県で320
店舗以上を展開している、イオングルー
プの都市型ディスカウントストアです。
一般的にスーパーで売られている商品を
はじめ、弊社が開発したプライベート商
品や店舗で作る出来立てのパンなど2500
品目を販売しております。コスト削減な
どの「しくみ」により平均的なスーパー
の2~3割の安さを実現しております。



ブースNo.B6
株式会社メイク

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo. Ｂ６ 株式会社メイク

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

『エクステリア』という言葉は、あまり
聞き馴染みのない言葉だと思いますが、
皆様にとって身近な存在です。
その為、仕事を通しての「やりがい」を
強く感じられるのが特徴です!!

また弊社の魅力は、社員同士の絆です。
社員・お客様との繋がりを深めながら、
一緒に弊社で働いてみませんか…???

企業紹介（１５０文字以内）

【事業内容】
『エクステリア』を通じ、皆様のライフ
スタイルをご提案します。
【研修内容】
入社後1.5か月間：集合研修
配属後6.0か月間：サポーター研修
【休日・福利厚生】
完全週休２日制（土・日・祝）
借上社宅又は住宅手当あり

自社ＨＰ 採用ＨＰ



ブースNo.C1
日東工営株式会社

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo. C1 日東工営株式会社

【応募者へのメッセージ】
◇完全週休２日制(土日祝半休制度有)で
年間休日は１２５日以上！オンオフと

もに充実したライフスタイルが送れます。
◇資格取得サポート充実。外部講習費用
最大120万円まで補助がでます！

◇30歳までは社宅制度も利用可能！
◇入社後はＯＪＴにて先輩社員がしっか
りサポートしてくれるので安心して働け
ます！

【企業紹介】
◆工場や倉庫、事務所などの産業建築物
が得意な会社です！社会貢献の一環で
応急仮設住宅の建設に携わっています。
◆システム建築や組立ハウスの２つの事
業を展開しているので、お客さまの幅広
いニーズに対応できるのが特徴。
◆数十億円規模のプロジェクトなど、
スケールの大きな仕事を手がけられる
チャンスもあります。



ブースNo.C2
株式会社スズヤス

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.C2 株式会社スズヤス

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

社員一人ひとりが成長できる環境を整え
ています。入社後は、インストラクター
がつき、先輩社員からの定期的なフィー
ドバックを通じて、キャリアの成長を支
援します。また、社員の声をもとに、フ
レックス・在宅制度を導入するなど、働
き方改革にも力を入れています。当日、
皆様にお会いできることを楽しみにして
おります。

鉄は人々の暮らしや産業を支える、環境
に優しい素材です。当社は三菱商事グ
ループのメタルワンを親会社に持つ、創
業約90年を誇る鉄鋼専門商社です。取引
先は大手上場企業から地場中小企業まで
約1000社に渡り、自動車・電機・建材な
ど幅広い分野のお客様に対して、関東エ
リアを中心に鋼材の自社加工・販売を
行っています。

株式会社スズヤス HPリンク



ブースNo.C3
株式会社ナリシゲライフメッド

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.C3 株式会社ナリシゲライフメッド

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

日常生活には、なかなか関わらない専門
分野の製品ですが、少子化が進む社会へ
大きく貢献しています。少しでもご興味
を持っていただければ大変嬉しいです。
9時から17時勤務、新宿にも出やすい職
場なので、自分の時間も持ちやすいです。
製品のこと、職場のこと、ちょっと聞き
に来て頂くだけでもOKです！
よろしくお願いいたします。

企業紹介（１５０文字以内）

株式会社ナリシゲライフメッドは、創業
70年続くナリシゲグループの1社です。
世田谷に本社があります。
『マイクロマニピュレーター』をはじめ
とした医療器を手作業で製造しています。
世界のマシンショップとして、国内では
不妊治療、海外ではICSI（顕微授精）の
現場で私たちの製品は活躍しています。

ナリシゲグループHPリンク



ブースNo.C4
三協工業株式会社

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.C4 三協工業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

◆当社が大切にしているもの
【チームワークとコミュニケーション】
コミュニケーションをよく取り合い、
協力して目標に向かい取り組んでいます。
【技術と学び】
長年培ってきた技術を大切にしており、
研修や勉強会など、技術に関して学ぶ機
会を多く設けています。また、業務に関
連する資格取得の支援も行っています。

企業紹介（１５０文字以内）

人が生活していくのに必要不可欠な

『水と空気』に長年携わり、
社会に貢献している

環境エンジニアリング企業です。

〇代表的なお客様
・大手食品・飲料メーカー
・地方自治体

三協工業株式会社HP

本社ビル
（品川区）

埼玉工場



ブースNo.C5
江戸川木材工業 株式会社

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo. C5  江戸川木材工業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

・創業７８年の木材建材卸業・弊社及
び日立Asutemo㈱が共同特許を取得した、

地震に対する制振装置は、日本建築防
災協会が認定した第１号です。

業務内容

・住宅資材卸・制振装置販売施工・住
宅新築リフォーム、店舗内装工事、不
動産賃貸事業

求める人物像

・自ら考え、自ら行動する主体性のある
人材

・個人主義ではなく、自分が属する組織
コミュニティを大事にする人材

・お客様との出会いを通じて、常に自ら
成長する人材



ブースNo.C6
株式会社ティ・アイ・ディ

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.Ｃ６株式会社ティ・アイ・ディ

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

ITの分野に関心を持ち、好奇心が強く、物事を

前向きに捉え、積極的にコミュニケーションがと

れるチャレンジ精神旺盛な方を求めています。

ITスキルは当社の教育制度やOJTトレーニング

を通じて身につけることができます。来期70周

年を迎える当社で、私たちと共に100年企業を

目指して成長していきましょう。

企業紹介（１５０文字以内）

当社は独立系IT企業として設立から69年を迎え、

お客様のニーズを最優先に様々なメーカーの

サーバーやルーターを組み合わせた最適なネッ

トワーク環境を提供し、ITインフラでお客様の事

業を24時間365日支えています。

また「人を財産」として捉え、社員教育や社内間

のコミュニケーション促進、健康経営にも注力し

ています。

＜応募職種＞

・事務職（営業事務）

・技術職（ﾈｯﾄﾜｰｸｴﾝｼﾞﾆｱ･ｶｽﾀﾏｴﾝｼﾞﾆｱ）



ブースNo.D1
株式会社古島

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.D1 株式会社古島

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

100年以上の歴史を持つ安定企業で、社
会インフラを支える仕事に挑戦しません
か？ガス・電気・水道など、私たちの生
活を支える製品を、大手企業に供給して
います。真摯でひたむきなあなたを歓迎
します。福利厚生も充実！長期安定して
働きたい方、ぜひご応募ください。

企業紹介（１５０文字以内）

1917年創業、安定成長中の老舗商社です。
ガス・電気・水道といったライフライン
を支える配管資材を、高層ビルなどに供
給。日々の生活に欠かせないインフラを
支える、やりがいのある仕事です。大
手企業との取引多数。ランドマークとな
る建物に関わる機会も。目立たないけれ
ど、社会に貢献し続けてきた会社です。

株式会社古島HPリンク



ブースNo.D2
不二サッシ 株式会社 本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo. Ｄ２ 不二サッシ株式会社 本部

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

平均点で安心する「優等生」ではなく、
これだけは他人に負けないというユニー
クな感性や能力を持っている人、常に自
分なりの目標を持っていて、チャレンジ
精神の強い人、好奇心旺盛な人、そんな
方々を求めています。
みなさまとお話しできることを楽しみに
しています。

企業紹介（１５０文字以内）

創業以来90年を超える歴史の中で培っ
てきた「技術力」と「提案力」、そして
サッシの一貫生産による確かな「品質」
を基盤として、社会の夢を広げる価値創
造プロセスの推進に取り組んでいます。
「働きがいのある会社」、「働きやすい
会社」を目指し、従業員が能力を発揮で
きる制度・環境の整備を行っています。



ブースNo.D3
コーヨー 株式会社

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.D3 コーヨー株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）
私たちのバリューは、3C（Chance, Challenge, 
Change）に集約されています。新しいチャンスを
見つけ、それを恐れずに挑戦し、環境や社会の変
化に対応して変革を起こしていく。この精神が、
私たちのすべての行動指針となっています。失敗
しないようにではなく、思いっきり挑戦して、仮
に失敗をしてもそこから学びを得て、次に生かし
ていこうという社風がコーヨーにはあるのかと思
います。こんなミッション、ビジョン、バリュー
の中で一緒に働きたいと思えるなら是非一緒に働
きましょう!

企業紹介（１５０文字以内）
私たちが提供する環境ソリューションは、ただの
製品やサービスではありません。
それは、人々の暮らしに欠かせない『水』と『空
気』を守り、次世代に安心して受け継ぐための取
り組みです。環境問題が深刻化する現代において、
この使命はますます重要性を増しています。
そういった公共インフラ＜主に脱臭・水＞に関わ
る環境ソリューションを提供している会社です。



ブースNo.D4
株式会社ライズテック

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部



ブースNo.D4 株式会社ライズテック

社員一人一人が安心して働ける環境作り
を日々進めています。
教育とライフワークバランスの強化に注
力しており、未経験者でも安心して働け
ます。年次や職務に応じた研修、将来の
目標、技術向上のアドバイスを随時行っ
ています。
社員を大切にすることを一番に考えてお
り、福利厚生にも力を入れています！

★ユースエール認定企業★
①残業時間が少ない！②離職率が低い！
③有給休暇がきちんと取れている！等々
一定の厳しい基準をクリアしている
優良企業に与えられる認定です。
★社員の平均年齢が29歳★
社員同士の風通しが良く、厳しい上下関
係はありません！全社員での月に1回の
報告会、3か月毎の食事会では屋形船や
BBQ等で楽しい時間を過ごしています。

株式会社ライズテックHP



ブースNo.D5
ニチアスウレタン株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.D５ ニチアスウレタン株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

これから皆さんは社会人です。仕事は一
人で完結するものではありません。また、
楽しくなければ長続きもしません。当社
は若手社員も多く、一人一人が成長でき
る環境づくりに力を入れている会社です。
人の繋がりや縁を大事にし、とても暖か
みのある社風の下、皆様と一緒に働ける
ことを楽しみにお待ちしております。

企業紹介（１５０文字以内）

当社は創業61年の製造メーカーです。
LNG（液化天然ガス）プラントに使用
されるウレタン製断熱材や宇宙開発事業
向けのロケットに用いられる断熱材製品、
工業用シール材製品の製造を行っており
ます。これらの製品は、私たちの生活に
欠かせないエネルギー分野を支える製品
として活躍しております。

ニチアスウレタン株式会社HPリンク



ブースNo.D6
株式会社アンジェロセック

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.D６ 株式会社アンジェロセック

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

＞代表より
私達アンジェロセックは、自らの専門性を生
かして、より良い世界に向かって活動してい
る開発コンサルタントです。
道路や橋などのインフラのみならず、世界の
国々への技術支援やプロジェクト提案を通じ
て、個人の持つ技術、主体性を発揮して、海
外各国の発展に寄与し、SDGsの達成に貢献
することに取り組んでいます。

企業紹介（１５０文字以内）

弊社は、フランス大手建設コンサルタントの
アンジェロップ社との技術協力関係の下に設
立された日仏合弁会社です。
主に海外における開発コンサルタント業。
建設構造物の診断補修技術に係るコンサル
ティングや社会インフラ設備に関する社会、
経済調査業務を中心に事業展開しております。

2024くるみん・ユースエール認定企業

アンジェロセック 検索



ブースNo.D7
スカイリーフ株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.D7 スカイリーフ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

スカイリーフでは、圧倒的なプログラミ
ングの基礎が最速で身に付きます。
また、人間力としての総合力が確実に育
つことをお約束します。
高い能力は自由な時間も生み、プライ
べートも充実します。
熱意ある皆さんと一緒にお仕事が出来る
ことを楽しみにしています。
是非、スカイリーフに来てください。

企業紹介（１５０文字以内）

スカイリーフは、IT未経験者をITの分野
で活躍できる人材に育成し、世の中の
様々な企業様に向けてシステムやアプリ
の開発を行っている会社です。
社員全員が基礎のしっかりした技術を持
ち、技術を磨き続け、更に仕事を楽しみ
世の中のコンピュータシステムの品質向
上に少しでも貢献できるように日々努め
ています。



ブースNo.E1
センコーエーラインアマノ

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｅ１センコーエーラインアマノ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

弊社は、センコーグループの「物流」
事業を担い、住宅・重量物・食品・航
空便輸送を展開しております。国内６
ブロック（北は秋田、南は岡山）に31
営業所・出張所を構え、各拠点の強み
を活かし、幅広いニーズに対応できる
「迅速・安全・確実」な輸送サービス
を提供しております。

物流は、現代社会において欠かせない
ライフラインとしての重要な役割を
担っています。先の東日本大震災で物
流がストップした事でその影響の大き
さが浮き彫りとなりました。人々の暮
らしや経済を根底から支えている物流
に少しでもご興味のある方、皆さまの
ご応募をお待ちしております！

センコーエーラインアマノ㈱HPリンク



ブースNo.E2
知財システム開発株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. E2 知財システム開発株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

■求める人材
ＩＴに興味があり、何でも吸収しようと行動
する
人と話すのが苦手でない
周囲の人と協力して取り組むことを楽しめる
■ＩＴ知識なしでも文系でも歓迎
入社後は知的財産や自社製品の研修を行い、
次にOJTでシステムやプログラミングを基礎
から学び、2–3年後の成長を目指す充実した
育成です。

企業紹介（１５０文字以内）

知的財産業界のシステムインテグレータです。
企業が生み出す新技術やデザイン、商品名な
ど「形ないもの」である知的財産に関して、
企業内でのアイデア創出～出願～権利維持な
どの業務を支援するシステムを自社開発し提
供しています。職場は、親会社と共有の広々
としたフロア、公園が隣接しリラックスでき
る環境が魅力です。

※ 2023年に東京ビッグサイトで開催された
「特許・情報フェア＆コンファレンス」にお
いて、販売会社JPDSが出展し、当社製品を
展示している写真

ホームページにアクセスしてください

オフィスビル裏側に隣接する南桜公園の写真オフィスビルの写真 当社フロアは６階になります



ブースNo.E3
株式会社なだ万

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. E3 株式会社なだ万

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

“老舗はいつも新しい”

伝統のおもてなし

株式会社 なだ万 HPリンク

求める人物像①お客様と話すことが好き②
食べることに興味がある③チームワークをで
取り組める方。募集は二職種【接客職】日

本料理レストランで料理・飲物をおもてなし
のサービスでお迎え。【総合職】レストラン

の店舗運営に関する総合マネジメント。日
本料理を通して接遇・販売戦略を構築、
チームワークで運営。

天保から令和へ！天保元年（１８３０年）創
業の日本料理レストラン『なだ万』。時代は
令和へと移り変わりましたが、“老舗はいつ
も新しい”を合言葉に、伝統的な日本料理

とおもてなしの接遇を継承してまいりました。
常に新鮮さを追い求め日本の文化・心を満
たす「なだ万」ならではの食文化を提供。



ブースNo.E4
株式会社 三機サービス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.E4 株式会社三機サービス

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

若手のチャレンジを後押しする社風があり、「や
りたいこと」を自由に発信できますし、上司も自
由にチャレンジさせてくれます。また、新卒・中
途問わず経験ゼロからスタートした先輩たちが多
いので、「なにもわからず不安」という新卒のキ
モチが理解でき、「助けるのは当たり前だ」と考
えて接してくれます。会長も社長も「さんづけ」
で呼ぶほど上下関係はフラットです。私たちと一
緒に「世の中のあたりまえ」を支えませんか？皆
さまからのエントリーを心からお待ちしておりま
す！

1977年創立。あたらしさがやがて「あたりまえ」
を変えてゆく。
私たちは環境改善リノベーションを通じて、より
快適で安心できる空間を創り出しています。
◆会社概要
営業拠点：全国15か所／関東2拠点（東京・神奈
川）／東京証券取引所スタンダード市場上場
◆福利厚生（一部）
年間休日121日完全週休2日制／賞与年2回／社
宅制度※社内規定有／資格手当

Entry foam 公式サイト



ブースNo.E5
ＳＥＴソフトウェア株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. E5 SETソフトウェア株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

【文理不問／奨学金返済支援制度あり】
充実した研修制度があり、人づくりを大
切にしている企業です。個々の想いを大
切にする社風環境の中、ものづくりの楽
しさを実感して下さい！
もの作りに興味のある方、幅広い知識と
テクニカルスキルを身につけたい方、IT
技術での社会貢献に興味のある方はぜひ
ブースへお越しください！

企業紹介（１５０文字以内）

創立50周年

独立系ITサービス企業

テクノロジーの力を活用して

より良い未来の実現を目指します。

Catch The Future



ブースNo.E6
株式会社明日葉

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｅ６【株式会社明日葉】

応募者へのメッセージ

保育士・各種教員免許・社会福祉
士・児童指導員任用資格のいずれか
の資格を必要とするお仕事です。子ども
に携わる仕事は大変、と思う方もいるか
もしれませんが、仲間と一緒にチームで
仕事をします。子どもにかかわった経験
がなくても、手厚い研修制度が整ってい
るので安心してご入社いただけます。
是非、Ｅ６ブースにお越し下さい。

企業紹介

学童と言えば明日葉！

子どもたちが放課後の時間を安心・安全
に過ごせるように支援するお仕事です。
当社は、放課後の施設を全国750施設を

運営しており、お住まいから通いやすい
事業所をご提案できます。定期的に施設
ごとのイベント企画があり、ご自身の好
きなことを取り入れられ、毎日楽しく
仕事に取り組めます。

子どもに携わる仕事で自分の”好き”を活かせます！

一緒に学童で働きましょう！待ってます！

あしたば

明日葉HP↑

←実際に現場で活躍中の
若手社員たち♪



ブースNo.E7
株式会社 システム機器販売

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. Ｅ７ 株式会社システム機器販売

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

ＩＣＴ業界の進歩・発展スピードは加速
するばかりです。よりお客様に寄り添っ
た仕事をする上で、状況に応じた知識習
得が重要となります。大変な点でもあり
ますが、自分のスキルアップがお客様の
「ありがとう」に繋がるやりがいのある
仕事です。先輩たちのサポートも厚く、
全社員がチームとなって取り組んでます。
ご興味ある方、お待ちしております。

企業紹介（１５０文字以内）

システム機器販売は創立３５年目。創業
当初より「人とＩＣＴシステムの橋渡
し」で社会貢献するを企業理念に掲げ、
お客様がＩＴ機器やソフトウェアを円滑
にご活用いただけるように社員一人ひと
りが日々業務に励んでおります。また、
お客様のＩＣＴのお困りごとを一緒に解
決すべくお客様に寄り添った提案・業務
の提供に努めております。

株式会社システム機器販売HPリンク



ブースNo.E8
株式会社 トリードアート

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. E８株式会社トリードアート

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

みんなで仲良く仕事をしています。新しいこ
とにチャレンジする気持ちと個性を大切に
する社風。風通しの良い組織の中で、みん
なイキイキと活躍しています。一人一人が
成長し続けていくための研修体制もしっか
り整えてあります。
※資格取得支援制度あり。評価制度に基
づき昇格や本部勤務(総合職)も可能です
支援介護職員→リーダー→主任→相談員

企業紹介（１５０文字以内）

《仲間と一緒に仕事を進めていく、やりがい
が新しい》◆「いい仕事」ができるように、ひ
とりひとりを会社がしっかりサポート◆安心
して長く、安定して働ける職場環境となって
おります。
※安全・あんしんのため、施設は『優良防
火対象施設』として東京消防庁より認定・
表彰されております※結婚・出産・育児休
業・職場復帰の実績あります。

高齢者福祉総合センター希望 HP リンク



ブースNo.F1
株式会社日本入試センター

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. Ｆ１ 株式会社日本入試センター

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社日本入試センター
マイページ二次元コード

小中高生対象の進学塾・個別指導塾の運
営（SAPIX・Y-SAPIX・PRIVATO）の他、
教育に関する幅広い事業を行う企業です。
進学塾部門では、受験の先を見据えた論
理的な思考力と表現力の育成を教育理念
とし、双方向型討論式授業を行っていま
す。募集職種は教師職（集団指導・個別
指導）、総合職の3種類です。

教師職は、教科の面白さを子どもたち
に伝えていける仕事です。
総合職は基本的に校舎にて接客と事務
を担当し、校舎の顔としてお客様に接
していただきます。教室管理等の事務
の仕事とともに、【校舎・会社・子ど
もたちのサポートをする】仕事です。
子どもたちが未来に羽ばたくお手伝い
を、一緒にしてみませんか？



ブースNo.F2
マルウ接着 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｆ２ マルウ接着株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

弊社工場内の機械化、自動化を行ない社
員の負担軽減と同時に同業他社には真似
のできない当日出荷体制を確立し中小企
業特有のフットワークの軽さを武器に業
界シェアを確実に延ばしてます。東京支
店で既存の得意先の売上を上げるための
ルート営業、各種見積りや注文の手配を
行っていただける方を求めてます。

企業紹介（１５０文字以内）

運送業界で使用される荷札から始まり、
さまざまなキャラクターを印刷したファ
ンシーシールや子ども向け雑誌の付録
シール、店頭での商品アピール用ポップ
シール、コンビニや電車の窓に貼られて
いる宣伝シール、個人情報保護シール、
キャラクター付箋などみなさまの身近な
所で使用されているシールを製造、販売
しております。

マルウ接着株式会社HPリンク



ブースNo.F3
株式会社 アドフォース

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.F3 株式会社アドフォース

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

アドフォースでは「やってみなはれ」と
いう言葉を大切にしています。まずはこ
だわらずにやってみるという姿勢を大切
にし、新しい業界・技術に果敢に挑戦を
しています。
福利厚生や手当が充実しているだけでな
く、プログラミング未経験の方でも安心
な研修制度も整えています。
一緒に挑戦し、成長していきましょう！

企業紹介（１５０文字以内）

アドフォースは、主に社会インフラ系の
システム開発を行っているIT企業です。
自動車工場の生産管理や重要施設の入退
室管理システムなどを開発することで、
多くの人々の生活を支えています。基本
的に上流～下流工程に携わることができ、
システムの分野も多岐にわたるので、若
手のうちから幅広い経験を積むことがで
きます。



ブースNo.F4
株式会社オールフォーエスピー

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.F4 株式会社オールフォーエスピー

Webコンテンツを作るには、デザイン、
プログラム、ネットワーク、全ての要素
が必要です。一般的には、それぞれ単独
の職種として各専門企業が担当しますが、
当社は敢えて垣根を作らず、出来ること
を増やして行って欲しいと考えています。
今はプログラムしか分からないが、いつ
かは人の手を借りずにサイト全体を作れ
るようになりたい！セキュリティにも強
くなりたい！という方、大歓迎です！！

インターネットに関するあらゆるサービ
スをワンストップで提供しているWeb
系ソフトウェア会社です。
完全受託開発で、お客様へのヒヤリング
から設計、デザイン、開発、ネットワー
ク環境まで、全ての分野・工程を社内で
手がけており、派遣や客先常駐は一切
ありません。SE・プログラマー、Web
デザイナー、ネットワークエンジニア達
全員が、秋葉原の本社内で働いています。



ブースNo.F5
株式会社 ビケンテクノ

東京本部

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.F5 株式会社ビケンテクノ 東京本部

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

当社は2024年8月にオフィスの移転があ

り、明るい雰囲気の中最新の執務スペー

スで仕事をしています。このたびは営業

職、事務職の募集を行っています。ビル

メンテナンスというと少し聞きなれない

業界かと思いますが、新卒の方もたくさ

ん活躍しています。ぜひ皆さんと一緒に

仕事ができる日をお待ちしています。

企業紹介（１５０文字以内）

株式会社ビケンテクノは、東証上場の総

合ビルメンテナンス会社です。1963年

に発足し、大手企業を取引先として清

掃・設備管理業務並びに施設メンテナン

スなどの分野に積極的に取り組んでまい

りました。又近年はプロパティマネジメ

ント、ホテル事業、フランチャイズ事業

にも力を注いでいます。

株式会社ビケンテクノHPリンク



ブースNo.F6
日本プラパレット 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.F6 日本プラパレット株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

日本プラパレット株式会社HPリンク

当社は1971年に国内初のプラスチック
パレットを発売して以来、パレットの
プラスチック化を推進してきた
プラスチックパレットのパイオニア
メーカーです。自社独自の技術「ガス
アシスト成形」を駆使して、日々進化
する顧客のニーズに応じたプラスチック
パレットの設計・開発、製造、販売を
行っております。

当社の扱うプラスチックパレットは、
物流を効率化する上で必要不可欠なもの
であり、物流の効率化が進む中、
ますます需要が高まってきています。
そんなプラスチックパレットを一緒に
世の中へ届けませんか？熱意のある方、
ぜひ当社にご応募下さい！
募集職種＜企画営業(東京)＞：お客様の
課題を解決する製品の企画提案等



ブースNo.F7
ダックス 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｆ７ ダックス株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

「移動」を快適に
「走る」を安全に。

私たちは自動車ガラスメンテナンスの専門
ショップを展開しております！
私たちは、創業から培ってきたダックスのノ
ウハウや事業ポジションやネットワークを最
大限に活かし、異業種企業やベンチャー企業
も連携することで、自動運転化の進むモビリ
ティ社会に求められる高付加価値商品の企画
販売を通して株式上場を目指しています！

■若手活躍
若手出世が可能な環境でどんどん活躍してい
ただきたく存じます。3年目で店長になるメン
バー・採用、人事業務に関わるメンバー・教
育担当をし研修長を目指すメンバーなど様々
な方向性で活躍できます。
■安定した経営
創業以来安定した経営を続けており、安定し
た経営を続けているからこそ社員満足に力を
入れることが出来ております。



ブースNo.G1
株式会社 木村工業

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｇ１ 株式会社木村工業

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

現在56期目
特に水道事業に特化しており、東京都の
要請を請け、東日本大震災、能登半島地
震の復興事業にも従事しました。
‟やりがい”と‟社会貢献度”は抜群の企
業です。
都民の「安全、安心、快適を支える担い
手」に興味のある方 お待ちしております。

企業紹介（１５０文字以内）

公共工事(東京都・大田区発注)を中心に
皆様の生活の基盤となるライフラインを
守る事業を行っております。
（水道施設・道路舗装の施工及び大規模
公園の管理業務）
また、「人財は宝」と考え、社員育成を充
実させておりますので、業務は安心して
取得していただけます。
※東京都認定職業訓練校

株式会社木村工業

HP採用情報



ブースNo.G2
株式会社 スーパーアルプス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. G2 株式会社スーパーアルプス

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

スーパーというと「レジ」と「品出し」
のイメージが強いですが、それは仕事の
ごく一部です。正社員に求められる役割
は店舗運営、そのために様々な知識や経
験を身に付けて、自ら商売をやっていく
仕事です。また入社後約1年間は人事部
付けとして成長度合いに応じた研修を受
けられる、そんな教育体制が整っている
のも当社の強みです。

企業紹介（１５０文字以内）

スーパーアルプスは東京都八王子市を中
心とする多摩地区に、食品スーパー29店
舗を展開しています。お客様の役に立つ
ことと、働きやすい環境づくりの両方を
真剣に考えて日々の営業をしています。
また採用選考では「応募者にも会社を選
考してもらう」ことを考えて、職場体験
や店舗見学を通じて実際の職場を隅々ま
で見ていただきます。

株式会社スーパーアルプスのホームページへ



ブースNo.G3
株式会社明治屋

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.G3 株式会社明治屋

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

明治屋ストアーは、全国37店舗を展開す

る世界の美味しいものが揃う食品スー
パーマーケットです。食べることが好き
な方、人と接する仕事に興味のある方、
コツコツと作業を進めることが好きな方、
いずれの方も大歓迎です！皆さんとお会
いできることを楽しみにしています。

企業紹介（１５０文字以内）

私たち明治屋は明治18年創業、140年を

迎える老舗食品会社です。船舶納入業を
礎に、食料品や酒類小売・製造販売・輸
出入など多岐に渡る事業を展開し、食を
通じて日本と世界を繋ぐビジネスを行っ
ています。今回の募集職種は、明治屋ス
トアーでの接客販売、生鮮食品加工、パ
ン製造等のお仕事内容です。

公 式 S N S採 用 ペ ー ジ



ブースNo.G4
システムスリーテン株式会社

東京オフィス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｇ４ システムスリーテン株式会社

こんな人材を求めています！
・モノをつくることが好き
・積極的に自ら行動を起こせる人
・理系・文系、男性女性関係なし、
感性豊かな人

・自分自身が成長しようと努力できる人
未経験入社 約７割！
・充実した研修制度があるので安心
・研修期間 3～6ヶ月程度

ソフトウエア開発およびＩＴソリュー
ションを事業の柱としています。自動
車分野・ＦＡ分野における組込開発、
クラウドシステム、ＷＥＢサイト構築、
業務システム改善支援、ネットワーク
構築支援等、担当分野は多岐に渡りま
す。最近ではインターネット広告事業
を始め、新たな分野でも事業展開をし
ています。



ブースNo.G5
株式会社

テイルウィンドシステム

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.G5 株式会社テイルウィンドシステム

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

IT未経験での入社が多く、資格取得のた
めの勉強会や新人研修など、誰でもスキ
ルアップできるチャンスを数多く用意し
ています。イベント等の活動を通し、
様々な能力を育み切磋琢磨していくチー
ムワークのよい会社です。”遊びも仕事
も本気になれる。会社と共に成長してい
きたい！”そんな熱い人財を大募集して
おります！

企業紹介（１５０文字以内）

人と人との繋がりを大切にしているIT企
業です。大手企業向け情報システムコン
サルティングの他、金融機関向け製品を
全国38県の銀行様が導入中です。専属の
先輩がサポートするメンター制度により
相談しやすい環境があります。社内イベ
ントで交流を図っており、立川ライフ
ワークバランス推進事業所に認定されて
います。

株式会社テイルウィンドシステムHPリンク



ブースNo.G6
株式会社 サプリメントジャパン

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.G6 株式会社サプリメントジャパン

入社後は、製造・技術開発、商品開発、品
質管理など様々な部署で学びながら自分の
やりたい仕事を見つけ出すことが出来ます。
また、将来、会社の中心的な役割を担うリー
ダーに成長するため、知識向上、工場運営に
必要な資格取得支援を行っています。
・月平均残業時間4時間
・有給休暇取得日数平均15日
・ユースエール認定企業
ぜひ、ブースでお話をしましょう！！

サプリメントジャパンは、健康食品を取り扱う企
業のお客様に対して製品開発･製造･品質管
理などの技術を提供している健康食品の受
託製造会社です｡
都内最大級の自社工場で、食品安全にかか
わる3つの国際的な認証を取得しています。
これらの、認証の要求事項を遵守し、徹底し
た品質管理の元、世界に通用する生産管理
システムの中で、安心で安全な健康食品を
製造しています。



ブースNo.G7
株式会社 エイジェック

新宿オフィス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. G７ 株式会社エイジェック

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

市役所での一般事務の他、IT・製造など
10職種を募集。あなたに合う仕事を一緒
に見つけましょう！配属先は自治体や大
手企業、安心して働ける環境や研修体制
を用意しています。また入社後職種変更
できるキャリアチェンジ制度があり、新
しいことに挑戦できます。自分の強みを
活かして社会貢献したい方、お待ちして
います！

企業紹介（１５０文字以内）

グループ49社、従業員18,300名の総合力
で社会課題の解決に取り組んでいます。
幅広い産業に事業を展開、行政機関や、
メーカー・金融・建設など各分野の大手
企業に対し、医療・教育など多様なサー
ビスを提供しています。また、社員教育
に力を入れており、eラーニングや訓練
校、資格取得支援制度でスキルアップを
実現できます。

👈新卒・第二新卒

HPリンク



ブースNo.H1
越野建設 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.H1 越野建設株式会社

＜新規大卒者等合同就職面接会＞

越野建設株式会社HPリンク

首都圏再開発における
大規模都市開発の需要は続いています

安定・堅調な建設業界へ、ぜひ飛び込んできて下さい！

越野建設株式会社では入社後より学びを
活かせるフィールドが広がっています。
東京都内勤務で転勤はありません。
新卒応援ハローワークOGも最前線にて
活躍中です！
弊社ガイダンスブースへぜひご参加くだ
さい。
越野建設株式会社
東京メトロ南北線≪王子神谷駅≫1番出口より3分

東京都内を中心にRC造で113年間培っ
た技術と施工実績を誇る都市型建築の
老舗ゼネコンです。
越野建設株式会社は楽器対応型賃貸全国シェア

№1＜音楽マンション®＞や免震構造、
オフィスビル、シティホテル、学校など
の公共施設施工等、時代のニーズを的確
に捉えつつ次の100年に向けさらなる
進化を続けています。

首都圏再開発における大規模都市開発の需要は続いています

安定・堅調な建設業界へ、ぜひ飛び込んできて下さい！



ブースNo.H2
ＦＸＣ 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.H2 FXC株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

FXC株式会社は、ネットワーク機器の開
発・製造・販売を行うネットワーク機器
メーカーです。大学や病院など様々な場
所で、弊社の製品が使われています。
研修はOJT制度が充実しており、経験豊
富な先輩社員が丁寧に指導します。
育児休暇制度もありライフステージが変
わっても働き続けられる環境があります。

弊社は、人々の生活をより豊かにするた
めの製品を開発しており、社会を支える
一員として、やりがいのある仕事に挑戦
ができます。
ネットワーク機器を通じて社会貢献をし
たいという方、ぜひブースにお越しくだ
さい。
一緒に働けることを楽しみにしています。

FXC株式会社 HPリンク



ブースNo.H3
株式会社加藤文明社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.H3 株式会社加藤文明社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

▼加藤文明社HPリンク

https://www.bunmeisha.co.jp/

教科書や教育関連書籍を中心に扱う、
千代田区の印刷会社です。
新宿区と足立区にある工場で、実際に
印刷作業を行うオペレーターの方を
募集しています。
創業から100年以上の当社で
書籍を通じて教育現場に貢献して
みませんか？

自分の関わった本が店頭に並んだり、
学校で子どもたちに使われていたり･･･
やりがいのある仕事です。
月額５万円の家賃補助や各種制度で
従業員の皆さんが安心して働けるよう
職場環境を整えています。
素直にコツコツ取り組める方のご応募、
お待ちしております！



ブースNo.H4
ムラカワ 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.H4 ムラカワ株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

弊社で扱う製品は “チーズ”！昨今はチー

ズの需要も高く、今まさに伸び盛りの業
界です。普段買い物に行くスーパーや外
食に行くファミレスなどでも取扱いがあ
るので、自分が携わった製品が世の中に
届いていく様子をしっかり見届けられま
す。世界中の個性豊かで高品質なチーズ
を、私たちと一緒に日本の食卓に届けて
いきましょう！

企業紹介（１５０文字以内）

ムラカワ㈱ではチーズを中心とした乳製
品の輸入・製造加工・販売を一貫して
行っています。６Pチーズやシュレッド、

スライスなどの製品を販売しており、ス
ライスやシュレッドの部門では、弊社の
販売量が市場シェアトップを誇っていま
す！新卒での入社後には、チーズセミナ

ーはもちろん、マナーや食品衛生・労働
安全などの社内研修もしっかりあります。

ムラカワ株式会社HPリンク



ブースNo.H5
斉田電機産業株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｈ５ 斉田電機産業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

電機という名がついていますが、
文系出身・異業種からの転職といった、
完全未経験からスタートする社員がほと
んどです。入社後より一から学んで頂け
ますので、事前知識や資格等は必要あり
ません！
＊これからの会社を一緒に創って頂ける
方とお会いできたらと思っております！
※勤務地は首都圏のみです。

企業紹介（１５０文字以内）

創業から６１年間黒字経営を続ける、電
気・水のインフラを支える専門商社です。
電線／電球／エアコン等の商品を仕入～
販売し、当たり前の日常をサポートして
います。
＊年間休日122日、土日祝日休み
＊入社３カ月で有給付与/
１時間単位での時間有給も取得可/
リアルタイムで育休取得者多数あり！

斉田電機産業株式会社 HPリンク



ブースNo.H6
株式会社 チヨダ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. H6 株式会社チヨダ

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社チヨダHPリンク

弊社は、「東京靴流通セン
ター」「SHOE PLAZA」など全国
に展開する靴の専門店です。地
域密着型の靴専門店としてお客
様の「足もと」を支えることで、
社会貢献できるよう努めており
ます。

お客様の「足もと」を支える従業員が、
活力ある毎日、充実した日々を過ごせ
るよう、安心して靴のプロとして働け
る環境づくり（充実した福利厚生・研
修制度）に、チヨダは取り組んでいま
す。
販売未経験でも、たくさんの仲間の
フォローがあるから大丈夫！
先ずはブースまでお越しください♪



ブースNo.H7
株式会社東京アクティー

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｈ７ 株式会社東京アクティー

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

東京アクティーの物流事業は、飲料や加
工食品、お菓子など、人々の生活を支え
るためになくてはならないものです。
「モノを運ぶだけじゃない」仕事や魅力
をお伝えします！物流に興味がない方も
大歓迎！お気軽に面接にお越しください。

企業紹介（１５０文字以内）

東証スタンダード上場「ビーイングホー
ルディングス」のグループ企業。安定し
た経営基盤のもと成長し続けており安心
して長く働けます。グループ全体で１９
都府県５０拠点以上あり、大手町、八王
子のほか、埼玉・群馬・千葉など勤務地
いろいろ。職種もいろいろで、物流セン
ター運営のほか、企画、営業、システム
開発などあります。

ビーインググループ（グループサイト）リンク



ブースNo.H8
昭和フロント株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｈ８ 昭和フロント株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

昭和フロント株式会社は1963年に
創業し、半世紀以上の永きにわた
り主に店舗、大型商業施設などの
エントランス部や大型スクリーン

窓等、建物の顔となる部分への

意匠提案、建築建材の販売施工を
行っております。

時代と共に、人々の建物に求めるデザイ
ン性や快適性は変化し続けています。そ

んなめまぐるしい変化に対応していくべ
く、様々な視野を持ち、変革を恐れずに
進んでいける若い力を当社は必要として
います。是非、当社に入社し、街創りの
一翼を担い、社会に貢献することで自身
を成長させていける組織作りに参加して
ください。



ブースNo.I1
株式会社サントラスト

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.I1 株式会社サントラスト

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

「ITに興味があるけど、難しそうだな」
「社会人経験がないから不安だな」
という方も、サントラストなら大丈夫！

IT未経験、社会人未経験の先輩が
たくさんいる会社で新たな一歩を
ふみだしてみませんか？

まずは、話だけでも聞きに来てみて
ください！

企業紹介（１５０文字以内）

サントラストは「太陽のような信頼」を
掲げ、幅広い事業領域で高品質な情報
サービスを提供するシステムインテグ
レーターです。
「本当に必要なシステム」でお客様の
課題を解決し、信頼関係を大切にしてい
ます。先端技術を活用した開発や運用の
業務で、あなたのスキルを活かし、
共に成長しませんか。

Discover the next

～未来の価値を突きとめる～

サントラスト
ホームページ



ブースNo.I2
サイタ工業株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.I2 サイタ工業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

エレベーターは、日常生活に欠くことの
できない縦の交通機関として重要な社会
的役割を担っており、建物がある限り不
可欠なインフラを支える企業です。

専門の学部の方で無くても大丈夫！

入社後の教育を通じて、知識や技術を学
べる環境が整っています。ご興味のある
方はブースの方へお越し下さい。

企業紹介（１５０文字以内）
当社は、１９４６年の創業以来、主に荷
物用，人荷用を主体としたエレベーター
の設計・製造・販売から工事・メンテナ
ンス・改修・リニューアルに至るまで、
一貫した製品・サービスを提供していま
す。日立の関連会社のエレベーター総合
専門メーカーとして、お客さまの信頼と
ご要望にお応えできるよう、日夜努力を
続けています。

サイタ工業株式会社HPリンク



ブースNo.I3
ビーライン 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. Ｉ３ ビーライン株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

先輩や上司の皆さんが丁寧に指導して
くださったり、時には親身に相談に乗っ
てくださるため、不安もすぐになくなり
ました。入社して半年でも仕事を任せて
もらえるようになったことも自信につな
がっています。
夏祭りなどの慰労会があったり、最寄り
駅と会社間の従業員向け送迎バスもあっ
て、福利厚生も充実しています！

企業紹介（１５０文字以内）

当社は運輸の他、物流倉庫、認証自動車
整備工場を擁する総合物流グループ企業
です。
多数のお客様との安定した取引・関係性
を築いており、長く安定した環境で働い
ていただけます。また、努力次第で管理
職など上を目指すことも可能です。
入社後は、新入社員セミナーや教育担当
との面談などのサポート体制があります。

ビーライングループWebリンク



ブースNo.I4
大和食品工業 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. I4 大和食品工業株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

食に興味のある方、物作りに興味のある
方、商品開発に興味のある方、大歓迎で
す。ジョブローテーションを通じて
ハム・ソーセージのプロフェッショナル
になれます。職場環境は明るく、業務内
容についても先輩、上司より丁寧な教育
があります。皆様と一緒に仕事ができる
のを楽しみにしています。

企業紹介（１５０文字以内）

弊社は１９５７年創業の高級ハム・ソー
セージメーカーです。自社で大手百貨店
に複数店舗展開している他、大手外食
チェーン、有名ホテルなど業務用食材で
もたくさんのお客様にご愛用頂いており
ます。「信用が総てなり」をモットーに
美味しくて安全なハム・ソーセージを世
の中に届け続けます。



ブースNo.I5
山九 株式会社 東京支店

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. Ⅰ５ 山九株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

山九のホーム
ページです！
企業概要や理念、
社長メッセージを
ぜひご覧ください

創業105年／山九は、プラント、ロジス
ティクス、オペレーション・サポートを結びつ
けた、世界でも類を見ないビジネスモデル
を構築。工場の設計・建設・重量物輸送・
据付・試運転までのトータルサポート。
さらに、操業支援とメンテナンス、物流にい
たるまで、すべてをお任せいただける体制を
整えている会社です。

募集職種：物流系事務スタッフ

（学部・学科不問）
勤 務 地：東京・神奈川・埼玉の事業所

SANKYUで

一緒に働きませんか
ここには、自分を活かし、

自分を磨く仕事があります



ブースNo.J1
株式会社 オーティーエス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. Ｊ１ 株式会社オーティーエス

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社オーティーエス採用HP

江戸川区・江東区内の物流倉庫でファッ
ションアイテムの流通に必要な作業がス
ケジュール通り進むように、流通工程全
体を管理・監督するお仕事です。
また、パートさんへ指示を出し作業やPC
での事務作業等、マルチに動いていきま
す。
大変だなって感じるかもしれませんが充
実の研修で、アパレル業界、物流業界の
知識をしっかり学んで頂きます！！

物流や倉庫って大変そうだったり、暗いイ
メージなどあんまりいい印象はないかもしれ
ません。
しかし、弊社の物流は従業員みんなが前向き
に仕事を行い1人1人がやりがいを持って業務
に取り組んでいます。
いちから物流のプロフェッショナルとして私
たちと一緒にファッション業界を盛り上げな
がら支えて行きませんか？
是非、弊社のブースへお越しください！！



ブースNo.J2
エア・ウォーター東日本

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｊ２ エア・ウォーター東日本㈱

応募者へのメッセージ

産業・医療を支える縁の下の力持ちである
当社は、どんな時代も社会に不可欠で、今後
も継続性が非常に高い事業を行う会社です。

「世の中に必要な仕事をしている」と必ず
実感できる事が当社の魅力です。

派手な仕事ではありませんが、仕事に誇り
を持って長く働きたいという方は、是非とも
当社の会社説明を聞きにきてください。

企業紹介

①東証プライム上場、グループ売上１兆円の
エア・ウォーター・グループの東日本地域
の中核となる会社

②ほぼ全ての製造業、医療において不可欠な
産業ガスの製造・販売で国内規模の事業と
約１００年の歴史を持つ

③新規事業（農業・食品、新エネルギー）の
開発を積極的に行い２０２０年の組織再編
以来、増収増益を継続中

エア・ウォーター東日本公式ＷＥＢサイト



ブースNo.J3
株式会社ネクストワン

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. J 3 株式会社ネクストワン

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

PCを触った経験すらなかったのに、今
では社内SEをしている社員や、入社2年
目でサブリーダーとして活躍している社
員も在籍、根本的な知識や通信・機器に
ついて学び、サーバーの構築…といった
ように、ゼロから実践まで寄り添ってサ
ポートします。
熱意ある皆さんと一緒に仕事ができるこ
とを楽しみにしています。

企業紹介（１５０文字以内）

情報処理サービス事業、セキュリティ事
業、研修・教育事業に注力。
専任の研修講師による充実した社内研修
を経て、ネットワーク・サーバーシステ
ムの基盤インフラ事業に特化した技術者
200名を輩出。
日本屈指のセキュリティベンダーと連携
し、ウェブアプリケーションの脆弱性診
断やリスク分析も行う。

株式会社ネクストワンHPリンク



ブースNo.J4
グローバルテクノロジーサービス

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｊ４

グローバルテクノロジーサービス株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

確かな技術力と取引先からの信頼を積み
重ね、今年4月に創業30周年を迎える当
社。
社員の成長があってこそ会社も成長でき
ると考え、研修内容も時代の変化に合わ
せブラッシュアップしています。
エンジニアとして常に成長していきたい
というあなたのご応募をお待ちしていま
す！

企業紹介（１５０文字以内）

金融業界の基幹システムをメインにした
業務システム開発/構築を行なっている
会社です。
◎富士通様のコアパートナー認定企業
◎未経験入社85％以上！学部学科不問！
◎ 2か月間の実践的な新人研修でシステ
ム開発とインフラ構築を学ぶ
◎ 2年間の新人フォローアップにて一人
ひとりの成長をサポート

グローバルテクノロジーサービス株式会社 HP

⇩ ⇩ 詳しくはこちらへ ⇩ ⇩



ブースNo.J5
株式会社 江東微生物研究所

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. Ｊ５ 株式会社江東微生物研究所

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

理系のイメージが強い社名・業種ですが
実際は営業職や事務職など文理に関わら
ずさまざまな職員が活躍しています。
チームワークやコミュニケーションを大
切にしたいという職員が多く、職種・勤
務地については選考時の希望に沿って決
まるため地元に貢献したい、人々の生
命・健康を支えたいという方をお待ちし
ています。

企業紹介（１５０文字以内）

医療現場での診断・治療、企業や学校の
健康診断に必要な臨床検査、生活に欠か
せない水や食品の安全を守る環境衛生検
査を通して、人々の生命や健康、環境を
支える総合検査会社です。東京都で初の
民間衛生検査所として設立し、現在は東
日本エリアに40以上の事業所を展開。都
内には本社と４カ所の営業所があります。

株式会社江東微生物研究所HPリンク



ブースNo.J6
株式会社エム・アンド・アイ

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｊ６ 株式会社エム・アンド・アイ

新卒の方は入社から３ヶ月間は集合研修
として、社会人の基礎を学ぶビジネス研
修やエンジニアの基礎を学ぶＩＴ研修に
参加いただきますので、文系出身やプロ
グラミング未経験の方も安心してご入社
いただけます。ＩＴ業界に興味のある方、
好奇心旺盛にチャレンジできる方、手に
職をつけたい方のご応募をお待ちしてお
ります！

東京・福岡を拠点に業務アプリケーショ
ン開発とインフラ構築事業を展開するシ
ステムインテグレーターです。直近１０
年間の売上伸長率が２１９％と、創業３
０年目の現在も成長中。幅広い領域の専
門知識とスキルをもつ社員が在籍し、シ
ステムの企画、設計、開発、保守まで一
貫したサービスを提供できることが強み
です。

次のステージへ、共に挑戦を

エム・アンド・アイＨＰリンク



ブースNo.J7
株式会社コンプケア

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｊ７ 株式会社コンプケア

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）企業紹介（１５０文字以内）

株式会社コンプケアホームページ他

コンプケアは、建設業・設備業向け積算見
積システムの開発・販売・サポートをして
います。建築生産過程では欠かせない「積
算」。人材不足による様々な課題解決に貢
献できる革新的なシステムを提供していま
す。30代が多く、ビルの１室ではあります
が、部署内、部署外問わず、社内コミュニ
ケ―ションがとりやすい環境です。

部署・お客様とコミュニケーションをとり
ながら仕事に取り組める方。特化した分野
のため、自分からも学び吸収していただけ
る方を求めます。
先輩より：プライベートが大切にできる仕
事だと思い入社しました。教育体制がしっ
かりしていたので、覚えることも沢山あり
ますが、実践反復練習で仕事に慣れていく
ことができました。



ブースNo.J8
株式会社

アプリケーションプロダクト

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｊ８ 株式会社 アプリケーションプロダクト

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

ITの知識不問！将来性の高いIT業界で
私たちと働いてみませんか？
どちらも残業１０ｈ以内。
トーク力より傾聴力を重視します。
【営業職】メンバーは全員文系出身！
転勤無・ノルマ無・駅近・テレワーク有
飛び込み営業無・BtoBのみ。
【総務経理】総務・人事・経理・庶務と
幅広く携われます。

企業紹介（１５０文字以内）

システム開発に特化した独立系企業です。
古くからメガバンク・官公庁・大手企業
等で使われているシステムの開発を得意
とし、実績が多数ございます。
また、自社製品である貿易システムのオ
リジナルソフトウェアは、大手商社・
メーカー等にご導入いただいております。
業務拡大のため新しいメンバーを募集し
ております。

アプリケーションプロダクトHPリンク



ブースNo.K1
株式会社 オーエス

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.K1 株式会社オーエス

当社は完成品メーカーです。自分が提
案又は設計した製品が目に見えるかた
ちで町中にあふれています。人々の記
憶に残る・魅了する製品を生み出すこ
とが出来る、やりがいと誇りをもって
働くことができる会社です。
先輩方の話をよく聞き素直な気持ちで
まずは自ら行動する方を求めています。
様々な事に挑戦できる環境です。

総合AVシステム企業として映像・音響・
ソフトウェア・システム制御等を融合さ
せたシステムを提供し、その周辺機器の
企画、設計開発、製造、販売、設置施工、
アフターサポートまで一貫したサービス
を行っています。
人々の暮らす社会をデザインする総合AI
（AV×IoE）の分野でグローバルやんちゃ
（ベンチャー）企業を目指します。



ブースNo.K2
株式会社 楽堂

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.K2 株式会社 楽堂

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

真面目でコツコツ働けるITエンジニアを
募集しています。リモートワーク可（条
件有）、資格取得支援、充実した教育制
度あり。あなたの努力が評価される環境
でキャリアアップを目指しませんか？共
に成長し、素晴らしい未来を築きましょ
う！

企業紹介（１５０文字以内）
株式会社楽堂は、来年20期目を迎える会
社になります。
設立以来、スクラッチ(0からのシステム
開発)を専門にサービス提供をしてきた
技術力の高い企業です。顧客企業の課題
解決に向けて包括的な技術サポートを提
供し、業務効率化と革新を実現します。



ブースNo.K3
セコムジャスティック株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. K3 セコムジャスティック株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

福利厚生が充実しており、社員にとって

働きやすい環境が整っています！

オンオフがしっかり分かれているので仕

事もプライベートも充実させることがで

きます♪お客様から「いい仕事をしてい

ますね」と言われるような挑戦を、ぜひ

私たちと一緒にチャレンジしませんか？

企業紹介（１５０文字以内）

セコム100％出資子会社として創業し

た、業界のリーディングカンパニーです。

人による警備に特化しており、高度なセ

キュリティが求められる施設（空港、金

融機関、国の重要施設など）において、

出入管理や、受付、巡回、監視業務など

を通じ、施設の安全を確保し安心を提供

する仕事です。



ブースNo.K4
株式会社成茂科学器械研究所

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.K4 株式会社成茂科学器械研究所

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

目では見えない小さな細胞に遺伝子を入
れたり、異物を取り除いたりするときに、
顕微鏡に取り付ける『マイクロマニピュ
レーター』で有名な会社です。
9時から17時勤務、新宿にも出やすい職
場なので、自分の時間も持ちやすいです。
製品のこと、職場のこと、ちょっと聞き
に来て頂くだけでもOKです！
よろしくお願いいたします。

企業紹介（１５０文字以内）

株式会社成茂科学器械研究所は、創業70
年続くナリシゲグループの1社です。
京王線『千歳烏山』に本社があります。
『マイクロマニピュレーター』をはじめ
とした理科学機器を手作業で製造してい
ます。世界のマシンショップとして、
世界中の大学研究室をはじめ、半導体の
製造現場や宇宙研究機関のJAXAなどで、
私たちの製品は使われています。

ナリシゲグループHPリンク



ブースNo.K5
三甲 株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. K5 三甲株式会社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

プラスチック物流機器は「モノが動く」
ところ全てで活躍しており、業界業種を
問わずさまざまなお客様のニーズに応え
ることができます。
好奇心旺盛で主体的に動くことができる
方、人と関わることが好きな方はぜひ当
社ブースへお越しください。皆さんと一
緒に仕事ができることを楽しみにしてい
ます！

企業紹介（１５０文字以内）

当社はプラスチック物流機器の製造・販
売・レンタルを行う、国内シェア60％の
業界No.1企業です。物流機器とはモノを
運ぶための器(パレットやコンテナー等)
のことです。
取扱いアイテム数、開発力、市場シェア、
売上高、ネットワーク等、あらゆる面で
トップを走り続け、日々進化する日本の
物流を支えています。

三甲株式会社HPリンク



ブースNo.K6
株式会社 中央社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo. Ｋ６ 株式会社中央社

応募者へのメッセージ（１５０文字以内）

弊社の使命は日本の出版文化の拡大・普
及に努めることです。出版流通を通して、
出版業界全体に関わることができ、書店
様のニーズに応じる為、商品知識のみな
らず書店経営・地域状況・物流など様々
なノウハウを学ぶことができます。好奇
心がある方は大歓迎です。ご興味がござ
いましたら、ぜひ弊社のブースにお立ち
寄りください。

企業紹介（１５０文字以内）

弊社はあらゆる出版物を取り扱う本の総
合商社です。出版社様と書店様の間に立
ち、本の物流・代金の決済を一手に取り
まとめる出版流通の要の役割を担ってお
ります。アニメ系出版物の取り扱いに独
自の強みをもっており、お客様である書
店様のサポートの為、売れ筋情報の提供
や立地や規模等に応じたお店作りの提案
を行うなど、業務範囲は多岐に渡ります。



ブースNo.K7
日信ITフィールドサービス

株式会社

主催 東京都、東京労働局、東京新卒応援ハローワーク、八王子新卒応援ハローワーク
共催 東京新卒者等人材確保推進本部

令和７年１月22日「第４回新規大卒者等合同就職面接会
・企業説明会」



ブースNo.Ｋ７ 日信ＩＴフィールドサービス株式会社

入社後、各種資格取得を目指して、研修
や資格取得の費用も含めて全面的にサ
ポートします。

また、プロジェクト参加後も先輩社員が
ОＪТで成長を直接フォローします。

取得した資格や担当する業務によってポ
イントを付与、そのポイント分だけ手当
として月収がアップするため、何を頑張
れば評価されるのかが明確です。

日信ＩＴフィールドサービス株式会社は
東証プライム上場、日本信号のグループ
企業です。

ＩＴソリューションのエキスパート企業
として、ＩＴエンジニアを目指す方が活
躍できるフィールドがここにあります。

ネットワークシステム及びコンピュータ
システムの設計・構築・運用・保守まで
ワンストップでサポートします。

日信ＩＴフィールドサービス株式会社ＨＰリンク


