
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

労働安全基本方針と目標 

 

 ≪基 本 方 針≫ 

1. 当社は、安全衛生への取り組みを企業活動の最も重要な基盤のひ

とつと捉え、社員一人ひとりが「安全と健康は経営の基盤」とい

う認識のもと、全員参加の安全衛生活動を積極的に推進する。 

2. 社員が能力を発揮するためには、健康な心身と職場の安全衛生の

確保が不可欠であることを認識し、あらゆる企業活動において健

康、安全に取り組み、安全で快適な職場環境の形成に努める。ま

た、災害、事故などのリスクを想定し職場の安全衛生に関すリス

ク管理体制を整備する。 

 

≪目 標≫ 

1. 基本方針は安全教育や社内広報活動を通じて全社員へ周知徹底

し、労働災害ゼロを目指す。 

2. 社員一人ひとりが自らの健康を自身で管理し、企業は産業医との

連携を強化して、社員が健康かつ活気に満ちて働ける明るい職場

環境を確立する。 
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