
令和５年度東京都地域職業訓練実施計画に
係るリスキリング推進事業の報告について

令和５年１１月８日

東京都産業労働局



企業の課題やレベルに合わせてハンズオン支援を実施
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・企業ニーズに応じた多様な講習メ
ニューを用意
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【講習イメージ】

〇ＤＸ基礎講習

○ＡＩ・ＩｏＴ活用

○データ分析・活用

○新規顧客開拓(ﾃﾞｼﾞﾀﾙﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ）
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250社

ＤＸ人材リスキリング支援事業

〇企業が労働生産性を向上させ、競争力を高めるためには、業務を熟知した社内人材がＤＸスキ
ルを利活用し、事業のＤＸを図ることが重要

〇中小企業のＤＸを推進するため、企業の課題把握を踏まえた従業員のリスキリング（学びなお
し）計画の策定からＤＸ講習までを一体的に実施し、社内ＤＸ人材の育成を支援

予算：約3.4億

規模：250社（750人）



中小企業等が従業員に対して行う訓練に係る経費を訓練内容や実施方法に応じた４つの助成金により助成

助成金支給までの流れ

※緑色の部分：申請者が行うこと
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中小企業人材スキルアップ支援事業

〇中小企業等が従業員に対して実施する、集合研修やｅラーニング等による職業訓練の取組を支援する
ことにより、企業における従業員のスキルアップを促進

〇外部講師を活用して従業員に対して研修を実施し、ＤＸ人材として育成する費用の一部を新たに助成

〇受講者の２割以上が非正規雇用労働者の場合、助成率を上乗せ

予算：約6.2億円

規模：各事業欄記載

社内型スキルアップ
助成金

民間派遣型スキルアップ
助成金

オンラインスキルアップ
助成金

ＤＸリスキリング
助成金

訓練内容
自社内で実施する短
時間のOFF-JTの訓
練

民間の教育機関等が実施す
る短時間の訓練に従業員を
派遣して行う訓練

民間の教育機関等が提供するｅ
ラーニング等により実施する訓
練

ＤＸに関する自社内で外部講師
を招き実施する訓練又は民間の
教育機関等が提供する集合もし
くはｅラーニング等による訓練

助成率
受講者１人１時間当

たり
730円

受講者１人１コース当たり訓
練の受講料等の2分の1又は
2万5千円のいずれか低い額
※非正規雇用労働者が2割
以上の場合は3分の2

助成対象経費の2分の1
※非正規雇用労働者が2割以上
の場合は3分の2
小規模企業者は3分の2

助成対象経費の
3分の2

上限額 社内型、民間派遣型併せて年度内100万円

原則：20万円
※非正規雇用労働者が2割以上
の場合：27万円
小規模企業者：27万円

64万円

実施規模 200件 100件 600社 600社


