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仕事の魅力編

こちらの動画も
ぜひご覧ください

企業福利厚生プランナーに
チャレンジしてみませんか？

● 企業福利厚生プランナーとは ●

日本の企業の99％を占める中小企業に対して、福利厚生制度を提案するお仕事です。

企業の総務等を訪問して、企業年金・団体保険などの各種生命保険商品のご案内や契約を行います。

＊ 法人営業なので、ご家族・ご友人・知人への保険勧誘は一切ございません ＊

子育てサポートに積極的に取り組む企業として、「厚生労働省」より
5年連続、「プラチナくるみん認定事業所」の認定を受けています。

● 企業福利厚生プランナーの魅力 ●

＊ 家事や育児と仕事を両立できる正社員のお仕事
（土日祝休、夏期・年末休暇、半日休暇制度、残業ほぼなし）

＊ 「入社後３年間はじっくり学べる」充実の研修制度で
未経験者、ブランクがある方も安心！
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