
別紙３ 

企業名 株式会社白青舎 
ハローワーク名 

求人番号 

ハローワーク飯田橋 

・13010-101329 

・13010-102629 

募集職種 総合職（清掃スタッフ・設備管理スタッフ） 勤務地 東京都千代田区・台東区、神奈川県藤沢市 

事業内容 総合ビルメンテナンス業（イオングループ） 

企業 PR 

（アピールポイント） 

ご自宅からの通勤を考慮して、配属先を決定します。まずはご相談ください。 

◇ビルメンテナンスとは 

建物を維持・管理するために、清掃・点検・警備などの各種業務を行うことや 

請け負うことです。商業施設や公共施設、オフィスビルなどの各種建物施設を 

お客様に快適に利用していただけるように裏方から支えます。 

施設がきれいに保たれ、夏は冷房が入り、蛇口をひねると水道が出る、等利用する 

お客様にとってあたりまえの環境を保つ仕事です。 

 

◇感謝のお言葉をいただけます 

実際はお客様の施設内で業務をしている為、お客様との距離がとても 

近い仕事です。「いつもキレイにしてくれてありがとう」、「毎日見回り 

をしてくれてありがとう」といったお客様からの感謝のお言葉を直接 

いただけます。「ありがとう」をもらって、更に頑張れる。「ありがとう」 

と言ってもらえるためにどんな工夫をしようか。仕事の思考や目線の 

レベルアップはもちろん、仕事の成果を身近に感じることができます。 

 

 

 

 

企業ＰＲシート 

令和４年度 第 1回 高校生のための合同企業説明会（東京労働局・都内ハローワーク・東京都教育庁） 



企業名 株式会社白青舎 

企業 PR 

◇お仕事のやりがい 

清掃をした箇所や、設備のトラブル対応が解決したときに、自分の仕事の 

成果がわかりやすく、達成感を得やすいことです。 

それにより、お客様や従業員から感謝のお言葉をいただけることが 

やりがいに繋がっております。 

 

◇グレードに合わせた研修制度 

新入社員研修、中堅社員研修、職場長研修、支店長研修等とキャリア 

グレードや職務に対する知識・スキルの習得を階層ごとに支援しております。 

 

◇若年層を丁寧に大切に育てる 

入社後は基本的なビジネスマナーやコンプライアンスを教える 

新入社員教育を学んでいただいてから配属して頂いております。 

配属後の OJTもしっかり先輩社員がサポートいたします。また、 

定期的なフォローアップ研修も実施しております。メンタルケアのために 

メンター制度も取り入れております。 

 

◇コミュニケーション 

職場環境はビルメンテナンス業の関係上、オフィス内や施設状況が日々変わるので小さな 

情報も見逃さないよう日々コミュニケーションをとりながら情報共有をしております。 

業務は 1人で行う事が多いですが仕事は仲間と一緒に取り組みます。 
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