
✅労働災害で「痛い」「苦しい」「つらい」思いをする人
をなくすため、「一人一人ができることをやろう！」を
モットーに事業者、安全衛生担当者、従業員が協力して
職場の安全衛生点検を実施しましょう。

✅令和4年度から10市（立川市、昭島市、府中市、小金井市、
東村山市、小平市、国分寺市、国立市、東大和市、武蔵村

市）を管轄する立川労働基準監督署では、労働災害ゼロ

を目指して6月30日を

「労働災害ゼロ（630）の日」

としています。

✅6月30日は一年の折り返しとなる日でもあります。
上半期の安全活動を振り返り、下半期の取り組みに
つなげましょう！

630
ろう さい ぜろ

労働災害ゼロを目指して！！

東京労働局・立川労働基準監督署

６月30日は

の日

今年もやります！



✅第14次労働災害防止計画（2023年から2027年の5年間）

〇安全衛生の課題

労働災害ゼロの日に向けて！

詳しくは、立川労働基準監督署安全衛生課までお問い合わせください。

東京労働局・立川労働基準監督署 R5.4

✔令和5年度は労働災害防止計画の初年度です。
✔東京労働局では、下記QRコードの第14次東京労働局労働災害防止計画を作成し
ました。事業場の皆様におかれましても、あらたな災害防止計画に対応するため、
日頃の安全衛生活動の効果把握や分析を積極的に実施しましょう！

●第14次労働災害防止計画では、事業者の皆様にアウトプット指標で定める事
項について協力をいただき、その結果、期待される事項（アウトカム指標）
の達成を目指します。(※今後見直しの可能性あり）

・労働者の作業行動に起因する労働災害防止対策及び高年齢者への労働災害防
止対策の推進！

・業種別労働災害防止対策の推進！
・労働者の健康確保対策の推進！
・化学物質等による健康障害防止対策の推進！

✅熱中症予防対策
（STOP！熱中症 クールワークキャンペーン）
✔熱中症初期症状の把握から緊急時対応までの体制整備
✔計画的な暑熱順化期間の設定 etc

東京労働局第14次東京労働局労働災害防止計画

熱中症関係リーフレット

✅荷役労働災害防止対策（安衛則の一部改正）

✔昇降設備の設置及び保護帽の着用（令和5年10月）
✔テールゲートリフト使用時の特別教育の義務化（令和6年2月）

etc が今後改正になります。


