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会社としては、社員一人ひとりが個々に幸せな人生が送れるよう、仕
事だけに留まらず、仕事と生活の調和がとれるような環境づくりに力
を入れてますが、社員一人ひとりの夢や目標の大きさや行動力などは
様々です。それぞれが自らの将来を真剣に見つめることにより、何が
必要なのかを考え、日々自己研鑽することで、その夢や目標を叶えて
いってほしい。そのためには、これから育児や介護などを迎えるにあ
たっても安心していつまでも働いていける会社でありたいと思ってい
ます。
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平均年齢

歳104 人

1304-264837-2

創業

1996 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

なし

非正規労働者の月平均の残業時間も
短く、有給休暇も取りやすいので安
心して働ける職場です。

非正規雇用の職場情報

ユースエール認定＆くるみんマー
ク取得などWLB推進認定企業！

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

105-6221 東京都港区愛宕2-5-1 愛宕グリーンヒル
ズMORIタワー21階

カブシキガイシャバリューソフトウエア

株式会社バリューソフトウエア

社員を大切に考えてくれるあたたかな社風です！ 忙しい時期
でもいつも気にかけていただいたり丁寧に指導してくださる
上司や先輩も多く、また、社員一人ひとりのワーク・ライフ
・バランスを大切にしてくれるためのいくつもの会社の取り
組みなど、技術者として成長もできて、そして安心して長く
働ける会社だと思っています。 当社で私たちと一緒に活躍し
ましょう！

「主体的に行動できる！」 「ポジティブにものごとに
向き合える！」 「常になぜ？と考える！」 そんな
”ものづくりに対する熱い気持ちがある人”を求めま
す！！
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企業全体での月平均所定外労働時間は13.3時間、年平均
有給取得率は52％、年平均有給取得日数は8.3日です。
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募集状況

メッセージ

御成門駅徒歩4分、神谷町駅徒歩5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2022年03月09日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


