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公益財団法人 東京動物園協会 恩賜上野動物園 【経営トップによる安全衛生方針（概要）】

　職場における職員の安全と健康を確保するとともに、快適な職場環境の形成を促進し、安全衛生管

理活動を統合的かつ計画的に推進するために、作業環境管理・作業管理・健康管理の３点を基本とし

て、事業の実態に則した適正な安全衛生管理事業を推進する。

【安全衛生の取組（概要）】

　安全衛生に対する職員の意識向上のため、安全衛生委員会議事録をネットワークを通じて全職員に

配信し、さらに園内の危険箇所には、注意喚起のため専用のシールを貼付している。

【経営トップによる安全衛生方針】

【安全衛生の取組】

株式会社利根川産業 【経営トップによる安全衛生方針（概要）】

当社は、職場の安全と従業員の健康を守り、事故・災害「ゼロ」実現のため全社一丸となって安全

衛生活動に取り組みます。

【安全衛生の取組（概要）】

1.　安全衛生習慣の構築

全従業員が安全最優先の考え方や行動がいつでも自然にできるよう、社内での教育・情報伝達等

を行います。

2.　法令・規則等の順守

安全衛生関係法令を順守するとともに、業務実施にあたっては、いついかなる場合でも安全の基

本ルールを守り、不安全行動・不安定状態を徹底的に排除する。

3.　心と体の健康保持

従業員の心と体の健康保持増進のため、健康診断やコミュニケーション等を通じた健康管理、メン

タルヘルス対策を推進する

【経緯トップによる安全衛生方針】

【安全衛生の取組】

経営トップによる安全衛生方針公表企業等一覧（その他の第三次産業）

pdfファイル

（2017年版）pdfファイル

（2019年版）pdfファイル

労災再発防止シール取り組み pdfファイル

pdfファイル

企業HP

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/000622620.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/var/rev0/0147/3738/2018219111421.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/000624819.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/000624824.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/content/contents/000817429.pdf
https://www.tonegawa-s.co.jp/blog


株式会社ドリームホップ 【経営トップによる安全衛生方針（概要）】

　当社はヘルスケア事業を推進する立場として、従業員の疾病予防と過重労働防止に取り組み、従業

員が安心して働くことのできる快適な職場環境の形成に取り組みます。

【安全衛生の取組（概要）】

　1. 健診・重症化予防に取り組みます。

   2. 過重労働防止に取り組みます。

   3. 健康経営に取り組みます。

   4.上記の実行と改善に対し、適切な経営資源を投入し、安全かつ快適な職場環境の形成に取り組み

ます。

【経営トップによる安全衛生方針】

【安全衛生の取組】

日本化学工業株式会社 　職場における職員の安全と健康を確保するとともに、快適な職場環境の形成を促進し、安全衛生管

理活動を統合的かつ計画的に推進するために、作業環境管理・作業管理・健康管理の３点を基本とし

て、事業の実態に則した適正な安全衛生管理事業を推進する。
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