
　あてはまるものにチェックしてください。

事業所名

所在地

連絡先電話番号

□子育ての状況に応じて短時間勤務からフルタイム勤務へ移行できる　　（実績：　あり・なし）

ご担当者名

求人の有無

ハローワーク立川に一度でも求人を出したことが　ある・ない

あると答えた方：事業所番号　１３１５－　　　　　　　　　－

ないと答えた方：雇用保険適用事業所番号　　　　　　　　　　－　　　　　　　　　　　　　　　　　－

相談内容

御社の子育て支援策等で、該当するものに「チェック」及び「丸印」をお願いします

□学校行事によるお休み希望や、やむを得ない突発のお休み等も調整、対応できる職場環境である。

　　　　（その場合、半日や時間単位での有給休暇を取得できる・できないが調整可能）

　　　　　お子さんの状況：保育園・幼稚園・小学校低学年・小学校高学年・中学以上

□その他、企業独自の子育て支援を設けている　(お子さん同伴での面接や出勤が可能、託児施設がある　等）

□育児休業を取得し、復帰している従業員がいる　（育児休業前の雇用形態：正社員・契約社員・パート）

□時間外労働は、保育施設等の送迎時間に配慮している

□現在、子育て中の従業員がいる　（男性従業員・女性従業員）

□求人を考えているので、まずは相談したい。 

 

□仕事と子育てとを両立しやすい条件（子育て中の方向け）の求人を申し込みたい。 

 

  仕事の内容： 

   

  勤務時間： 

  日数：パート→週所定労働日数 週   日・フルタイム：年間休日数     日 

 

  雇用形態：パート・フルタイム（正社員・契約社員・その他           ） 

   

□以前出したことのある求人を見直したい。 

  求人番号： 

ハローワークでの求人が初めての場合

は、まずは事業所登録が必要です。 

窓口又は、お電話でご確認ください 

ＦＡＸ番号：０４２－５２５－８６３１ 

ハローワーク立川 事業所第一部門 求人相談票 
※子育てと仕事との両立しやすい求人をご検討の際は、当用紙にご記入の上、 

 ＦＡＸをお送りください。折り返しご連絡いたします。 公式キャラクター 

こぶしあ 


