
株式会社ＡＴＳ

- 府中事業所(開発拠点) -

システムエンジニア・プログラマー

インフラエンジニア

ＩＴ営業

開発分野や主要取引先はHPへ

募集

職種

会 社 概 要

設立以前から４０年以上にわたりソフトウェア開発に

携わってきた独立系のＩＴ企業です。社会インフラ系を

はじめ、制御系、組込み系の開発が得意です。

今回は、システムエンジニア等の技術職と、

営業職を募集しています。

- 神田本社 -

経験・スキルや入社時期に応じて、１～３ヶ月間

外部研修に通い、ＩＴ基礎を学んでいただけます。

通年ではfreee EラーニングやUDEMYにて、

オンデマンド研修が受講でき、社員のスキルアッ

プを応援！現場への配属後は、ＯＪＴによって

学びながらの業務となります。

教 育 制 度

～ 新 入 社 員 ( Ｓ Ｅ ) の ス ケ ジ ュ ー ル 例 ～

09:00 出社

プログラム作成

12:00 お昼休憩

13:00 レビュー準備

16:00 レビュー

18:00 退社

夕方のレビューに向けてプログラムを書きます。
この日はツールの作成を行いました。
わからないことは自分で調べたり、先輩社員へ質
問します。

お弁当を持参したり、外食しに行ったりします。

お客様先とのレビューに向けて、チームで
レビューを行います。
先輩や上司に成果物を確認してもらい、指摘され
た箇所はレビュー前に修正します。

お客様先とのレビューでは、成果物を説明します。
指摘内容は成果物に反映させます。

急ぎの業務がなければ帰宅します。

府中事業所の内装

休憩スペース

先 輩 社 員 の 声

［３０歳／男性社員］

上司が「この先、自分がどうなりたいか」など、私の考え

を親身に聞いてくれます。大手企業での長期プロジェクト

が多く、着実にスキルアップできる実感があります。

［２０代／女性社員］

福利厚生の手厚さが魅力で入社しました。未経験でしたが、基本の

プログラミング言語から、少しずつ理解できるようになりました。

若手が多く風通しがいいため、相談しやすい環境です。

社員数 ９５名

３４歳以下社員率 約７６％

男女比 ７：３

月平均残業時間 約１５時間

年間休日 １２５日

有給休暇取得日数 １０．５日


