
ぷとぷち

職 種 ：電気工事/正社員（未経験者・経験者）
電気工事施工管理/正社員（未経験者・経験者）

同時募集：営業職（正社員）転勤なし

開催日時：令和８年６月１５日（月）１３：００～
※時間指定予約制となります。

開催場所：ハローワーク墨田 １階 相談ブース
墨田区江東橋2-19-12／錦糸町駅から徒歩３分

携行品 ：なし（面接希望の方は履歴書・紹介状）

６／１５ ミニ面接・相談会
建 設

電気工事 他

お問合せ・ご予約はこちらへ

ハローワーク墨田 1階 １５番窓口
人材確保・就職支援コーナー
℡ ０３（５６６９）８６０９

（部門コード４９＃）

＜当イベントでの特色＞
→まずは相談から！
会社の話を聞いてから応募するかを決めること
も出来ます。もちろん面接希望も大歓迎。
→同時募集で「営業」職も選択OK！
→イベント参加者のみ書類選考なし！面接スタート
→未経験者（～44歳まで）も応募できる！
電気工事・施工管理選択OK
運転免許なし、資格・経験なしで応募できます。
→経験者は業務経験年数問わず応募OK！
能力・スキルで待遇等考慮します。

～お仕事の詳細などは裏面をご参照ください～

マスコットキャラクター
タヌキ まさお くん

＜大同特殊鋼 株式会社の関連会社＞

金属加工品を作る＜大同特殊鋼株式会社＞
のグループ会社として機械や設備のための
「電気工事」を中心に行う会社です。
電気工事及び施工の調整・管理を主軸に
展開しています。
名古屋・大阪・群馬等にも支社があります。

＜ＡＩ時代でも安定して働ける、手に職をつけるお仕事＞



ぷとぷち

職種 雇用形態 年齢 経験 資格 求人番号

電気工事
＜未経験者＞

正社員 ～44歳 不問 不問 13120-10491861

電気工事
＜経験者＞

正社員 ～59歳
電気工事経験
（年数不問）

第二種電気工事士
普通自動車免許（AT可）

13120-10493161

電気工事施工管理
＜未経験者＞

正社員 ～44歳 不問 不問 13120-10494061

電気工事施工管理
＜経験者＞

正社員 ～59歳
施工管理経験
（年数不問）

第二種電気工事士
普通自動車免許（AT可）

13120-10495361

営業職
＜未経験者＞

正社員 ～59歳 不問 不問 13120-10496661

ぷとぷち

～募集内容のご案内～

～会社のご案内～

～お仕事や支援内容のご案内～

※～４４歳：省令３号のイ「長期勤続によるキャリア形成」のための募集
※～５９歳：省令１号「定年年齢を上限」とした募集ぷち

工場そのものの電気工事や、
各種設備を改修する際の
電気工事部分を担います。
小規模なものから工場全体と
多様な工事で、スキル経験が
身につきます

電気工事

工場建設や設備導入・改修時
の電気工事をするための
「管理（施工管理）」を行います。
工事を円滑に進めるための
スケジュール作成や進み具合の
調整などを中心に行います。

電気工事施工管理

工場などの改修・新規設備導入
等を中心に電気工事関連の営
業を行います。
工期や工事にかかる費用など
の調整や交渉を行います。
基本はグループ会社や決まった
お客様への営業となります。

営業職

・資格取得やスキル、キャリアアップ支援
・作業着、安全靴等は無償で貸与
・社員寮あり。入居相談できます。
・支店へのUターン等も入社後相談出来ます。
・土日祝休みの週休２日制。休日出勤時は振替

仕事に関する支援など

・年間休日120日。振替休日や夏季特別休暇あり
・社員寮完備（単身者のみ）
・リゾートトラスト会員権でホテル等利用可
・育児、介護、看護の各休業の取得（実績あり）
・原則転勤なし。希望者はU・Iターンも可能。

福利厚生など

＜創業８０年の安定経営の会社＞
大同特殊鋼株式会社のグループ会社で、電気工事を主体として展開しています。
グループのものづくりを根幹から支える仕事で、グループ会社の工場の整備や機
器の設置の為大規模～小規模の電気工事やメンテナンス全般を担っております。
その他、太陽光発電等による省エネ化などSDGｓへの貢献、社会インフラを
支えるための「電気のプロフェッショナル」「オールラウンドプレイヤー」として、
電気と未来を繋ぎます。

＜大同特殊鋼グループについて＞
特殊鋼を使用した金属部品の加工・製造や製品製作を中心に、業務が円滑に進
むよう「グループ全体で支え合うものづくり」を行っています。
通信機器から自動車・鉄道・船舶まで多様な製作～流通まで一貫してグループ企
業内で対応できることが特徴です。
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