
募集職種：電気工事
：施工管理（電気）  
※未経験者は【省令３号のイ：長期勤続によるキャリア形成により～４４歳までの募集です】
※経験者は 【省令１号：定年年齢を上限とした募集です】

開催日時：令和８年４月２１日(火）１３：００～の時間指定予約制
開催場所：ハローワーク墨田 １階 相談ブース
携行品 ：なし（面接ご希望の方は履歴書・紹介状）

お問い合わせ・ご予約はこちら

ハローワーク墨田
1階 １５番窓口

人材確保・就職支援コーナー
℡ ０３（５６６９）８６０９

（部門コード４９＃）

４／２１ ミニ面接・相談会
建 設 業
電気工事

株式会社 ＲＡＶＥ株式会社 ＲＡＶＥ

未経験者（～44歳）／経験者（～59歳）

未経験者（～44歳）／経験者（～59歳）

詳細は求人票及び裏面をご覧ください

＜未経験者（～44歳）と経験者（～59歳）同時募集＞
・建設関連資格取得については会社で支援！
・未経験者は普通自動車免許がなくても応募可能！
（入社後取得でOK！）
・有給休暇が取りやすい会社で、直近８年間の離職者０！
・奨学金返還支援制度も導入（規定あり）

＜ＡＩや自動化の時代に左右されない技術を＞
現場での判断や工事作業が欠かせない仕事のため
ＡＩ代替や自動化がしにくい専門職です。
・東京２３区を中心とした中階層（十数階建て）の
マンションの施工に関するお仕事で、出張・転勤・
夜勤はありません。

・未経験の方は「電気工事」「施工管理」から選べます。

CCUS （建設キャリアアップシステム）

建設業従事者の技能資格や就業状況、
経験等を客観的な評価ができるよう、
業界全体でデータ管理するシステム

※この登録がないと入れない工事
現場があります。CCUS導入企業です

★入社～今年度内の資格取得を支援します★
★新卒・第二新卒・職業訓練校修了者も歓迎！経験者は待遇考慮します★



募 集 内 容 の ご 案 内

職種 雇用形態 経験 資格 年齢 求人番号

電気工事（未経験者） 正社員 不問 不問 ～44歳 13120-6457561

電気工事（経験者） 正社員
電気工事経験

5年以上
第二種電気工事士
普通自動車免許

～59歳 13120-6458461

施工管理（未経験者） 正社員 不問 不問 ～44歳 13120-6459761

施工管理（経験者） 正社員
電気工事関連

施工管理5年以上
第二種電気工事士
普通自動車免許

～59歳 13120-6460961

【施工管理】
マンション新築工事を中心とした電気工事の施工管理を行います。
ＣＡＤを使用して施工図の作成や、業者・協力会社等との打ち合わせを行い、
工事が順調に進むよう進捗や工程の管理をします。

【電気工事】
マンション新築工事で電気工事を専門に行います。
住宅基底部の配線や各種機器の設置工事、共用部や各戸への配線引き込みと
配電盤設置、その後に壁や天井などの配線やコンセント設置など行います。
２～４名で作業します。

・建設関係の資格取得費用は会社負担！
＜入社～最短で資格取得できるようにバックアップ！＞

・直近８年の離職率「０％」！
・未経験者は運転免許入社後取得でOK！（費用自己負担）
・有給休暇取得がしやすい！（平均取得実績９日）
・「奨学金返還支援制度」導入！

充
実
の
支
援

未来に繋がる仕事を、手に職で

＜入社する方へのメッセージ＞
最初は覚えることも多いですが、わからないことを気軽に聞けて不安なく働ける環境を整えています。
実際に前回の同イベントで未経験から入社した方が、会社のサポートを受けて働きながら資格取得し、
現在も技術を磨いています。
完成した建物に明かりが灯る瞬間「自分がこの建物の明かりを灯したんだ！」と達成感を感じることが
出来る仕事です。
手に職と誇りを手に入れる一歩を踏み出せる、またとない機会です。

・電気工事は建物や街の「当たり前」を支える、日々の
生活と密接に関係する仕事です。

・AIや自動化が進む時代でも現場での「人の目や手を
使った」判断・調製・施工が欠かせないため、
この先も安定して仕事がなくなりにくい

＜専門技術の職業＞ だと考えています。
・資格取得のための会社としてのフォローはもちろん、
スキルアップ支援や、現場での指導・研修など

サポートに特に力を入れています。
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