
＜留意事項＞

・ハローワーク池袋管内（豊島区、板橋区、練馬区）の企業が対象となります。

・面接会当日まで採用枠を確保していただく必要があります。

・申込多数の場合は、ハローワーク池袋が総合的に参加企業を決定します。（※先着順ではありません）

・本日程は令和８年２月時点の予定ですので、変更になる可能性があります。 20260205

ハローワーク池袋

令和８年度 障害者ミニ面接会 開催予定

障害者雇用に積極的に取り組まれている事業主の方を対象に、本庁舎５階で完全予約制のミニ面接会を開催します。

令和８年度（令和８年４月～令和９年３月）は全８回の開催を予定しております。

第２回

8/18・19
申込期間
7/6～21

第１回

4/21・22
申込期間
3/9～23

第４回

10/14
申込期間
8/31～9/14

第３回

9/15・16
申込期間
8/3～17

第６回

12/8・9
申込期間

10/26～11/9

第５回

11/11
申込期間

9/28～10/13

第７回

1/19・20
申込期間

11/30～12/14

第８回

2/16・17
申込期間
1/4～18

参加ご希望の場合は・・・ ハローワーク池袋 雇用指導コーナーへお電話ください。（０３－３９８７－１４６５ ダイヤルイン）

2026~

       2027

令和9年 令和9年



令和８年度　障害者ミニ面接会 開催の流れ
ハローワーク池袋 2026~

2027

ミニ面接会は、午前（9:00～ 12:00）もしくは午後（13:30～ 16:30）に 1コマ 20分で最大 9名の
障害者の方と面接を行っていただきます。

参加申込 求人票作成 周知・応募 面接会当日 選考連絡

面接会の周知、面接予約
受付はハローワークが
行います。

面接会は、
ハローワークの
会議室で行います。

選考結果を
応募者にご連絡
いただき、あわせて
ハローワークにも
報告をお願いします。
　

20260227

お電話にて
お申込みください。

以下の内容をお伺いします。

（求人をしたことがある場合）

・募集する職種
・過去の求人番号

・障害者の雇用状況 等

申込み〆切後、
参加の可否をご連絡
します。

参加決定後、速やかに
求人票を作成します。

求人条件は予め、
決めておいてください。

応募状況（人数）は、
面接会前日までに
ご連絡します。
　

事前の書類選考は
できません。

求人票

＝　開催２週前　＝＝　開催６週前　＝ ＝　開催４週前　＝
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