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株式会社リンク

お客様のITシステムに関わる多種多様な要望を幅広くご支援している会社です。
本社は神戸ですが東京支店でのプロジェクト数が順調に増加傾向にあることから、
関東で共に働ける仲間を募集しています。

・社員からの会社に対する要望や提案を積極的に聞き反映する風通しのよい環境
・取引先は全て大手企業のため安定した事業運営を実現
・多様なフィールドで活躍できる複数のプロジェクトあり
・IT未経験者であっても人物重視で積極的に採用
・未経験者でもプロジェクトで活躍できるための研修制度を整備
・ITに関わる各種資格取得の支援制度を整備し社員のスキル向上をバックアップ
（資格難易度に準じた一時報奨金を支給）
・昇給率2024年度5.57％、2025年度3.88%を実施し、より働きやすい環境作りを実現

お客様の事業所で直接お客様と共にITシステムに関わる各種ご支援を行う事業活動が基本となります。
具体的には、ITシステムに関わる検討から開発、テスト、維持運用の様々な工程を、複数名の社員でご支援
するスタイルで仕事を進める形となります（1名でのプロジェクト参画はなし）
コロナ禍以降、リモートワークのプロジェクトが増えている状況で、関東では今現在約6割程度のプロジェクト
がリモートワーク、またはリモートワークと出社のハイブリットでの勤務形態となっています。

株式会社リンクの採用担当です。
弊社はIT業界未経験であっても充実した研修制度とスキル向上バックアップ体制を整えているため、
少しでもご興味があれば安心してご応募ください。本PR資料では伝えきれない弊社の魅力を直接
ご説明させていただきます。
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