
教育・研修体制
他の業種・職種から転職してきた方が沢山います。先輩
社員のしっかりとしたＯＪＴ教育、サポートが充実して
ますので。未経験でも
挑戦しやすい環境です。
また、目に見えた社会貢献
を実感することができ、
やりがいを感じることも
できます。
設立から68年、東証ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞ
の超安定企業で、ぜひ、
私たちと一緒に働きませんか。

社員からのメッセージ
⇒入社後、各部門にてＯＪＴを中心に研修を行いま
す。その都度質問できる学びやすい環境があります。
⇒新入社員合同研修（入社6ヶ月後、2年後）
⇒中堅社員研修、管理職候補者研修、管理職研修
⇒動画テキスト等の教育及びeラーニング制度有

募集
職種

・ルート営業職
・営業事務職

おすすめポイント
完全週休二日制 残業少なめ
退職金制度あり 有給取得率70％以上
男女育休実積あり 資格取得支援制度有

1 事業内容：工事用保安用品の販売

2 設 立：１９５７年６月

3 従業員数：４２１名

4 上 場：東証ｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞ

採用
HP


