
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ご意見】3 分野のお話を聞くと、一気に視野が広がった感覚があり
ます。各会社の方の仕事に対する誇りと熱い想いに触れ、感銘を受
けました。素晴らしい会社が色々あると思いました（Ａさん）。建
設分野において、女性の進出を増加させる試みがあるとは知りませ
んでした。将来を見た施策と感じます。説明の中で雑工に特化する
仕事がある事も発見です。警備分野において、働き方や賃金形態が
非常に具体的で分かりやすかったです。運輸分野ではしっかりした
教育をされている会社と思いました（Ｂさん）。 

【ご意見】 
資格がなくても働ける仕事があると知れて良かった（Ｄさん）。ド

ローンを使用した仕事に興味が湧き、資格取得も考えたいと思いま
す（E さん）。資格取得が無料で出来るのは良いと感じた（F さん）。 

【回 答】資格が無くても働ける仕事は、たくさんあります。一方、
資格が必要な仕事も、たくさんあります。希望する職種により資格
有無は様々。25 番窓口、ハロートレーニングコーナーで相談を！ 

【回 答】セミナー終了前に挙手による質問を受け付けていますが、
終了後にも講師への個別質問も可能です。是非、ご利用ください。 

令和 7 年 10 月度の【建設・警備・運輸の仕事セミナー】
は 23 日（木）開催予定（WEB 予約受付 16 日（木）開始）。    

翌週には各社の相談・面接会を開催予定です。相談のみで
も歓迎ですので、是非ともこの機会にご参加ください。 

  

  『人材確保・就職支援コーナー』通信 
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24 番窓口 
【建設・警備・運輸】 

◆◆◆ セミナー講師の紹介 ◆◆◆ 

 

新築マンションやビル等の建設現場における軽作業や片付清
掃の仕事を行う会社です。未経験の方も親切な先輩社員がいる
現場にて指導しますので安心して働くことができます。 

【建設】株式会社ロジナコーポレーション 

    営業部 野正部長様 

【警備】都市総合警備保障株式会社 
    設楽代表取締役様 

大きな会社じゃないから出来ること、それは、社員が気持ちよ
く働ける環境を一緒に考えること。皆さんのご意見やご希望に耳
を傾け、どんどん変わっていきたいと思います。 
 

【運輸】永山運送株式会社 

    人材育成事業部 石川部長様 

ドライバー本人が事故なく安心して仕事が出来ることはもち
ろん、ご家族と社会の皆さんも安心して暮らせるよう、安全教
育に自信を持っています。未経験者も安心してご応募を！ 
 

24 番窓口『人材確保・就職支援コーナー』では、“建設・警備・

運輸の仕事”に興味のある方や転職をお考えの方に、業界の概要

と実際の仕事内容などを分かりやすくお伝えしたいと考え、3 業

界から事業所の採用担当者を講師としてお招きした仕事セミナー

を平成 30 年（7 年前）より月 1 回のペースで開催しています。

今号では、8 月 19 日（火）に開催しました令和 7 年 8 月度の

【建設・警備・運輸の仕事セミナー】についてご報告します。 

←司会進行＆３業界の概要紹介 
        奥田ナビゲーター 

■参加者数（定員 50 名） 

合計 49 名 

   （男性 46 名、女性 3 名） 

■アンケート回答者数 

合計 49 名 

（男性 46 名、女性 3 名） 

◆ 参加者データ＆ ◆ 

◆ アンケート集計 ◆ 

◆ セミナー参加者からの主なご意見・質問・要望（アンケート）への回答 ◆ 

 

編 集 

後 記 

事業所概要 
 

「仕事セミナー」開催報告 

当社は、イオングループの運営する商業施設の警備を担当する企業として
生まれ、現在では交通警備や大型イベントの警備を任される施設警備と雑踏
警備のプロフェッショナルです。入社される方の 90％以上は警備未経験で
す。現場配属後、概ね 1 ヶ月間の現場研修があります。この研修期間は、 

先輩警備員が付き添い、現場のあれこれを指導
します。未経験でも１ヶ月間の訓練期間がある
と思っていただいて大丈夫です。イオングルー
プ共済会加入で、安心して働くことが可能！ 

 ◆13010-15056152：施設警備員（昭島市） 
・お客様のご案内  「受付・担当者への連絡、部屋までの案内」 
・車両の出入り確認 「納品場所への連絡、入館受付を行う」 
・防犯カメラの監視 「不審者、不審物をカメラで監視する」 
・鍵の貸し出し   「扉の鍵開け、施錠を行う」 
・建物内外の巡回  「建物内 8 割、建物外 2 割」 
◆13010-15049052：施設警備（イオンむさし村山店） 
・上記のほか建物入り口での受付 「お客様、従業員の入館受付」 
※上記すべて未経験歓迎、正社員。65 歳定年、延長 72 歳。賞与有 

事業所紹介                ～警備編～   

◆ 希望職種に対する不安・疑問を解消！ ◆ 

 
 採用担当がお答えします。 

A1．年齢は全く問題なく、むしろ働き盛りではないでしょうか。糖尿病（生活習
慣病二型）は適切なケアにて問題なく働けます。（ロジナコーポレーション）  

A2．弊社の定年は 70 歳ですが、継続雇用の方は大勢在籍中です。糖尿病等の
持病は自身で体調管理のうえ、一度、ご相談ください。（都市総合警備保障）  

A3．当社は、年齢的な問題はありません。公道を使うため、医師診断の内容確認
と生活習慣病への自己管理（ケア）が、採用には必須です。 （永山運送） 

Ｑ．現在 56 歳ですが年齢制限など不安を感じています。年齢的には大丈夫でし
ょうか。持病持ち（糖尿病）でも大丈夫でしょうか。 （★求職中 G さん） 
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【回 答】今までは情報を得る機会が少なかった建設・警備・運輸の
3 業界、是非とも就職先の一つとして選択してください。 

 
貴重なご意見・ご要望ありがとうございます。 

皆様に役立つセミナーとなるよう、 

  参考とさせていただきます。 

【口コミ情報】 「建設・警備・運輸の仕事セミナー」は申込受付開始日に“満席”となる場合があります。早目の申込みがお勧めです。 

8 月 27 日（水） 

相談・面接会を開催しました。 

イオンディライトセキュリティ株式会社 

【ご要望】事前に質問を送って回答を得たかった。個別でも聞けるが、 
全体でも聞きたい。（Ｃさん）。 

『知って得する？豆知識』の建設部門第 3 回です。国土交通省予
算では構造物の老朽化やメンテナンス等の建設投資額は横ばいで
維持される見通しであり、一方では建設業就業者の高齢化が進む
ことから、“仕事はあるが技術者不在（人材不足）”となっており、
“活躍の機会が非常に大きい”業界です。未経験の方でも“やる
気”があれば Welcome とのこと。詳しくは 24 番窓口まで(^^v 

【ご意見】色々なお話を聞けて仕事探しの選択肢が増えた。 
それぞれの業界の現状を知れて良かった。思っていたイメージ違う
部分もあり、具体的な仕事の内容が良く理解出来ました。女性でも
安心して仕事が出来そうだなと感じました。 （同様のご意見多数） 

求人情報 
SCAN  de Get！ 

ハローワーク立川管内の 
施設警備の求人 

ﾊﾛｰﾜｰｸｲﾝﾀｰﾈｯﾄｻｰﾋﾞｽ 
求人票確認！ 

https://aeondelight-security.co.jp/ 👈会社HP 

【今後の特集への要望】次回以降セミナーにて紹介 
「フォークリフトオペレーター」、「タクシー」、「倉庫作業員」、「ドロ
ーンを使った仕事」、「福祉施設の警備」、「宅配」、「送迎」他 

8 月 28 日（木） 

相談・面接会を開催しました。 

8 月 26 日（火） 

相談・面接会を開催しました。 

セミナー会場の様子 
（ハローワーク立川３階共用会議室）  

会場には多くの参加者が
集うため、“密”とならな
い会場設営を心掛けると

ともに休憩時間の換気を
実施しています。 


