
日本エレベーター製造株式会社

【EV設備の保守（メンテナンス職）】 ＜電気･機械系履修者尚可＞

・エレベーターの保守点検、故障修理業務、修繕工事業務
＊入社後は研修・ＯＪＴでしっかりと教育を行います。業務に慣れてからは宿直等が
発生しますが、早朝や深夜の時間外労働はほとんどありません。

・給与計算・勤怠（勤怠管理、残業計算、社会保険関係書類の作成、電話応対、庶務全
般）
・車両管理等/車両関係事務（車両保険、車検手配、電話応対、安全衛生委員会の運営
等）

＊年間を通して時間外労働はほとんどありません。

【総務事務職/給与計算・勤怠/車両管理等】

１９３５年（昭和１０年）創業、エレベーターの製造・販売・据付・修理ならび
に保守点検を一貫して行うエレベーター専業メーカーのパイオニアカンパニー。
納入先の多くが官公庁物件なので、安定経営を長年続けている企業です。
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