
株式会社グリフィン

教育・研修体制

エンジニア

募集職種

先輩社員

配属後は、同じチームの先輩と一緒に業務を通して学んでい

ただきます。わからないことはしっかりとサポートしますの

で、ご安心ください！年数回のヒューマンスキル研修に加え

て、AWS等の技術研修や、勉強会を開催しております。

また、資格取得手当金や受験料の補助、自己啓発支援補助金

等もあり、成長し続けられる機会が沢山あります！

分からないことがあれば、先輩方にすぐに聞くことができる環

境があるので、安心して働くことができます。当社は社員の意

見や希望を尊重してくれ、身に着けたいスキルや将来像を基に

プロジェクトに配属されるので、自分らしいエンジニアを目指

せると感じています。

一緒に働いていただける仲間を心よりお待ちしております！

当社は官公庁、物流をはじめ様々な業界・業種のシ

ステム開発をしている会社です。システム開発は設計

～運用・保守まで一貫して行っております。

今回、私たちと一緒に仕事をしてくれる「エンジニ

ア」を募集しています。

「信頼をより大きな信頼へ」 社会やお客様に信頼

され続ける会社、社員と会社が強い信頼関係で結ばれ

ている会社作りをミッションとしております。

8：45 出社  
9：00 勤務開始 メールと1日のタスクを確認します。

プロジェクト会議にて進捗確認やプロジェクトの
状況報告を行います。
その後、先輩とミーティングを行い、
残りの時間は、自分の業務を行います。

1時間ゆっくりと休息をとります。

続きの自分の業務を進めていきます。
夕会では進捗報告をプロジェクト内で行い、
斬作業や報告書を作成し、業務終了となります。

当社の月平均の時間外労働時間は10時間です！

HP

12：00 お昼休憩

13：00 休憩終了

18：00 退社
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