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会社HP
充実しています！

会社紹介

育児休暇後は6時間の短時間勤務を選択しています。家庭状況や体力に応じてスケジュール
を組んでもらえたので無理なく復職することが出来ました。
子供の急な体調不良や保育園の行事で休まなければいけないことも多いのですが、スタッフ
がフォローしてくれるため休みがとりやすい環境です！

＼子育て中のスタッフの声／

アピールポイント

年間休日125日
有給休暇
初月より支給 残業ほぼなし

OJT以外にも
研修制度あり

当社は地域のオアシスになるというモットーのもと居宅介護支援・訪問看護
を通して地域貢献に邁進して参りました。
会社の最大の投資先はスタッフと考え、研修制度や福利厚生、休日取得など、
ステーションの限界点で還元しております。
男女共に育児休暇の取得実績があり、子育て世代も多く活躍しています！

募集職種；一般事務
ケアマネージャー


