
《参加申込～採用までの流れ》

「ミニ面接会」とは？

建設・警備・運輸のお仕事

ミニ面接会
ハローワーク墨田が新たな出会いを応援します

ハローワークが採用選考の一部をお手伝いする求人コンサルティングサービスの一環で、設定し
た日に、ハローワークの会議室などで順次面接を行っていただくものです。
貴社求人の魅力を広く伝えるため、ハローワーク窓口での周知に加え、ホームページへの掲載・

SNS投稿や条件に合う求職者へのオンライン情報提供を行います。

参 集募業企加
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参加申込～求人コンサルティング
裏面の参加申込書に、募集職種とご希望の日時を第３希望まで記入して、お申込みください。
調整の上、面接日を決定いたします。その際、採用したい人物像等を伺い、面接会専用求人票の作成や求職者への情
報提供などに役立てます。

面接会の周知・広報
より多くの方に知っていただくため、リーフレットのハローワーク内での掲示や配布に加え、ホームページへの掲
載・SNS投稿等を行います。併せて、求人条件に合う求職者へのオンラインでの情報提供も。
ハローワークが窓口となり応募の受付・問い合わせに対応するため、貴社への運営面でのお手間はかかりません。

面接会 前日

応募状況について取りまとめた「面接予約表」を共有いたします。

面接会 当日

応募者が面接開始時刻に合わせて順次ハローワークに来られます。面接のご対応をお願いいたします。

選考結果連絡

面接結果を応募者、紹介ハローワーク及びハローワーク墨田人材確保・就職支援コーナーにご連絡ください。

注意事項

＊面接日前日までに参加希望者がいない場合は、開催中止のご連絡をさせていただきます。あらかじめご了

承ください。
＊イベント開催決定後に、別の採用者が決まった等によるキャンセルはできません。ご注意ください。
＊開催が可能な場合のみ、こちらからご連絡いたします。

【ご相談・お問い合わせ】

ハローワーク墨田 人材確保・就職支援コーナー
03-5669-8609(49#)
平日 8:30～17:15


