
13160-
5316551 正社員 介護職員

（要介護福祉士資格）

13160-
5317451 正社員 介護職員

（特養・訪問介護）

13160-
5318751 正社員 介護支援専門員

13160-
5320151 パート 介護支援専門員

事業所部門 まで

（ご利用可能時間：平日8時30分～17時15分）0428-24-8641
お問合せ先 「あゆみえん」への直接応募はご遠慮ください。※応募にはハローワークの紹介状が必要です。

※仕事内容・募集内容の詳細につきましては
求人票にてご確認ください。

※見学のみの参加の場合も最寄りのハロー
ワークを通じて事前予約をお願いいたします。

◆◆会社の人事担当者と直接面接ができます◆◆

事業所部門 まで

（ご利用可能時間：平日8時30分～17時15分）0428-24-8641
お問合せ先 「あゆみえん」への直接応募はご遠慮ください。※応募にはハローワークの紹介状が必要です。

※仕事内容・募集内容の詳細につきましては
求人票にてご確認ください。

※見学のみの参加の場合も最寄りのハロー
ワークを通じて事前予約をお願いいたします。

施設見学 13 : 00~ 
個別面接 14 : 00~ 
（20分ごとに時刻指定）

現地集合・解散ですが、
施設にはハローワーク
スタッフも同行
します。

最寄りのハローワークを通じて事前予約をお願いいたします

h t t p s : / / t o k u s h i n k a i . j p

社会福祉法人 徳心会 特別養護老人ホーム

あゆみえん
〒198-0024 東京都青梅市新町9-2153-3

お近くのハローワーク窓口 あゆみえん

前日（7/2）まで 当日（7/3）
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ユニット共同生活室 屋上ウッドデッキ

ユニットP4居宅

あゆみえんはこんな施設です！

あゆみえんは東京都青梅市にある在宅サービス、保育園な

ども複合した福祉施設です。

運営法人である社会福祉法人徳心会はあゆみえんのほか、

都内３つの施設（大田区いずみえん、武蔵野市さくらえん、

目黒区こぶしえん）で幅広く福祉サービスを展開しています。

どの施設もエリア最大級の規模を誇り、地域の皆さんが行

き交う場を目指した取り組みを実施しています。

徳心会では『働き易い職場を創り、快適なサービスを提供

する。』を理念 とし、働く職員が安心できる環境で長く勤め

られるよう 様々な福利厚生の制度を用意 しています。

10代～70代まで様々な年齢の職員が活躍中 です！

求める人物像

・利用者に寄り添って

一緒にケアしていただける方

・ご自身の経験、資格を活かしたい方

・何事にも一生懸命頑張る方

ご応募お待ちしております！！

先輩の声

☆全くの未経験で入社しましたが、不思議

と不安を感じたことはありませんでした。

指導担当についてくれた先輩はもちろん、

周囲の先輩スタッフも気にかけて声をかけ

てくれました。

☆何よりも心強かったのは、同期の存在で

す。ライバルとしても、仲間としても、た

くさんの場面で支えになりました。

☆そして今年、入社してずっと目標にして

きた介護福祉士に合格しました！専門職が

集まったチームで、ご利用者へ

快適なサービスが提供できる

よう日々切磋琢磨することに、

とても充実感を感じています。

☆次は介護支援専門員にも

挑戦したいと思っています！

資格取得に向けた援助（介護福祉士、介護

支援専門員、主任介護支援専門員、准看護

師）※助成要件あり

『介護職員実務者研修』『介護支援専門員

研修』『主任介護支援専門員研修』にかか

る費用の助成、

准看護学校の修学資金を無利子で貸与など、

制度が充実しています。

勤続年数に基づいて、

14日間連続の休暇が

取得できます。

業界でも多い120日！（正職員）

この他に有給休暇も付与されます。

準職員（パートタイム）は労働契約の

ない日が休日となり、労働契約に応じた

有給休暇が付与されます。

残業も少なく、プライベートも充実して

いる職員が多いです。

正職員だけでなく、

準職員（パートタイム）でも

要件を満たす場合

育児休業・介護休業を取得可能です。

※①・② は正職員のみ対象


