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1.はじめに 
 

平素は格別のご高配を賜り厚くお礼申し上げます。 

本書類は、雇用保険の給付金を受給していた方が再就職した際に受け

取ることができる「再就職手当」の申請に必要な書類の記載方法を記載し

た文書になります。従業員の方から証明の依頼があった場合は、本書類の

内容に沿って記載いただくようお願いいたします。 

 

 

～注意点～  

 

●証明は就職日以降に行うようにしてください。 

●記載の際は黒のボールペンをご使用ください。 

●訂正される場合は記入担当者様の印または代表取締役印を訂正印

として押印してください。 

 

 なお、本書類は、墨田区、葛飾区にお住まいの方を対象としたものです。

他の地域にお住まいの方の再就職手当に関しては、ハローワークごとに異な

る書式を使っている関係上、参考とならない場合があるためご注意ください 

また、証明にあたり不明な点がありましたら、下記の連絡先までお気軽にお

問合せください。 
 

ハローワーク墨田  雇用保険給付課  

03-5669-8968(平日 8:30～17:15)  
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2.採用証明書の証明方法 

 採用証明書は、採用日や週の所定労働時間などの労働条件を証明する書類です。 

記入例を参考にしてもれなく記載してください。 

 

記入例  
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3.再就職手当支給申請書の証明方法 

 再就職手当支給申請書は、再就職手当の諸条件等を証明する書類です。 

記入例を参考にして、もれなく記載してください。 

 

記入例  

 

雇用保険加入 有・無 
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4.離職前事業主との関連についての証明書の証明方法  
離職前事業主との関連についての証明書は、申請者の前職と貴社の関連性がないこ

とを証明する書類です。記入例を参考にして、もれなく記載してください。 

 

記入例  

 

代表印
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5.よくある質問 

 

① 「事業主の証明」とありますが、どこが証明すればいいのですか？  

  →原則は「雇用保険適用事業主」の証明になります。支社毎に雇用保険手続きを行

っている場合は支社の証明、本社が一括して行っている場合は本社の証明となりま

す。 

   ・代表が行うべき社会福祉法人の証明を施設長(園長)が行ってしまった 

   ・代表が行うべき医療法人社団の証明を施設長(病院長)が行ってしまった 

  上記のようなケースで証明を取り直しになった例もございますので、ご注意ください。 

 

② 「雇い入れ日」とはいつのことをいうのですか？  

  →雇用保険制度では、週の所定労働時間が 20 時間以上の就労、すなわち雇用保

険に加入する就労を「就職」として申告いただいています。  

「採用証明書」「再就職手当支給申請書」に記載する雇い入れ日は、週 20 時間

以上となる労働契約の初日を書いてください。  

 

 

その他、ご不明点がある場合はお気軽にお問い合わせください。 
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