
【お問い合わせ先】ハローワーク飯田橋 事業所第二部門

03-3812-8609（部門コード：32＃） 受付時間：平日8：30～17：15

【テーマ１】

人材確保のため会社はこれからなにをすべきか

【テーマ２】

求職者にアピール!!「応募したくなる求人票」の作り方

【開催日時】

令和７年１月24日（金）13：30～16：00
会場：九段第３合同庁舎11F2-1会議室 ※地図等詳細は裏面をご覧ください。

参加費
無料

講師紹介

申込み方法等は裏面を参照してください

事業主・
人事担当者
の方へ

◆人材確保のためのシニア・外国人労働者の雇用について
（積極採用のためのヒント・法令等留意事項・雇用事例等）

◆多様な働き方への対応
（仕事を選ぶ条件として「家庭との両立」「ワークライフバランス」を重視した求
職者が増えています。「フレックスタイム制度」「在宅勤務」等、多様な働き方
に対応するための企業側の体制作り等についてご紹介します。）

◆「働きたくなる」魅力ある職場作り
（求職者が「是非ここで働きたい」と思うような魅力ある職場作りのヒントをご紹

介。賃上げ・職場の環境改善・コミュニケーション体制等、求職者が「応募した
くなる」魅力ある職場作りを考えましょう。）

◆「応募したくなる求人票」の作り方
毎月約1万２千件もの求人を扱っているハローワーク飯田橋のスタッフが、

求職者が「応募したくなる」求人票の作り方を紹介!!

セミナー内容

ハローワーク飯田橋主催

社会保険労務士 山内 由美子氏
2006年に社労士資格を取得後、2008年設立の全国健康保険協会窓

口担当を３年間経験。その後約８年間社会保険労務士として社会保険
労務士事務所に勤務しました。
2019年に独立、現在は小売業、医療関係、工場等、主に中小企業

の労務管理について事業主を支援しています。
また公益財団法人の事業における派遣専門家として毎月事業所を訪

問し経営者との面談、助言等を行っています。
本セミナーでは、人材確保のためのこれから企業作りについて、各

種助成金の案内等も含め提案させていただきます。



【開催日時】

九段第３合同庁舎１１階
会議室２－１
（千代田区九段南１－２－１）
※地下鉄「九段下」駅徒歩５分
地下鉄「竹橋」駅徒歩８分

【申込み方法等】

【定員】

4８名※１社あたり２名まで

ハローワーク飯田橋HP 申込み専用フォームからお申込みください。
《申込みフォームはこちら↓》

https://jsite.mhlw.go.jp/form/pub/
roudou13/01_070124

【参加の可否】

先着順
申込みの早い企業様から定員に達するまで参加可能となります。
なお、参加可能となった企業様には「受付完了メール」が届きます。
参加票の代わりとなります。お手数ですが当日印刷してお持ちください。

【申込み締め切り】
定員に達し次第、締め切らせていただきます。

＊お知らせ＊

ハローワーク飯田橋SNS！

（旧twitter）

エックス

@hw_iidabashi

最新情報・お役立ち情
報をお届けします！

ぜひフォローしてくだ
さい♪

【会場】

令和７年１月２４日（金）13：30～16：00
※参加者の受付開始は13：00から

申込みフォーム二次元コード

※東京労働局のある建物の11階です。


