
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ご意見・ご要望】 
今回は各社とも管理職の方のみでのご説明であったので、可能であ

れば現場の社員（特に高齢の方）のお話が伺えたら更に良かったと
思いました（D さん）。現場の声を聞きながら説明する仕様が良いと
思った（E さん）。 

【回 答】 
現場で働かれている従業員の方は、セミナー開催時間は勤務中であ

る場合が多いため、講師としての参加は調整が難しいようです。参
加事業所へは、従業員の方々の参加を継続してお願いするとともに、
“現場の声”をご紹介頂けるようお願いしていきます。 

【回 答】原則として、ハローワーク立川管内に事業所登録されてい
るか、本社・支社・営業所等の拠点があり、かつ求人票を公開でき
る状況であると共に、講師として登壇して頂けることが条件です。 

令和 5 年 11 月度の【建設・警備・運輸の仕事セミナー】
は 15 日（水）開催予定（予約受付 9 日（水）9:45 開始）。     
翌週には各社の相談・面接会を開催予定です。相談のみで

も歓迎ですので、是非ともこの機会にご参加ください。 

  

  『人材確保・就職支援コーナー』通信 
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令和 5 年 11 月 

ハローワーク立川 

23 番窓口 
【建設・警備・運輸】 

◆◆◆ セミナー講師の紹介 ◆◆◆ 

 

2002 年に 2 名で設立した塗装・水まわりリフォームの会社
で、現在は優秀な仲間にも恵まれ総勢 10 名超えです。地元に
愛される“地域一番店”を目指し、一緒に頑張りませんか！ 
 

【建設】有限会社グッドジョブ 
    金澤代表取締役様 

【警備】東洋ワークセキュリティ株式会社 
    採用部 黒川様 

宮城県に本社を構え、東京をはじめ関東や近畿地方に事業を拡
大している警備会社です。関東の拠点では、大型施設やホームセ
ンター、ランドマークなどに警備を提供しています。 

【運輸】日本郵便株式会社立川郵便局 

    藤田総務部長様 

創業以来約 150 年。公共性の高いサービスを手がける「誠実
さ」と、私たちと一緒にあたらしい価値を創っていきたいとい
う「挑戦する意思」をあわせ持つ皆さんをお待ちしています！ 

23 番窓口『人材確保・就職支援コーナー』では、“建設・警備・

運輸の仕事”に興味のある方や転職をお考えの方に、業界の概要

と実際の仕事内容などを分かりやすくお伝えしたいと考え、3 業

界から事業所の採用担当者を講師としてお招きした仕事セミナー

を平成 30 年（5 年前）より月 1 回のペースで開催しています。

今号では、10 月 18 日（水）に開催しました令和 5 年 10 月度

の【建設・警備・運輸の仕事セミナー】についてご報告します。 

司会進行＆３業界の概要紹介 
        奥田ナビゲーター → 

■参加者数（定員 50 名） 

合計 37 名 

   （男性 36 名、女性 1 名） 

■アンケート回答者数 

合計 37 名 

（男性 36 名、女性 1 名） 

◆ 参加者データ＆ ◆ 

◆ アンケート集計 ◆ 

 

◆ セミナー参加者からの主なご意見・質問・要望（アンケート）への回答 ◆ 

 

編 集 

後 記 

事業所概要 

 

「仕事セミナー」開催報告 

新立川交通は、立川市を拠点とする“地元住民からも信頼が厚い老舗”の
タクシー会社です。お客さまの「かけがえのない時間（とき）」と「ゆたか
なくらし」の実現に貢献することを経営理念とする安心安全の小田急グル
ープの一員であり、福利厚生面も充実しています。 

入社1年目から年収500万円
以上も可能！未経験者歓迎♪ 
★ブランド力を活かした 

仕事をどうぞ！ 

 ◆タクシー運転士（全車オートマ車両） 
13150-20504531（フルタイム正社員）月額 190，866 円 
13150-20505431（パートタイム）  時間給  1,113 円 
＊未経験者大歓迎！立川駅・昭島駅・拝島駅・玉川上水駅構内で待機 
無線配車の為、安定収入可。休暇も取得しやすい環境です。 

＊ドライブレコーダー・カーナビ・自動日報・ETC 全車搭載・GPS
無線配車システム導入。配車アプリ GO で顧客利用増加中！ 

＊交通系 IC カード、クレジットカード等の決済使用可などスムーズな
対応が好評！正社員は賞与は年 2 回（当社査定 6 か月から算出） 

事業所紹介                ～運輸編～   

◆ 希望職種に対する不安・疑問を解消！ ◆ 

 

 採用担当がお答えします。 

A1．努力が必要だったり困難が生じる可能性はありますが、関心を持ち積極的
に取り組むことが出来れば問題にならないと考えています。（グッドジョブ）  

A2．問題ありません。社会人経験の無い方、ブランクのある方の採用実績あり。
“今後”意欲をもって働いて頂けるかが採用基準です。（東洋ワークセキュリティ）  

A3．サポートする上司や先輩がいますので大丈夫です。安心してください。現場
に出る前に研修センターで、しっかり勉強もできます。（立川郵便局） 

Ｑ．現在 50 歳代ですが働くのにブランクがあります。再就職は大丈夫でしょ
うか。                     （★求職中 F さん） 
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【回 答】 
限られた時間ですが、参加された皆様にとって実りのあるセミナ

ーとなるよう、今後も講師の方々には業界・会社・仕事内容等につ
いて分かり易く丁寧に紹介して頂けるよう、お願いしていきます。 

 

貴重なご意見・ご要望ありがとうございます。 

皆様に役立つセミナーとなるよう、 

  参考とさせていただきます。 

【口コミ情報】 「建設・警備・運輸の仕事セミナー」は申込受付開始日に“満席”となる場合があります。早目の申込みがお勧めです。 

10 月 27 日（金） 

現地相談・面接会を開催しました。 

10 月 26 日（木） 

相談・面接会を開催しました。 

新立川交通 株式会社 

【ご質問】説明会の企業選択は、どの様な基準で決められているので
しょうか。求人の多い会社を選んでいるのでしょうか（C さん）。 

『防衛機制』の第６回は『補償』ある部分に劣等感を持っている
場合、他の部分を優位にしたり、優位に立つことで劣等感を埋め
合わせようとすることです。就活中、高卒の方が大卒以上の募集
に対して学歴の劣等感を持ち、その後、様々な資格を取得し、経
験を積むことで学歴に勝る能力を手に入れたなど。ただし、上下
関係を強いる考え方は NG！ 23 番窓口でご相談下さい(^^v 

【ご意見】 
複数回セミナーに参加させてもらっているが、同じ業種でも企業に

よって内容が違い参考になっている。細かい所を知れて良かった。今
までのイメージが変わった。思っていた仕事と違う内容もあり、参考
になった。各職種の特徴が分かった。   （同様のご意見多数） 

求人情報 

Click  de  Get！ 

ハローワーク立川管内の 

タクシー運転手の求人 

ﾊﾛｰﾜｰｸｲﾝﾀｰﾈｯトｻｰﾋﾞｽ 
求人票確認！ 

セミナー会場の様子 
（ハローワーク立川３階共用会議室）  

新型コロナウイルス感染症
が 5 月 8日から５類感染症

へ移行となりましたが、換

気と“密”とならない会場設

営を心掛けています。 

【ご意見】 
各社とても丁寧な説明で 2 時間があっという間に過ぎました。実

際の仕事内容や企業理念等、興味深く聞かせて頂きました（A さ
ん）。それぞれの業種における仕事の内容を予想以上に分かりやす
くご説明頂き、大変勉強になりました（B さん）。 


