
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ご要望】 
他の職種のセミナーがあれば参加したい（C さん）。シニア向けの
セミナーが増えて欲しい（D さん）。 

【ご要望】 
資格取得についてもう少し説明が欲しい（E さん）。年齢につい

て、各社の考え方が聞きたかった（F さん）。建設・警備・運輸、各
業界現場の仕事もあれば、事務など内勤業務もあるかと思います。
今後併せてご紹介を頂けましたら幸いです（G さん）。  

【ご意見】 
建設・警備・運輸等の話が聞けて参考になった。自分が勤めてい

た業界以外の世界のお話が聞けて良かったです。未知の業種、業
界の話が聞けて、大変参考になりました。選択肢が増えた。知ら
ない情報を知れたので、良かったです。会社の仕事内容と（自分
の理解と）違う点が再確認出来ました。 （同様のご意見多数） 

【ご意見】 
世の中の動向等、参考になりました。自分でも色々調べて、仕事

を探したり相談したいと思います（B さん）。 

【回 答】 
23 番窓口主催の本セミナー以外にも色々なセミナーが開催され

ていますので、是非、興味のあるセミナーにご参加ください。 

セミナー開催の翌週に上記 3 社の管理選考会（採用担当
と個別面接）を開催しました（各社 1 日ずつ）。選考会開催
中に“即採用”、“内定”となる方が複数名いらっしゃるなど
多くの方が採用となりました(^ ^)v 10 月以降も新型コロ
ナ感染対策を講じてお待ちしています。良い出会いを！ 

 

【回 答】 
限られた時間での紹介にはなりますが、ご要望にお応えできるよ
うに今後のセミナー講師にお願いしていきます。 

令和 2 年 10 月度の【建設・警備・運輸の仕事セミナー】
は 21 日（水）開催予定（予約受付 14 日（水）9:45 開始）。     
翌週には各社の管理選考会を開催予定で、ご相談のみでも

歓迎いたしますので、是非ともこの機会にご参加ください。 
 

  

  『人材確保・就職支援コーナー』通信 
  ～ 「仕事セミナー」開催報告 および 事業所紹介 ～ 

Vol.13 

令和 2 年 10 月 

ハローワーク立川 

23 番窓口 
【建設・警備・運輸】 

◆◆◆ セミナー講師の紹介 ◆◆◆ 

 

主に多摩地域の学校・都営住宅等官公庁関係の水道設備の修
理、改修、新築工事を行う水道設備事業者です。ライフライン
である”水”を扱う仕事のため、将来性と安定性があります！ 

【建設】日昇工業株式会社 
    鈴木常務取締役様 

【警備】株式会社ｻﾋﾞｱｺｰﾎﾟﾚｰｼｮﾝ 

    栢原指導教育責任者様 

当社は“いなげやグループ”の警備会社（直営式）です。警
備の経験は不要で、ご自身の人生経験で十分です！長く続けら
れることを念頭に”生き方・働き方“を考えてご応募下さい。 

【運輸】日本 WeP 流通株式会社 

    松尾係長様（写真右側） 

食品流通を中心とした運送会社です。仲間意識が強く、また
風通しも良い会社ですので、仕事への不安や疑問は上司にも気
軽に相談できます。安全管理には特に力を入れています。 

23 番窓口『人材確保・就職支援コーナー』では、“建設・警備・

運輸の仕事”に興味のある方や転職をお考えの方に、業界の概要

と実際の仕事内容などを分かりやすくお伝えしたいと考え、3 業

界から事業所の採用担当者を講師としてお招きした仕事セミナ

ーを一昨年より月 1 回のペースで開催しています。 

今号では、9 月 16 日（水）に開催しました令和２年 9 月度の

【建設・警備・運輸の仕事セミナー】についてご報告します。 

司会進行＆３業界の概要紹介 
        奥田ナビゲーター → 

■参加者数 

合計 48 名 

   （男性 46 名、女性 2 名） 

■アンケート回答者数 

  合計 46 名 

（男性 44 名、女性 2 名） 

◆ 参加者データ＆ ◆ 

◆ アンケート集計 ◆ 

 

◆ セミナー参加者からの主なご意見・質問・要望（アンケート）への回答 ◆ 

 

編 集 

後 記 

事業所概要 求人情報 

 

「仕事セミナー」開催報告 

 長年に渡り、旭化成へーベルハウス（以下、旭化成 HH）の躯体工事一式を請負っている
建設会社です。年間６０棟前後を施工し、お客様に喜んで預ける様に 
責任を持って作り上げていく、非常にやりがいのある仕事です。 
 現在、旭化成 HH の躯体工事では全国トップクラスの技能を持つ躯体 
チームと高い評価をいただいております（現場見学も可能です）。 
 アットホームな社風で役員以外の社員は現在 3 名（２０～４０歳代）。 
 もちろん、未経験でも大丈夫です。仕事を丁寧に教えていきますので、
１つづつ着実に技術を身につけて、スキルアップしてください！ 

 【職種】躯体工事 とび（土工・コンクリート工事） 
・旭化成ヘーベルハウスの鉄骨組立て作業。 
・ヘーベル版（床・壁）の取付作業、サッシ、屋根を含む躯体
工事一式をクレーン車を使って施工します。  

・就業場所へは事務所集合後、出向きます（直行直帰あり）。  
・入社後、玉掛・鉄骨組立等の資格を取得（費用会社負担）。 
★月額 22～40 万円。年間賞与合計 90～110 万円（前年実績）。 

試用期間 1 ヶ月は 9,000 円/日 求人番号 13150-14850601 

 

事業所紹介                   ～建設編～   

◆ 希望職種に対する不安・疑問を解消！ 

◆ 

 

 採用担当がお答えします。 

A1．お人柄が良く、また年齢層が若い社員が多い事に抵抗がない方であれば、問
題ありません。キャリアアップはご本人次第で可能です。（日昇工業）  

A2．未経験でも可能です。情意評価により時給アップ。資格取得や業務遂行評
価・リーダーシップ能力を加味し隊長職（手当あり）へ。（ｻﾋﾞｱｺｰﾎﾟﾚｰｼｮﾝ）  

A3．40 才を超えた未経験の方も採用しています。ご本人のやる気次第で、資格
取得等キャリアアップは会社にてフォローしています。（日本 WeP流通） 

Ｑ．40 歳を過ぎた者が未経験でも仕事をしていくことは可能でしょうか。キャ
リアップは出来ますでしょうか。（求職中 A さん） 
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【回 答】 
皆さまの就職活動に役立つよう、出来るだけ最新の情報をご提供

していきたいと考えています。今後もセミナーへご参加いただくと
ともに、窓口においてもご相談ください。お待ちしています。 

 

貴重なご意見・ご要望ありがとうございます。 

皆様に役立つセミナーとなるよう、 

  参考とさせていただきます。 

【口コミ情報】 「建設・警備・運輸の仕事セミナー」は申込受付開始日に“満席”となる場合があります。早目の申込みがお勧めです。 

9 月 23 日（水） 

管理選考会を開催しました。 

9 月 25 日（金） 

管理選考会を開催しました。 

9 月 24 日（木） 

管理選考会を開催しました。 

有限会社 アツキ 

セミナー会場の様子 
（ハローワーク立川 3 階共用会議室）  

受付時の検温・消毒、マスク
着用の他、座席間隔や換気

の実施など 3密回避により 

★新型コロナ V 感染対策！ 


