
今号では、2月 25日に立川にて開催されました『物流業界 

説明・面接会』について報告します。 

■開催：令和 2 年 2 月 25日（火） 

第 1 部 10:00～12:00、第 2 部 13:00～15:30 

 ■会場：損保ジャパン日本興亜立川ビル 

 ■主催：（一社）東京都トラック協会多摩支部 

 ■共催：多摩地区６公共職業安定所、ハローワーク相模原 

 ◎物流業界説明会運営事務局：創研塾 0428-78-0226 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今号は総集編として、令和２年度に開催しました【建設・警備・運輸の仕事セミナー 

・管理選考会】の参加状況（選考会は選考結果）とセミナー終了時に実施しましたアン

ケートの回答結果についてご報告します。 

■参加者合計 246名（男性 236名、女性 10名）            

■回答者合計 228名（男性 218名、女性 10名、回答率 93％） 

【
は
み
出
し
通
信
】
次
号
で
は
令
和
３
年
度
の
「
建
設
・
警
備
・
運
輸
の
仕
事
セ
ミ
ナ
ー
」
の
年
間
開
催
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
（
開
催
日
時
・
参
加
事
業
所
）
に
つ
い
て
ご
案
内
す
る
予
定
で
す
。 

◆◆ セミナー参加者データ・アンケート結果 ◆◆ 

 

昨年度は、新型コロナ感染症によるイベント開催の自粛
要請等により、仕事セミナーの開催は当初予定の半数であ
る 5 回に減じる結果となりました。今年度につきましては
“3 密の回避”など感染防止対策を講じた上で、10 回の仕
事セミナーを予定していますので是非ご参加ください！ 

令和３年度の【建設・警備・運輸の仕事セミナー】は 5月度
からの開催を予定注しております。5 月の開催日時、参加事
業所は、４月中旬～下旬を目途にポスター等の所内掲示にて
ご案内致しますのでご確認ください。 

◆◆ セミナー参加事業所・講師紹介 ◆◆ 

 

令和 2年度に開催しました合計 5回の仕事セミナーには“建設・警備・運輸”の各業界から１事業所 

ずつ合計 15社に参加して頂き、代表取締役・社長をはじめ採用担当の方々に講師をお願いしました。 

  『人材確保・就職支援コーナー』通信 
  ～ 「建設・警備・運輸の仕事セミナー・管理選考会※」令和２年度 総集編 ～ 

Vol.21 

令和 3 年 4 月 

ハローワーク立川 

23 番窓口 

編 集 

後 記 

大真綜合警備保障(株)：営業課 高槻様 
我が社では、常に即戦力に繋がる人材として、男女を

問わず健康でまじめな方を募集しております。ワンルー
ムの寮、バイク・携帯電話の貸出制度など、働きやすさ
をサポートします。もちろん未経験者も歓迎です 

セミナー会場の様子～11 月度開催 

（ハローワーク立川 3 階共用会議

室） 

(有)サンショウケミカル：佐藤専務取締役様 
今後ますます需要が高まる橋梁・トンネル等のインフ

ラの補修・補強工事。未経験の方も基本をマスターして
即戦力。資格支援制度もあり、将来的にも安定して仕事
ができますよ♪ 

アルク(株)：中川管制長様(左)、年代様 
私たちの職務は「人の生命と財産を守る」事

であり、“勝手な判断”、“勝手な行動”は、誰か
を危険にさらす事につながります。何事にも一
生懸命取り組んでくれる方、是非ご応募を！ 

日本綜合警備(株)：多摩営業所 熊谷係長様、滝口主任様  
私たちの使命は、関係するすべての方が安心できる時

間を提供することです。そのためにも、社員が常に前
向きに、夢を持って働ける職場環境を考えます。警備
業未経験者、飲食・販売等接客業経験者歓迎です！ 

 
(株)トランス・グリップ：昭島営業所 島所長様 
「安全第一」と「必要なものを必要な時間に確実にお

届けする」を合い言葉に、コンビニエンスストア向け常
温商品のルート配送を行っています。経験不問、未経験
者歓迎！当社の約 7割が未経験での入社です。 

日昇工業(株)：鈴木常務取締役様 
主に多摩地域の学校・都営住宅等官公庁関係

の水道設備の修理、改修、新築工事を行う水道
設備事業者です。ライフラインである”水”を
扱う仕事のため、将来性と安定性があります！ 

(有)グローイング：福王代表取締役様 
業務用の冷凍設備・冷蔵設備・空調設備の設

置工事および保守・修理等メンテナンスを行う
専門会社です。運転が好きな人、責任感のある
人、チャレンジ精神のある人、待っています！ 

 

三喜技研工業(株)：鈴木部長様(左)、柄澤係長様  
『水・環境・暮らしを守る』を目指して、下

水道の清掃・調査・補修に取り組んでいます。
皆さんの生活になくてはならない“ライフライ
ンを守る仕事”で一緒に働きませんか。 

都市総合警備保障(株)：設楽代表取締役様  
警備員は、アンサンヒーロー（縁の下の力持

ち）でありエッセンシャルワーカー（必要不可
欠な働く人）です。新型コロナ禍の今だから、
安全・安心を与える「警備員になろう！」 

(株)サビアコーポレーション：栢原指導教育責任者様様  
当社は“いなげやグループ”の警備会社（直

営式）です。警備の経験は不要で、ご自身の人
生経験で十分です！長く続けられることを念頭
に”生き方・働き方“を考えてご応募下さい。 

立川観光自動車(株)：遠藤総務部長様 
新型コロナウイルス等の感染予防として、飛

沫防止シートの設置や消毒液を車載するなどの
対策を強化し、安心して働ける環境を整備して
います。未経験の方も大歓迎です。 

東京ユニオン物流(株)：川崎取締役社長様 
元請け会社であり全事業所に積み替えターミ

ナルを保有するため自由な配車が可能となり”
働きやすい環境”です。『A（安全で）M（まじ
めで）G（元気な方）』お待ちしています。 

(株)サカイ引越センター：加藤ブロック長様 
サカイが考える引っ越しは、運送業ではなく

人生の節目をお手伝いするサービス業です。感
謝される喜びが「やりがい」になり、さらに大
きな感謝につながるような仕事をしましょう。 
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注）新型コロナウィルスの感染拡大
状況により変更の可能性あり。 
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綜合警備保障(株)：高瀬主任様 
感謝の気持ちを忘れない「ありがとうの心」

で“人のために役立つ仕事がしたい人”、強く、
正しく、温かい「武士の精神」で“規律を重ん
じる誠実な人”。人に優しい街を創りましょう！ 

◆◆ 管理選考会のみ参加事業所 ◆◆ 

 
1月以降はセミナーの開催は無く、管理選考会のみ

の開催となりました。参加して頂いた事業所は下記の

4社です。（建設１、警備２、運輸１） 

 

8月から 12月までの 5ヶ月間は、セミナーに講師として参加された事業所（上記１５社）を対

象に管理選考会を開催し、1月以降に開催した左記４事業所と合わせ、合計 19回（建設６社、警

備 7社、運輸 6社）開催し、延べ 36名が面接され、そのうち 18名が採用されました(*^o^*) 

現在も募集中の求人もあります。参加事業所の求人に興味がある方は、是非 23 番窓口まで！ 
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(株)アーク警備システム：門脇取締役立川支社長様 
2 号警備（雑踏・交通誘導）をメインに行う

警備会社です。ライフスタイルにあった勤務日
数の選択はもちろん、ライセンスを取得したい
方や稼ぎたい方、高齢の方など応援します！ 

面接実施結果 

永山運送(株)：石川部長様 
ドライバー本人が事故なく安心して仕事が出

来ることはもちろん、ご家族と社会の皆さんも
安心して暮らせるよう、安全教育に自信を持っ
ています。未経験者も安心してご応募を！ 

日本 WeP 流通(株)：松尾係長様(右)、金子所代様 
流通を中心とした運送会社です。仲間意識が

強く、また風通しも良い会社ですので、仕事へ
の不安や疑問は上司にも気軽に相談できます。
安全管理には特に力を入れています。 

金澤建設(株)：金澤代表取締役社長様 
去年より何か一つでも良いので『会社が良く

なった！』と思える会社作りを心掛け、社員と
その家族、『関わる全ての人がHAPPYスマイ
ルに』居続けるよう頑張っている会社です。 

(有)グッドジョブ：齊藤様(左)、石井様 
2002 年に 2名で設立した塗装・水まわりリ

フォームの会社で、現在は優秀な仲間にも恵ま
れ総勢 10 名です。地元に愛される“地域一番
店”を目指し、一緒に頑張りませんか！ 

※「管理選考会」は、面接ブースにおいて、応募された求職者が事業所の採用担当者と対面にて面接・相談するイベントです（通常の「相談会」と同じです）。 

司会進行＆３業界の概要紹介 
奥田ナビゲーター 

 

５0名定員（１２月度は５５名）のところ、当日のキャンセルは

あるものの毎回ほぼ満席の状態にて開催できました。 

参加者の内訳では男性が大半を占めており、女性には就職先とし

て“選択しにくい”業界であることがうかがえます。 

 毎回ほとんどの方から”参考になった”との回答を頂きました(^o^) 

 

５0才代の参加者が

最も多く 60才代、

40才代が続き、20

～30才代は僅か。 

希望職種では運輸の

仕事を希望する方が

最も多く、3業界以

外の希望者が建設・

警備と同数程度。 

 

“自分らしい” 
今後の会社人生を 
建設・警備・運輸の 
分野で見出すことを
選択肢の一つに 
ご検討してみては 
いかがですか！ 

今年度は新型コロナ感染症拡大 

による緊急事態宣言発令等によ

り、開催を自粛してきましたが、マ

スク着用・アルコール消毒をはじ

め、広い会場にて 3 密を回避する

など感染拡大防止対策を講じるこ

とにより、漸く 8 月度より開催が

可能となりました。 


