
ハロワで探そう！働き方の新しいスタイル

１「長時間労働の是正」
２「正規・非正規の不合理な処遇差の解消」
３「多様な働き方の実現」

新型コロナウイルスの感染拡大により
「テレワーク（在宅勤務）」が一気に注目！

会議はオンライン

働き方の
新しいスタイル

求人

新しい働き方求人

○資料出所：厚生労働省ＨＰ 新型コロナウイルス感染症専門家会議
からの提言（5月4日）を踏まえた「新しい生活様式」の実践例

テレワークやローテーション勤務

時差通勤で
ゆったりと

オフィスはひろびろと

対面での打合せは
換気とマスク

新しい
働き方改革

□ 求人票の書き方支援等の求人コンサルティング

□ 求人を個別にＰＲ
所内掲示やオススメ求人として個別にPRします。

□ 面接会・オンライン面接会
イベントとして開催。積極的な周知を行います。

□ ホームページ等を活用した積極的な情報発信
オススメポイントやアピールポイントを載せた「オススメ求人」としてHPにも掲載。

□ 都内各ハローワークの職業相談部門と連携し、求職者に積極的にご提案・紹介

□ 助成金のご相談等 → 「働き方改革推進支援助成金（テレワークコース）」等

ハローワーク飯田橋は
働き方の新しいスタイル求人を支援します！

ハローワーク飯田橋
のＨＰは毎月４万人
が閲覧します！

Withコロナ対策を

求人票にしっかりアピールしませんか？

ハローワーク飯田橋 事業所第二部門
☎03-3812-8609（部門コード32#）お問い合わせ

事業主の皆さまへ

※各種イベントには募集期間・要件が
ございます。随時HP等で公開いたします。

（実施にあたり抽選になる場合がございます）

働き方改革とは・・・


