
社会福祉法人 共生会
障がい者支援施設 すみれ園

障がい児通所支援事業所 きらら

障害者福祉・児童福祉事業
【すみれ園】
明るく笑顔の多い職場です。わからないことや困った
ことがあれば先輩支援員が親身になって相談に乗って
くれるのでとても安心して働けます。子育て中の私に
とっても理解のある温かい環境だと感じています。
最初は誰もが未経験です。わからないことは気軽に質
問でき、先輩と一緒に経験を積んでいくうちにできる
ことが増え、自分のペースで成長できる職場です。
一緒に働ける日を楽しみにしています。

【きらら】
毎日の支援や対応で困ったことがあるとサポートして
くれたりアドバイスをくれたりと素敵な先輩方が沢山
います。自分の考えも親身になって聞いて下さるので
相談しやすいです。少人数ですがチームワークも良く
仕事が楽しいです。子ども達はもちろん職員も笑顔あ
ふれる職場です。小さい子ども２人を育児しながら仕
事をしており、子育てについても学びが多く、働きや
すい職場です。最初は不安なこともありましたが、今
ではやりがいを感じながら育児と仕事の両立ができて
います。未経験でも一歩踏み出し新しい可能性を広げ
ることができる職場です。

【すみれ園】スタッフの声
■入社のきっかけ
ハローワークで求人を見つけ、子育てと両
立しやすい勤務時間だと感じました。
■やりがい・大変なこと
介護の仕事は「大変」というイメージを持
たれがちですが、続けていくうちに基本的
な介護は自然と身に付き、ご利用者の笑顔
が見られた瞬間や意思疎通が難しい方と気
持ちが通じたと感じられた時は、この仕事
ならではの大きなやりがいを感じます。
「今日も頑張ってよかった」と思える場面
が沢山あります。

【きらら】スタッフの声
■入社のきっかけ
地元の幼稚園で勤務していた際「集団活動
が苦手」「全体指示が通りにくい」等で
困っている子ども達を見て、発達や特性に
応じた専門的な療育を学べる場で働き、ス
キルアップを図りたいと考えました。
■やりがい・大変なこと
一人ひとりの個性や特性は様々で毎日の支
援は試行錯誤です。思いもよらぬトラブル
はありますが職員間で意見交換をし自分と
違う意見やアドバイスをもらいながら新し
い発見や学びを習得しています。子どもの
成長する姿を見るとやりがいを感じます。

(看護師・准看護師
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