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当社は、若手が安心して働きキャリアを築ける環境づ
くりを大切にしています。現場の技術習得から管理・
企画まで段階的に学べ、成長できる仕組みがあります
。DXにも積極的に取り組み、効率的で安全な働き方を
推進しています。ユースエール認定を励みに、今後も
若手の挑戦を支えてまいります。
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株式会社　井上組

未経験からでも安心して手に職をつけられる環境があ
ります。技術習得に向けて先輩社員が丁寧にサポート
してくれるので、着実に成長できます。現場の管理業
務や報告書の作成、図面の作成なども経験しながら、
一つひとつ学び習得できる体制が整っています。

主体的に学び成長し、仲間と協力して目標に進める方
を歓迎します。安全を大切にし、現場での基本行動を
しっかり守れることも大切です。将来的にはチームを
引っ張り、後輩の成長を支える存在へと一緒に歩んで
いける方をお待ちしています。
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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