
  

 

 

定期監督等の結果の詳細 

 

表１ 定期監督等の実施状況の推移 
 

監督実施年 
平成

27年 

平成

28年 

平成

29年 

平成

30年 

令和

元年 

令和

２年 

令和

３年 

令和

４年 

令和

５年 

令和

６年 

監督実施事業場数 1,259 1,405 1,615 1,477 1,083 1,373 1,406 1,407 1,712 1,716 

うち労働基準関係

法令違反事業場数 
819 819 939 898 737 876 887 930 1,099 1,091 

割合 65.1% 58.3% 58.1% 60.8% 68.1% 63.8% 63.1% 66.1% 64.2% 63.6% 
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表２ 主な業種別の違反状況（令和６年） 
 

業 種 製造業 建設業 
運輸交通

業 
商業 

保健衛生

業 

接客娯楽

業 

監督実施事業場数 377 722 80 163 151 91 

うち労働基準関係

法令違反事業場数 
265 366 60 136 107 74 

割合 70.3% 50.7% 75.0% 83.4% 70.9% 81.3% 
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表３ 主な違反状況の推移（全業種計） 

 

監督実施年 令和２年 令和３年 令和４年 令和５年 令和６年 

監督実施事業場数 1,373 1,406 1,407 1,712 1,716 

うち労働基準関係

法令違反事業場数 

876 

63.8％ 

887 

63.1％ 

930 

66.1％ 

1,099 

64.2％ 

1,091 

63.6％ 

主
な
労
働
基
準
関
係
法
令
違
反
の
内
訳 

労働時間 
154 

11.2% 

176 

12.5% 

160 

11.4％ 

205 

12.0％ 

179 

10.4％ 

割増賃金 
107 

7.8% 

160 

11.4% 

143 

10.2％ 

164 

9.6％ 

176 

10.3％ 

労働条件の

明示 

117 

8.5% 

118 

8.4% 

100 

7.1％ 

152 

8.9％ 

179 

10.4％ 

年次有給休暇 
35 

2.5% 

118 

8.4% 

136 

9.7％ 

150 

8.8％ 

104 

6.1％ 

年次有給休暇

管理簿 

43 

3.1% 

128 

9.1% 

125 

8.9％ 

186 

10.9％ 

157 

9.1％ 

安全基準 
263 

19.2% 

261 

18.6% 

241 

17.1％ 

303 

17.7％ 

302 

17.6％ 

健康診断 
96 

7.0% 

97 

6.9% 

109 

7.7％ 

109 

6.4％ 

153 

8.9％ 

※上段は違反事業場数、下段は監督指導実施事業場のうちの違反事業場の割合 
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表４ 主な業種別の主な違反状況（令和６年） 
 

業 種 
全業種

計 
製造業 建設業 

運輸交

通業 
商業 

保健衛

生業 

接客娯

楽業 

監督実施事業場数 1,716 377 722 80 163 151 91 

うち労働基準関係

法令違反事業場数 

1,091 

63.6％ 

265 

70.3% 

366 

50.7% 

60 

75.0% 

136 

83.4% 

107 

70.9% 

74 

81.3% 

主
な
労
働
基
準
関
係
法
令
違
反
の
内
訳 

労働時間 
179 

10.4％ 

66 

17.5% 

12 

1.7% 

20 

25.0% 

28 

17.2% 

16 

10.6% 

15 

16.5% 

割増賃金 
176 

10.3％ 

59 

15.6% 

11 

1.5% 

10 

12.5% 

30 

18.4% 

29 

19.2% 

22 

24.2% 

労働条件の

明示 

179 

10.4％ 

35 

9.3% 

6 

0.8% 

25 

31.3% 

32 

19.6% 

34 

22.5% 

34 

37.4% 

年次有給休暇 
104 

6.1％ 

27 

7.2% 

3 

0.4% 

15 

18.8% 

23 

14.1% 

12 

7.9% 

20 

22.0% 

年次有給休暇

管理簿 

157 

9.1％ 

38 

10.1% 

7 

1.0% 

13 

16.3% 

26 

16.0% 

19 

12.6% 

33 

36.3% 

安全基準 
302 

17.6％ 

95 

25.2% 

166 

23.0% 

7 

8.8% 

10 

6.1% 

0 

0.0% 

2 

2.2% 

健康診断 
153 

8.9％ 

58 

15.4% 

8 

1.1% 

11 

13.8% 

25 

15.3% 

18 

11.9% 

21 

23.1% 

※上段は違反事業場数、下段は監督指導実施事業場のうちの違反事業場の割合 


