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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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県や市町村から測量・設計等の業務を受注し、測
量図面を基に上下水道等の施設の設計図書を作成
します。主に水道施設の設計を行っています。
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慣れるまでは苦労すると思いますが、経験豊富な先輩
が指導してくれますので、安心してください。一緒に
作業の達成感を味わって一緒に様々な仕事に挑戦して
いきませんか。この日々の挑戦と達成感による自信が
「人格を形成し」ひいては、「社員各々が仕事に自信
と誇りを持ち、幸せを感じられるような会社になって
いく」と信じています。
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非正規雇用の職場情報

安全な暮らしを守る社会貢献度の
高いやりがいのある仕事です。

採用者数
(うち女性)

徳 島 県
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771-0134 徳島県徳島市川内町平石住吉189-2

ヒカリセッケイカブシキカイシャ

光設計株式会社

覚えることはたくさんありますが、尊敬できる上司や
先輩方が身近におり、分からないことがあればいつで
も相談に乗ってくれます。その方たちから学べること
をすべて吸収し、技術力と信頼のある技術者になれる
よう頑張っています！是非、一緒に働きましょう！

１.積極的に取り組むことができる人２.自己の能力開
発を継続的に維持・向上できる人３.課題解決力やコミ
ュニケーション能力がある人
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従業員の生活をより豊かにするサポート体制が整ってい
ます。

0 1

0 0

0

募集状況

メッセージ

徳島市営バス住吉神社前から徒歩5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年12月23日更新
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会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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徳島県はぐくみ支援企業認証制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


