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令和６年３月新規学校卒業予定者（高卒・大卒）の就職内定状況等を取りまとめ 

 

～令和５年１２月末の新規高卒就職内定率は９０．４％～ 

 （学校または安定所を通じた就職を希望する生徒の状況の集計） 

 

～令和５年１２月末の新規大卒就職内定率は６９．６％～ 

 

 「徳島新卒者等人材確保推進本部」（本部長 竹中郁子徳島労働局長）は、令和

６年３月新規学校卒業予定者の求人・求職・就職内定状況（令和５年１２月末現

在）（速報値）を取りまとめました。その概要は次のとおりです。 

 

Ⅰ 新規高等学校卒業予定者 

１ 就職内定状況 

（１）求職者（就職希望者数）は９８５人、前年同期（１，０７０人）に比べ８５人（７．９％）減

少した。 

（２）就職内定者は８９０人、前年同期（９４８人）に比べ５８人（６．１％）減少した。 

（３）就職内定率は９０．４％、前年同期（８８．６％）を１．８ポイント上回った。 

    令和５年度 

           ８９０人 （就職内定者数）  

            ９８５人 （就職希望者数） 

    令和４年度 

           ９４８人 （就職内定者数）   

１，０７０人 （就職希望者数） 

    ※学校または安定所を通じた就職を希望する生徒の状況の集計 
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２ 求人の状況 

県内の安定所で受理した求人数は２，８４８人で、前年同期（２，５５１人）に比べ 

   て２９７人（１１．６％）増加した。 

 

３ 県内就職希望者の状況 

（１）県内就職希望者は７８６人、前年同期（８４４人）に比べ５８人（６．９％）減少した。 

（２）県内就職内定者は６９８人、前年同期（７３０人）に比べ３２人（４．４％）減少した。 

（３）県内就職内定率は８８．８％、前年同期（８６．５％）を２．３ポイント上回った。 

 

４ 求人倍率 

   県内就職希望者の求人倍率は３．１７倍で、前年同期（２．７９倍）に比べ０．３８ポイ 

ント上回った。 

 

Ⅱ 新規大学卒業予定者 

１ 就職内定状況（届出済分）について 

（１）求職者（就職希望者）は２，１０６人、前年同期(２，１５１人)に比べて、４５人（２．１％）

減少した。 

（２）就職内定者は１，４６５人、前年同期(１，５６２人)に比べて、９７人（６．２％）減少し

た。 

（３）就職内定率は６９．６％、前年同期（７２．６％）を３．０ポイント下回った。 

 

※本調査は、徳島労働局管内の各ハローワークが、未内定学生への就職支援のために、学校が既に把握している範囲での内

定状況等を報告していただいた数の集計であり、内定を受けていても学校に届出していない学生は未内定として計上されま

す。文部科学省と厚生労働省が、共同で調査して公表している全国の数値と直接比較できるものではありません。 

 

２ 求人の状況について 

 県内・外の事業所から大学に提出された求人数は６４７，７４１人で前年同期 

（５２５，０２３人）に比べ、１２２，７１８人（２３．４％）増加した。 

 

Ⅲ 就職支援の取組 

（１） 徳島労働局においては、新卒者等の就職支援を重点施策として推進し、若者

と企業のマッチングの強化に取り組んでおり、引き続き、各学校との連携を密にし

未内定生徒を把握したうえで、就職支援ナビゲーターによる求人情報の提供、職

業相談等、きめ細かな個別支援に取り組む。 

（２） 企業の若年人材への採用意欲は依然として高い状況が続いていることから、

引き続き、企業に対する求人充足支援に取り組む。 

 

 



新規高等学校卒業予定者の就職内定状況等（徳島県）

平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

（平成27年3月卒） （平成28年3月卒） （平成29年3月卒） （平成30年3月卒） （平成31年3月卒） （令和2年3月卒） （令和3年3月卒） （令和4年3月卒） （令和5年3月卒） （令和6年3月卒） 対前年増減数 対前年増減率

① 就職希望者数 1,463人 1,412人 1,401人 1,359人 1,450人 1,397人 1,159人 1,112人 1,070人 985人 ▲85人 ▲7.9%

② うち県内就職

　 希望者数
1,099人 1,107人 1,069人 1,071人 1,125人 1,039人 898人 892人 844人 786人 ▲58人 ▲6.9%

③ 求人数 1,709人 1,906人 2,132人 2,465人 2,463人 2,488人 2,129人 2,251人 2,551人 2,848人 297人 11.6%

④ うち県内就職

　 場所求人数
1,631人 1,812人 2,004人 2,353人 2,318人 2,356人 2,021人 2,124人 2,351人 2,491人 140人 6.0%

1.48倍 1.64倍 1.87倍 2.20倍 2.06倍 2.27倍 2.25倍 2.38倍 2.79倍 3.17倍 0.38ポ -

⑤ 就職内定者数 1,280人 1,264人 1,269人 1,241人 1,294人 1,252人 1,020人 999人 948人 890人 ▲58人 ▲6.1%

⑥ うち県内就職

　 内定者数
926人 966人 943人 961人 989人 908人 761人 796人 730人 698人 ▲32人 ▲4.4%

87.5% 89.5% 90.6% 91.3% 89.2% 89.6% 88.0% 89.8% 88.6% 90.4% 1.8ポ -

84.3% 87.3% 88.2% 89.7% 87.9% 87.4% 84.7% 89.2% 86.5% 88.8% 2.3ポ -

※ 各卒業年次の数値は各年度における12月末現在の速報値である。

卒業予定者数 就職希望者数
就職希望者

の割合
就職希望者数

うち県内就職

希望者数

県内就職希望

者の割合

令和5年度 5,407人 985人 18.2% 令和5年度 985人 786人 79.8%

令和4年度 5,715人 1,070人 18.7% 令和4年度 1,070人 844人 78.9%

県内求人倍率

（④／②）

就職内定率

（⑤／①）

県内就職内定率

（⑥／②）



新規大学卒業予定者の就職内定状況等（徳島県）

平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

（平成27年3月卒） （平成28年3月卒） （平成29年3月卒） （平成30年3月卒） （平成31年3月卒） （令和2年3月卒） （令和3年3月卒） （令和4年3月卒） （令和5年3月卒） （令和6年3月卒） 対前年増減数 対前年増減率

① 就職希望者数 2,098人 2,104人 2,131人 2,125人 2,059人 1,978人 2,077人 2,046人 2,151人 2,106人 ▲45人 ▲2.1%

② うち県内就職

　 希望者数
954人 911人 967人 922人 934人 903人 921人 853人 919人 886人 ▲33人 ▲3.6%

③ 求人数 241,328人 280,300人 258,897人 351,490人 408,006人 467,891人 390,572人 377,647人 525,023人 647,741人 122,718人 23.4%

④ うち県内就職

　 場所求人数
2,415人 3,189人 3,405人 3,057人 3,521人 4,930人 2,992人 2,762人 3,661人 3,689人 28人 0.8%

2.53倍 3.50倍 3.52倍 3.32倍 3.77倍 5.46倍 3.25倍 3.24倍 3.98倍 4.16倍 0.18ポ -

⑤ 就職内定者数 1,406人 1,463人 1,547人 1,512人 1,545人 1,513人 1,561人 1,418人 1,562人 1,465人 ▲97人 ▲6.2%

⑥ うち県内就職

　 内定者数
615人 602人 671人 642人 691人 660人 656人 613人 620人 572人 ▲48人 ▲7.7%

67.0% 69.5% 72.6% 71.2% 75.0% 76.5% 75.2% 69.3% 72.6% 69.6% ▲3.0ポ -

64.5% 66.1% 69.4% 69.6% 74.0% 73.1% 71.2% 71.9% 67.5% 64.6% ▲2.9ポ -

※ 各卒業年次の数値は各年度における12月末現在の速報値である。

卒業予定者数 就職希望者数
就職希望者

の割合
就職希望者数

うち県内就職

希望者数

県内就職希望

者の割合

令和5年度 2,698人 2,106人 78.1% 令和5年度 2,106人 886人 42.1%

令和4年度 2,770人 2,151人 77.7% 令和4年度 2,151人 919人 42.7%

県内求人倍率

（④／②）

就職内定率

（⑤／①）

県内就職内定率

（⑥／②）


