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令和６年３月新規学校卒業予定者（高卒・大卒）の就職内定状況等を取りまとめ 

 

～令和５年１１月末の新規高卒就職内定率は８８．１％～ 

 （学校または安定所を通じた就職を希望する生徒の状況の集計） 

 

～令和５年１１月末の新規大卒就職内定率は６２．９％～ 

 

 「徳島新卒者等人材確保推進本部」（本部長 竹中郁子徳島労働局長）は、令和

６年３月新規学校卒業予定者の求人・求職・就職内定状況（令和５年１１月末現

在）（速報値）を取りまとめました。その概要は次のとおりです。 

 

Ⅰ 新規高等学校卒業予定者 

１ 就職内定状況 

（１）求職者（就職希望者数）は９９０人、前年同期（１，０７３人）に比べ８３人（７．７％）減

少した。 

（２）就職内定者は８７２人、前年同期（９２８人）に比べ５６人（６．０％）減少した。 

（３）就職内定率は８８．１％、前年同期（８６．５％）を１．６ポイント上回った。 

    令和５年度 

           ８７２人 （就職内定者数）   

           ９９０人 （就職希望者数） 

    令和４年度 

           ９２８人 （就職内定者数）   

１，０７３人 （就職希望者数） 

    ※学校または安定所を通じた就職を希望する生徒の状況の集計 
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２ 求人の状況 

県内の安定所で受理した求人数は２，８４７人で、前年同期（２，５４８人）に比べ 

   て２９９人（１１．７％）増加した。 

 

３ 県内就職希望者の状況 

（１）県内就職希望者は７９１人、前年同期（８５５人）に比べ６４人（７．５％）減少した。 

（２）県内就職内定者は６８１人、前年同期（７１９人）に比べ３８人（５．３％）減少した。 

（３）県内就職内定率は８６．１％、前年同期（８４．１％）を２．０ポイント上回った。 

 

４ 求人倍率 

   県内就職希望者の求人倍率は３．１５倍で、前年同期（２．７５倍）を０．４０ポイント

上回った。 

 

Ⅱ 新規大学卒業予定者 

１ 就職内定状況（届出済分）について 

（１）求職者（就職希望者）は２，１９０人、前年同期 (２，１６７人 )に比べて、 

２３人（１．１％）増加した。 

（２）就職内定者は１，３７７人、前年同期(１，４１３人)に比べて、３６人（２．５％）減少 

した。 

（３）就職内定率は６２．９％、前年同期（６５．２％）を２．３ポイント下回った。 

 

※本調査は、徳島労働局管内の各ハローワークが、未内定学生への就職支援のために、学校が既に把握している範囲での内

定状況等を報告していただいた数の集計であり、内定を受けていても学校に届出していない学生は未内定として計上されま

す。文部科学省と厚生労働省が、共同で調査して公表している全国の数値と直接比較できるものではありません。 

 

２ 求人の状況について 

 県内・外の事業所から大学に提出された求人数は６２３，３０２人で前年同期 

（５０２，８１４人）に比べ、１２０，４８８人（２４．０％）増加した。 

 

Ⅲ 就職支援の取組 

（１） 徳島労働局においては、新卒者等の就職支援を重点施策として推進し、若者

と企業のマッチングの強化に取り組んでおり、引き続き、各学校との連携を密にし

未内定生徒を把握したうえで、就職支援ナビゲーターによる求人情報の提供、職

業相談等、きめ細かな個別支援に取り組む。 

（２） 企業の若年人材への採用意欲は依然として高い状況が続いていることから、

引き続き、企業に対する求人充足支援に取り組む。 

 

 



新規高等学校卒業予定者の就職内定状況等（徳島県）

平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

（平成27年3月卒） （平成28年3月卒） （平成29年3月卒） （平成30年3月卒） （平成31年3月卒） （令和2年3月卒） （令和3年3月卒） （令和4年3月卒） （令和5年3月卒） （令和6年3月卒） 対前年増減数 対前年増減率

① 就職希望者数 1,465人 1,407人 1,410人 1,399人 1,451人 1,404人 1,167人 1,106人 1,073人 990人 ▲83人 ▲7.7%

② うち県内就職

　 希望者数
1,104人 1,100人 1,077人 1,097人 1,132人 1,050人 901人 887人 855人 791人 ▲64人 ▲7.5%

③ 求人数 1,676人 1,873人 2,118人 2,464人 2,458人 2,487人 2,105人 2,249人 2,548人 2,847人 299人 11.7%

④ うち県内就職

　 場所求人数
1,598人 1,779人 1,990人 2,352人 2,313人 2,355人 1,997人 2,122人 2,348人 2,490人 142人 6.0%

1.45倍 1.62倍 1.85倍 2.14倍 2.04倍 2.24倍 2.22倍 2.39倍 2.75倍 3.15倍 0.40ポ -

⑤ 就職内定者数 1,216人 1,218人 1,212人 1,190人 1,252人 1,224人 946人 965人 928人 872人 ▲56人 ▲6.0%

⑥ うち県内就職

　 内定者数
867人 922人 894人 917人 952人 883人 695人 769人 719人 681人 ▲38人 ▲5.3%

83.0% 86.6% 86.0% 85.1% 86.3% 87.2% 81.1% 87.3% 86.5% 88.1% 1.6ポ -

78.5% 83.8% 83.0% 83.6% 84.1% 84.1% 77.1% 86.7% 84.1% 86.1% 2.0ポ -

※ 各卒業年次の数値は各年度における11月末現在の速報値である。

卒業予定者数 就職希望者数
就職希望者

の割合
就職希望者数

うち県内就職

希望者数

県内就職希望

者の割合

令和5年度 5,410人 990人 18.3% 令和5年度 990人 791人 79.9%

令和4年度 5,716人 1,073人 18.8% 令和4年度 1,073人 855人 79.7%

県内求人倍率

（④／②）

就職内定率

（⑤／①）

県内就職内定率

（⑥／②）



新規大学卒業予定者の就職内定状況等（徳島県）

平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

（平成27年3月卒） （平成28年3月卒） （平成29年3月卒） （平成30年3月卒） （平成31年3月卒） （令和2年3月卒） （令和3年3月卒） （令和4年3月卒） （令和5年3月卒） （令和6年3月卒） 対前年増減数 対前年増減率

① 就職希望者数 2,110人 2,151人 2,165人 2,139人 2,087人 2,004人 2,107人 2,069人 2,167人 2,190人 23人 1.1%

② うち県内就職

　 希望者数
931人 919人 963人 926人 931人 892人 922人 824人 899人 880人 ▲19人 ▲2.1%

③ 求人数 237,602人 273,869人 252,576人 340,753人 398,592人 457,507人 382,909人 365,228人 502,814人 623,302人 120,488人 24.0%

④ うち県内就職

　 場所求人数
2,334人 2,871人 3,301人 2,943人 3,422人 4,699人 2,847人 2,698人 3,527人 3,520人 ▲7人 ▲0.2%

2.51倍 3.12倍 3.43倍 3.18倍 3.68倍 5.27倍 3.09倍 3.27倍 3.92倍 4.00倍 0.08ポ -

⑤ 就職内定者数 1,240人 1,320人 1,405人 1,413人 1,426人 1,423人 1,474人 1,310人 1,413人 1,377人 ▲36人 ▲2.5%

⑥ うち県内就職

　 内定者数
481人 543人 587人 606人 623人 617人 622人 545人 543人 527人 ▲16人 ▲2.9%

58.8% 61.4% 64.9% 66.1% 68.3% 71.0% 70.0% 63.3% 65.2% 62.9% ▲2.3ポ -

51.7% 59.1% 61.0% 65.4% 66.9% 69.2% 67.5% 66.1% 60.4% 59.9% ▲0.5ポ -

※ 各卒業年次の数値は各年度における11月末現在の速報値である。

卒業予定者数 就職希望者数
就職希望者

の割合
就職希望者数

うち県内就職

希望者数

県内就職希望

者の割合

令和5年度 2,709人 2,190人 80.8% 令和5年度 2,190人 880人 40.2%

令和4年度 2,773人 2,167人 78.1% 令和4年度 2,167人 899人 41.5%

県内求人倍率

（④／②）

就職内定率

（⑤／①）

県内就職内定率

（⑥／②）


