
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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共建築などの型枠工事
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https://www.esora-house.com/
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お客様の「どうしよう」を「そうしよう！」へ導く仕
事。 それがエソラハウスの仕事です。

36.2

平均年齢

歳20 人

創業

1973 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用での新卒採用実績はない

非正規雇用の職場情報

オンとオフを分け、仕事とプライ
ベートの両立ができる職場です。

採用者数
(うち女性)

徳 島 県

名 名 名

779-1114 徳島県阿南市那賀川町
今津浦宮面42-1
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株式会社岡本建設

家づくりに悩むお客様と全力で向き合い、夢を叶えら
れたお客様から笑顔で「ありがとう」の一言をいただ
けた時の達成感がこの仕事の一番の醍醐味です。

謙虚さ、外交的、行動力、コミュニケーション力、思
いやり
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募集状況

メッセージ

JR羽ノ浦駅より車で5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年11月21日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


