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当社が目指すのは時代の変化にいち早く対応できる会
社。特に数十年後にマルハ物産の中核を担う人材の育
成と、迅速な意思決定を可能にする組織づくりに注力
しています。これから入社される皆様には、当社の取
組に共感し、食文化を支えるという誇り、使命感を持
って貰いたいと思います。
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非正規雇用の職場情報

若手の力で働きやすさ進化中！一
緒に新しい文化を作りましょう。

採用者数
(うち女性)

徳 島 県

名 名 名

771-0218 徳島県板野郡松茂町住
吉字住吉開拓４－３

カブシキガイシャ マルハブッサン

株式会社マルハ物産

たとえ時間がかかっても、自分が何を仕事にしたいか
で進路を決めることが大切です。就活は大変なことも
多いですが、自分の個性と経験を認めてくれる会社は
必ずあるものです。焦らずじっくりと、自分らしく取
り組んでください。

・経験にとらわれず、前向き・柔軟な発想や行動が出
来る方・傾聴の姿勢を持っている方・ロジカルに要点
を掴み端的なコミュニケーションができる方

3 2

2 0

0 0

0

募集状況
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徳島阿波踊り空港より車で７分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年10月13日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


