
ＤＸ化

事業展開

徳島県内・人材開発支援助成金
事業展開等リスキリング支援コースの活用例

事業展開

コロナ禍を経て､既存スタイルのイベント･
婚礼等では集客が難しくなったことから、
新たな形態によるイベント等の企画･立案
に従事させるため､若手幹部候補にポリテ
ク徳島が実施する「生産性向上支援訓練」
を受講させる。

事業展開

これまで受注できなかった分野の工事を受
注し、事業の拡大を図るため、若手社員を
対象とした育成研修を受講させ、専門的な
教育を受けることで、若年層の社員に現場
で生かせるスキルを習得させる。

事業展開

高齢ドライバーの安全運転等への関心の高
まりから、新たに、運転免許更新時におけ
る高齢者講習の事業拡大を図るため、社員
に必須スキルとなる高齢者講習指導員の取
得を目的とした講習を受講させる。

ＤＸ化

ロボット､ＡＩ､ＩoＴ、情報技術等の最新技
術の習得に全社的に取り組むこととし､可能
な限り多くの従業員に効率的な研修を実施
するため､「サブスクリプション型」の講座
を受講させる。

ＤＸ化

測量受注の拡大に向け、ドローンを活用し
た測量作業に習熟した従業員の育成を目指
し、ドローンの操縦技能や安全運航管理者
資格の取得を目指した講習を受講させる。

ＤＸ化

システムの基礎的な知識に始まり、アルゴ
リズムやデータ構造、データベース技術、
ネットワーク技術及びWebページの知識習
得のため、若手社員にＩＴ総合研修を受講
させる。

徳島労働局 助成金センター（088-622-8609）
（050412）

人材開発支援助成金「事業展開等リスキリング支援コース」の詳しい要件を記載した
パンフレットや助成金の申請に必要な書類は、厚生労働省のホームページに掲載して
います。どうぞご覧ください。

今なら申請のご相談に加え、
提出書類作成のお手伝いも
やっています！！

【食品製造業】従業員数３００名程

消費者の需要傾向にあった新しい商品を開
発し、新規顧客をさらに開拓していくため、
商品開発向上のための研修を受講させるこ
とで、情報収集力やニーズ把握力、企画力
の向上を図る。

【建設業】従業員数５０名程

【金融業】従業員数１，０００名以上

地域産業のＤＸ化を推進するため、専任コ
ンサルタントを講師とした育成カリキュラ
ムにより、顧客企業へのコンサルティング
力やＤＸ化への戦略立案、システム導入の
企画・補助など、高度で実践的な専門スキ
ルの習得を図る。

【イベント業】従業員数１５０名程

【自動車教習所】従業員数３０名程

【卸･小売業】従業員数１００名程

【建設業】従業員数３０名程 【情報通信業】従業員数 ５０名程


