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私たちの会社は、皆さんが快適に安全で安心な生活を
していく上で必要な、公共建設事業に関する様々な仕
事をしています。「世のため人のため」という基本的
な考え方を大切にし、さらに社員の皆さんが幸せにな
ることを第一に考え、社員の皆さんが技術力向上と同
時に人間力を伸ばすことを期待しています。
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県内で唯一、高速道路の調査・点
検を行う建設コンサルタント会社
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(うち女性)

徳 島 県

名 名 名

770-0053 徳島県徳島市南島田町
二丁目84番地

カブシキガイシャ ファルコン

株式会社 ファルコン

当社は、横の繋がりだけでなく、縦の繋がりも広く、
部署関係なく先輩社員や上司の方々が気さくに話しか
けてくださります。業務での悩み事だけでなくプライ
ベートでの悩みも相談することがあります。縦のつな
がりが広いと疑問に思ったことや分からないこともす
ぐに質問することができ、自分自身への成長にも繋が
ると思います。

夢を語れる人、目標を持っている人、 明るく元気な対応ができる人、
努力を怠らない人、社会貢献を行うことを意識して働くことのできる
人。  今、「何が出来るか」は問題ではなく、「何がしたいのか」を
大切にしています。自分のビジョンと熱意を持って全力で生きる姿勢
を大切にします。
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2022年5月に新社屋に移転しました。
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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