
１　概　要
○ 新規求人倍率（パートを含む季節調整値）は1.68倍となり、前月より0.18ポイント上昇した。
○ 有効求人倍率（パートを含む季節調整値）は1.10倍となり、前月より0.02ポイント上昇した。
　　また、正社員有効求人倍率（原数値）は、0.65倍と前年同月より0.07ポイント上昇した。

２　求人の動向

３　求職の動向
○ 新規求職者(原数値）は8,291人で前年同月より2.8％減少した。
○ 有効求職者(原数値）は34,915人で前年同月より6.4％減少した。

４　就職の動向
○ 就職件数は3,089件で前年同月より0.6％減少した。

５　地域別有効求人倍率
 県北地域　［矢 板・大田原・黒 磯安定所管内］ ０．９２　倍 （前年同月０．７２倍）

 県央地域　［宇都宮（那須烏山含む）・鹿 沼・真 岡・日光安定所管内］ １．０２　倍 （前年同月０．９８倍）

 県南地域　［栃 木・佐 野・足 利・小 山安定所管内］ ０．９８　倍 （前年同月０．８４倍）

【職業紹介関係】

（新規求職者数）　期間中に新たに受付けた求職申込の件数をいう。

（月間有効求職者数）　前月より繰越された有効求職者数と当月の新規求職者数の合計数をいう。

（紹介件数）　求職者と求人者の結合を図るため、自安定所で紹介した件数をいう。

（就職件数）　自安定所の有効求職者が、自安定所の紹介により就職したことを確認した件数をいう。

（新規求人数）　期間中に新たに受付をした求人数をいう。

（月間有効求人数）　前月より繰り越された有効求人数と当月の新規求人数の合計数をいう。

（充足数）　自安定所の求人が、安定所の紹介により求職者と結びついた件数をいう。

（就職率）　就職件数÷新規求職者数×100

（新規求人倍率）　新規求人数÷新規求職者数

（有効求人倍率）　月間有効求人数÷月間有効求職者数

【雇用保険関係】

詳細は、ホームページ上の

　    　をご利用ください。

労働市場のようす（平成27年6月分）

○ 新規求人数(原数値）は13,174人で前年同月より5.0％増加した。
○ 有効求人数(原数値)は34,523人で前年同月より4.2％増加した。

○ 雇用保険受給資格決定件数は1,706件で前年同月より3.1％減少した。

　　ホーム ＞ 各種統計データ ＞ 労働市場のようす(当該月の求人・求職の取扱状況)
                                      ＞ 最近の雇用失業状況(インデックス)
                                      ＞ 地域別求人倍率(原数値)(インデックス)

　　また、雇用保険受給者実人員は6,782人で前年同月より12.8％減少した。

○ 就職率（新規求職者数に対する就職件数の割合）は、37.3％で前年同月より0.9ポイント上昇した。　

（受給資格決定件数）　受付した離職票を審査して、失業給付を受ける資格が有ると決定 した件数をいう。

（受給者実人員）　失業給付を実際に受けた受給資格者の数をいう。

（初回受給者数）　同一失業給付受給期間内における当該失業給付の最初の支給を受けた受給資格者の
　　　　　　　      　 数をいう。


