
報道関係者各位

1
① 求人数は3,564人で、前年同期と比べ4.1％増加した。

2
① 求人数は4,738人で、前年同期と比べ15.8％増加した。

② 求職者数は4,106人で、前年同期に比べ0.6％減少した。

③ 求人倍率は1.15倍となり、前年同期を0.16ポイント上昇した。

１　平成28年3月高校新卒者の選考・内定開始時期は、平成27年9月16日以降と定められている。

２　平成28年3月大学等新卒者の正式な内定開始期日は、平成27年10月1日以降と定められている。

<平成27年6月内容分（平成27年3月卒：最終）>

1

① 就職内定率は99.6％で、前年同期と比べ1.0ポイント上回った。

② 就職者数は3,509人で、前年同期と比べ0.5％増加した。

③ 求人数は、5,574人で、前年同期と比べ18.5％増加した。

④ 求職者数は3,524人で、前年同期に比べ0.5％減少した。

平成27年3月新規高等学校卒業者の求人・求職・就職内定状況について

　平成28年3月新規学校卒業者の求人・求職状況（平成27年7月末現在）及び
平成27年3月新規学校卒業者の求人・求職・就職内定状況（平成27年3月卒：最終）

　　栃木労働局は、平成28年3月新規学校卒業者の求人・求職状況及び平成27年6月末における今春の新規高等学
校卒業者の求人・求職・就職内定状況を取りまとめました。

大学等新卒者について

～大卒求人は前年同期比4.1%の増加、高卒求人は15.8%の増加～

高校新卒者について

<平成27年7月内容分>

厚生労働省栃木労働局 
Press Release 

平成27年    8月   28日 

【照会先】 
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※学校・安定所扱いのみ計上 求職・求人の推移 （高卒者:各年７月末現在） 



（注）安定所で受理した求人のみ計上 栃木労働局職業安定部職業安定課

卒　業　年 求　人　数

（人） 対前年比

平成13年3月卒 3,577 63.4

平成14年3月卒 3,378 △ 5.6

平成15年3月卒 2,113 △ 37.4

平成16年3月卒 2,444 15.7

平成17年3月卒 2,936 20.1

平成18年3月卒 3,626 23.5

平成19年3月卒 3,642 0.4

平成20年3月卒 3,725 2.3

平成21年3月卒 3,505 △ 5.9

平成22年3月卒 1,491 △ 57.5

平成23年3月卒 1,428 △ 4.2

平成24年3月卒 1,944 36.1

平成25年3月卒 2,719 39.9

平成26年3月卒 3,148 15.8

平成27年3月卒 3,423 8.7

平成28年3月卒 3,564 4.1

高等学校 （注）学校・安定所扱いのみ計上

卒　業　年 求　人　数 求　職　者 就職内定者 就職内定率 求人倍率

（人） 対前年比 （人） 対前年比 （人） 対前年比 （％） 対前年ポ （倍） 対前年ポ

平成13年3月卒 3,623 0.4 5,794 △ 5.4 0.63 0.04

平成14年3月卒 3,565 △ 1.6 5,660 △ 2.3 0.63 0.00

平成15年3月卒 2,212 △ 38.0 5,242 △ 7.4 0.42 △ 0.21

平成16年3月卒 2,803 26.7 4,942 △ 5.7 0.57 0.15

平成17年3月卒 3,395 21.1 4,722 △ 4.5 0.72 0.15

平成18年3月卒 3,918 15.4 4,681 △ 0.9 0.84 0.12

平成19年3月卒 4,951 26.4 4,554 △ 2.7 1.09 0.25

平成20年3月卒 5,966 20.5 4,371 △ 4.0 1.36 0.27

平成21年3月卒 5,511 △ 7.6 4,463 2.1 1.23 △ 0.13

平成22年3月卒 2,438 △ 55.8 4,056 △ 9.1 0.60 △ 0.63

平成23年3月卒 2,379 △ 2.4 3,931 △ 3.1 0.61 0.01

平成24年3月卒 2,260 △ 5.0 4,133 5.1 0.55 △ 0.06

平成25年3月卒 2,578 14.1 4,074 △ 1.4 0.63 0.08

平成26年3月卒 3,032 17.6 4,297 5.5 0.71 0.08

平成27年3月卒 4,090 34.9 4,129 △ 3.9 0.99 0.28

平成28年3月卒 4,738 15.8 4,106 △ 0.6 1.15 0.16

平成28年3月　新 規 学 卒 者 の 求 人 ・ 求 職 ・ 就 職 状 況

（各年7月末現在）

大学・短大・高専・専修



平成28年3月新規高卒者に係る求人受理状況

産業別

年　度　

  産　業　別
平成26年
7月末現在

平成27年
7月末現在

Ｄ 建　　　　設　　　　業　　　　（06～08） 551 600 49 8.9

Ｅ 製　　　　造　　　　業　　　　（09～32） 1,621 1,932 311 19.2

Ｈ 運 輸 業 ， 郵 便 業　　　 （42～49） 173 170 ▲ 3 ▲ 1.7

I 卸　売　業  ，　小　売　業　　　（50～61） 397 412 15 3.8

Ｋ 不 動 産 業 ，物 品 賃 貸 業　　（68～70） 31 30 ▲ 1 ▲ 3.2

Ｍ 宿泊業　，　飲食サービス業　　　（75～77） 284 332 48 16.9

Ｎ 生活関連サービス業　，　娯楽業　（78～80） 230 281 51 22.2

Ｐ 医  療  ，  福  祉　（83～85） 464 548 84 18.1

Ｒ サービス業（他に分類されないもの）（88～96） 177 211 34 19.2

162 222 60 37.0

4,090 4,738 648 15.8

職業別

年　度　

  職　業　別
平成26年
7月末現在

平成27年
7月末現在

475 477 2 0.4

C 事 務 的 職 業 250 266 16 6.4

Ｄ 販 売 の 職 業 221 243 22 10.0

Ｅ サ ー ビ ス の 職 業 944 1,091 147 15.6

H 生 産 工 程 の 職 業 1,503 1,857 354 23.6

J 建 設 ・ 採 掘 の 職 業 467 539 72 15.4

230 265 35 15.2

4,090 4,738 648 15.8

規模別

年　度　

  規　模　別
平成26年
7月末現在

平成27年
7月末現在

933 1,053 120 12.9

1,332 1,608 276 20.7

950 1,161 211 22.2

415 391 ▲ 24 ▲ 5.8

202 252 50 24.8

258 273 15 5.8

4,090 4,738 648 15.8合　　　　　　　　　　　計
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職
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Ａ ， Ｂ 管 理 、 専 門 的 ・ 技 術 的 職 業
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産
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別

上 記 以 外 の 産 業

合　　　　　　　　　　　計



（注）安定所で受理した求人のみ計上 栃木労働局職業安定部職業安定課

卒　業　年 求　人　数 就職内定率（大学）

（人） 対前年比 (％） 対前年比 （％） 対前年比

平成13年3月卒 4,442 55.3 90.7 4.0 84.0 10.7

平成14年3月卒 4,025 △ 9.4 89.3 △ 1.4 90.0 6.0

平成15年3月卒 3,639 △ 9.6 88.3 △ 1.0 89.7 △ 0.3

平成16年3月卒 3,307 △ 9.1 91.2 2.9 90.3 0.6

平成17年3月卒 3,817 15.4 87.5 △ 3.7 93.8 3.5

平成18年3月卒 4,988 30.7 91.4 3.9 95.2 1.4

平成19年3月卒 4,839 △ 3.0 94.0 2.6 91.7 △ 3.5

平成20年3月卒 4,251 △ 12.2 95.2 1.2 95.3 3.6

平成21年3月卒 3,911 △ 8.0 90.9 △ 4.3 87.9 △ 7.4

平成22年3月卒 1,908 △ 51.2 85.7 △ 5.2 83.8 △ 4.1

平成23年3月卒 2,469 29.4 86.7 1.0 88.4 4.6

平成24年3月卒 3,480 40.9 88.2 1.5 92.1 3.7

平成25年3月卒 4,747 36.4 89.7 1.5 93.5 1.4

平成26年3月卒 4,697 △ 1.1 89.2 △ 0.5 92.5 △ 1.0

平成27年3月卒 4,787 1.9 94.0 4.8 94.1 1.6

※大学・短大・高専・専修：３月末最終版

高等学校 （注）学校・安定所扱いのみ計上

卒　業　年 求　人　数 求　職　者 就職内定者 就職内定率 求人倍率

（人） 対前年比 （人） 対前年比 （人） 対前年比 （％） 対前年ポ （倍） 対前年ポ

平成13年3月卒 5,647 2.3 4,395 5.5 4,304 5.0 97.9 △ 0.6 1.28 △ 0.04

平成14年3月卒 5,088 △ 9.9 3,933 △ 10.5 3,771 △ 12.4 95.9 △ 2.0 1.29 0.01

平成15年3月卒 4,510 △ 11.4 3,679 △ 6.5 3,517 △ 6.7 95.6 △ 0.3 1.23 △ 0.06

平成16年3月卒 5,023 11.4 3,689 0.3 3,543 0.7 96.0 0.4 1.36 0.13

平成17年3月卒 5,690 13.3 3,774 2.3 3,686 4.0 97.7 1.7 1.51 0.15

平成18年3月卒 5,831 2.5 3,953 4.7 3,928 6.6 99.4 1.7 1.48 △ 0.03

平成19年3月卒 6,834 17.2 3,990 0.9 3,967 1.0 99.4 0.0 1.71 0.23

平成20年3月卒 7,293 6.7 3,888 △ 2.6 3,869 △ 2.5 99.5 0.1 1.88 0.17

平成21年3月卒 6,676 △ 8.5 3,787 △ 2.6 3,752 △ 3.0 99.1 △ 0.4 1.76 △ 0.12

平成22年3月卒 3,529 △ 47.1 3,028 △ 20.0 2,968 △ 20.9 98.0 △ 1.1 1.17 △ 0.59

平成23年3月卒 3,596 1.9 3,138 3.6 3,101 4.5 98.8 0.8 1.15 △ 0.02

平成24年3月卒 3,884 8.0 3,273 4.3 3,249 4.8 99.3 0.5 1.19 0.04

平成25年3月卒 4,231 8.9 3,332 1.8 3,302 1.6 99.1 △ 0.2 1.27 0.08

平成26年3月卒 4,704 11.2 3,542 6.3 3,493 5.8 98.6 △ 0.5 1.33 0.06

平成27年3月卒 5,574 18.5 3,524 △ 0.5 3,509 0.5 99.6 1.0 1.58 0.25

平成27年3月  新 規 学 卒 者 の 求 人 ・ 求 職 ・ 就 職 状 況

（各年6月末現在・最終版）

大学・短大・高専・専修
就職内定率（短大）



平成27年3月新規高卒者に係る求人受理状況

産業別

年　度　

  産　業　別
平成26年
6月末現在

平成27年
6月末現在

Ｄ 建　　　　設　　　　業　　　　（06～08） 612 788 176 28.8

Ｅ 製　　　　造　　　　業　　　　（09～32） 1,709 2,079 370 21.7

Ｈ 運 輸 業 ， 郵 便 業　　　 （42～49） 137 208 71 51.8

I 卸　売　業  ，　小　売　業　　　（50～61） 467 522 55 11.8

Ｋ 不 動 産 業 ，物 品 賃 貸 業　　（68～70） 18 37 19 105.6

Ｍ 宿泊業　，　飲食サービス業　　　（75～77） 367 402 35 9.5

Ｎ 生活関連サービス業　，　娯楽業　（78～80） 332 359 27 8.1

Ｐ 医  療  ，  福  祉　（83～85） 625 680 55 8.8

Ｒ サービス業（他に分類されないもの）（88～96） 225 273 48 21.3

212 226 14 6.6

4,704 5,574 870 18.5

職業別

年　度　

  職　業　別
平成26年
6月末現在

平成27年
6月末現在

482 613 131 27.2

C 事 務 的 職 業 325 365 40 12.3

Ｄ 販 売 の 職 業 291 311 20 6.9

Ｅ サ ー ビ ス の 職 業 1,255 1,307 52 4.1

H 生 産 工 程 の 職 業 1,578 1,942 364 23.1

J 建 設 ・ 採 掘 の 職 業 525 701 176 33.5

248 335 87 35.1

4,704 5,574 870 18.5

規模別

年　度　

  規　模　別
平成26年
6月末現在

平成27年
6月末現在

1,344 1,555 211 15.7

1,602 1,897 295 18.4

1,023 1,187 164 16.0

330 454 124 37.6

153 202 49 32.0

252 279 27 10.7

4,704 5,574 870 18.5

１　，　０　０　０　人　以　上

合　　　　　　　　　　　計

合　　　　　　　　　　　計
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１　０　０　～　２　９　９　人
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５　０　０　～　９　９　９　人

求人数

前 年 差
前 年 比

（％）
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厚生労働省・栃木労働局・ハローワーク 

 新規学校卒業者の就職は、学生生活から新たに社会人生活に入る人生の大
きな転機となるものです。これが、適切にできるかどうかによって、将来を
左右することになります。 

 学生には多くの可能性があり、それを発揮できる職場への就職に向け日々
チャレンジしています。こうした学生が、納得いくまで就職に挑戦できる環
境を作ることが、就職後の若者のやる気にもつながります。 

 学生の他社への就職活動を強引に終了させ、学生が納得しないまま就職し
ても、学生側・企業側ともによい結果につながらない可能性が高いと考えら
れます。また、学生の就職活動の終了を強要することは、その企業のイメー
ジ低下にもつながりかねません。 

 学生側にも節度ある就職活動が求められますが、企業の皆さまにも、学生
が納得いく就職活動を行えるよう、就職機会の確保にご理解・ご協力をお願
いいたします。 

事業主の皆さまへ 

学生の公平・公正な就職機会の確保に
ご協力をお願いします。 

人材確保に熱心になるあまり、就職活動中の学生に対して、
次のような行為などを行わないようご留意ください。 

● 自社の内々定と引き替えに他社への就職活動を取りやめるよう 
強要することなどの職業選択の自由を妨げる行為 

● 学生の意思に反して就職活動の終了を強要するようなハラスメ
ント的な行為 

LL270731 派若01 



※「就職問題懇談会」とは、 
文部科学省が事務局となり、大学等卒業予定者の就職活動の在り方について検討・協議を行う、国公
私立の大学、短期大学及び高等専門学校関係団体で構成される組織。 

 

「就職問題懇談会」※では、平成27年度の就職活動について、次の
ような企業への要請をまとめています。 
事業主の皆さまのご理解をお願いします。 

ハローワーク等に寄せられた相談事例 

○  面接担当者の目の前で、他社に就職活動の辞退を電話させたり、辞退メールを
送るよう強要された。  

 
○  内々定時に、入社しなかった場合には損害賠償が発生する旨の記載がある「誓

約書」や「入社承諾書」へのサインを強要された。 
 
○  面接室で長時間にわたり拘束され、内々定を出すからこの場で決断をするよう

執拗に迫られたが、１日だけ時間がほしいと理解を求め、その日は帰宅した。
その後、面接室に拘束された際に相当怖い思いをしたことが原因で、内々定を
辞退した。 

１ 申合せ（平成27年２月25日・抜粋） 
 必要な人材確保に熱心になるあまり、 
①  広報活動開始前又は広報活動期間中に早期に内々定を行うこと 
②  正式内定開始前に内定承諾書、誓約書をはじめとした内定受諾の意思確認書類の

提出を求めること 
③  8月1日以降の採用選考時期に学生を長時間拘束するような選考会や行事等を実施

すること 
④  自社の内々定と引き替えに、他社への就職活動を取りやめるよう強要すること 
等の学生等の職業の選択の自由を妨げる行為や、学生等の意思に反して就職活動の終
了を強要するようなハラスメント的な行為は厳に慎んでいただきたいこと。 

８月１日（土）からの採用選考活動開始に際し、公平・公正な就職・採用活動が担保 
されるよう、以下の点を改めて企業に要請する。 

 

○ 学生を長時間拘束するような選考会や行事等の実施の自粛 
 

○ 学生に対し、正式内定開始日前に内定受諾の意思確認書類の提出を求める行為の自粛 
など 

社会経験が少ない学生にとって、企業からの強い働きかけは、相当のプレッシャーに
なります。学生への対応に当たっては、学生の自主性を妨げることがないよう、ご配
慮をお願いします。 

２ 緊急メッセージ（平成27年７月30日・抜粋） 



未就職卒業生者への集中支援20１５の取組状況  

 ○ 一人でも多くの新卒者が卒業までに就職できるよう、1月から3月末まで「未内定 
  就活生への集中支援」に取り組んできました。 
 ○ また、引き続き6月末までを集中支援期間とし、「未就職卒業生への集中支援」に 
  取り組み、卒業後もジョブサポーターによる個別支援を継続し、就職が決まるまで 
  全力で支援を行ってきました。 
 
 

未就職卒業生に「就職をあきらめさせない」ための個別支援の徹底 
 

 ◎県内学卒ジョブサポーターの取扱い件数 
  【実績（１月～３月末】    相談件数 のべ ２，５６８件   就職者数 ６８１人 
   【実績（4月～6月末・速報値】 相談件数 のべ ３，２００件   就職者数 ６９４人 
 ◎宇都宮新卒応援ハローワークの取扱い件数 

   【実績（平成２６年度）】 相談件数 のべ １３，４７１件  就職者数２，３９１人 
 

 
     未就職卒業生を対象とした「ミニ面接会」の開催 
 ◎宇都宮新卒応援ハローワークでの開催実績 
  開催件数  ６回（４月～６月までの３か月間で月２回開催） 
  参加企業数 ６社  面接者数  ３１名  就職者数  ６名 



9月7日 とちぎ就活応援合同面接会 ホテル東日本宇都宮
平成28年３月大学院・短大・専修学校
等卒業予定者
および概ね３５歳未満の方

宇都宮新卒応援ハローワーク
小山わかものハローワーク
栃木労働局・栃木県

55

10月9日 とちぎUIJターン就活応援ガイダンス
東京新卒応援
ハローワーク

平成28年3月、大学・短大・高専・専修
学校等の卒業予定者
及び同学歴卒業後3年以内の方

宇都宮新卒応援ハローワーク
小山わかものハローワーク
栃木労働局・栃木県

10月19日 2016とちぎ若年求職者合同説明会 ホテル東日本宇都宮

平成２８年3月、大学・短大・高専・専修
学校等の卒業予定者
卒業後3年以内の未就職卒業者及び
若年者等

栃木労働局・県内各公共職業安定所・
栃木県・宇都宮市・宇都宮商工会議所

70

10月21日 きたとちぎ大卒等合同就職面接会
カシマウェディング
リゾート

平成２８年3月、大学・短大・高専・専修
学校等の卒業予定者
卒業後3年以内の未就職卒業者及び
若年者等

ハローワーク大田原・矢板・黒磯
栃木労働局・栃木県

25

※　詳細は、局HP等でご案内いたします。栃木労働局HP：URL　http://tochigi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/　　

新卒者及び若年者向け合同就職面接会等予定表

参加予定
事業所数

参加対象者 主催開催日時 イベント名 開催場所
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